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La d oman d a 14,4% della domanda di lavoro totale extra-agricola
d | p rOfess ioni 1 10.40 0 assunzioni previste dal totale

" " delle imprese industriali e dei servizi
creative e culturali

nel 2016

+4,2%

rispetto al 2015

Assunzioni professioni creative e culturali
e quota % sul totale assunzioni della ripartizione geografica

Nord Ovest  32.600

Nord Est 29.400

Centro 24.100

Sud e Isole 24.200
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Le caratteristiche Assunzioni previste per il 2016

della domanda e quote % sul totale
di professioni

creative 69.2%
e culturali 30,8% Esperienzz

Creativita specifica

e ideazione 76.400
34.000

56,7% altre professioni

9,3% altre professioni

Cosa viene richiesto?

— Istruzione

— Esperienza 21,0%
—> |Innovazione Competenze
—— Digitalizzazione digitall

23.200 19,3%

25 4(y 10,4% altre professioni D|ﬁ|C0|t\a d|
/0 reperimento

Laureati 21300
28.000

10,6% altre professioni

10,4% altre professioni



Creativita
e Green Factor

nell’artigianato
(assunzioni previste
nel 2016)

I

Assunzioni di green jobs
nelle imprese artigiane

12.300
14,8%

quota %
sul totale

9,0% tra le imprese
non artigiane

Falegnami
e carpentieri

Pastai 900

artigianali

Assunzioni di professioni creative
e culturali nelle imprese artigiane

14,1% tra le imprese

non artigiane
quota %

sul totale

2.400 2.300

Sarti 600

artigianali

0 Cuochi

Elettricisti
. 3.200

energy saving

Meccanici e montatori

di macchinari

low environmental impact

1.000

Tecnici gestione cantieri
edili green building

400

Istallatori di infissi
energy saving

400




assunzioni per cui

Nuove assunzioni
T . . 9 1 . 5 0 0 e richiesto l'utilizzo
digital” e titoli di internet

di studio

... | primi 5 indirizzi di laurea
(previsioni per il 2016)

Archi _ urbanisti
e 51,9%
t’olitico-sociale 51,5%
hiconomico 50,3%
Linguistico, taduttori
e 43,3%
I ia el i
L“&Zﬁ?ﬁ!é?é:éfé‘n’?“ 40,4%

| 5 capoluoghi di regione
piu a caccia

di competenze digitali: Top five degli indirizzi
di scuola secondaria:

Trieste
14,2% Indirizzo informatica 0
e telecomunicazioni 42,6 A‘

Bologna - - :
z ndirizzo amministrazione, 0

12.4% hinanza e marketing 32’5 A’
Indirizzo elettronica 0

Led elettrotecnica 25,2 A’
hndirizzo linguistico (liceo) 24,2%
Indirizzo costruzioni, 0

L:mbiente e territorio 18!9 A’

Milano
20,8%

Firenze
17,2%

’




Gruppi professionali piu alla ricerca di profili digitali

| 3 gruppi professionali Le 5 professioni in cui e piu richiesto
in cui @ piu richiesto I'utilizzo I'utilizzo di internet:

di internet:
Specialisti in scienze 0
economiche ?1,8 /°

Professioni intellettuali,
Lscientifiche e dielevata 36,1% LSpeciaIisti nei rapporti ?0,5%

specializzazione con il mercato

b’rofessioni tecniche 35,0% LTecnici del marketing 68,2%
Professioni i Tecnici della vendi
U:f avoroduico 31,0% L:SS'é'diZt?ilSQio'.ii 67,9%
Tecnici dell i
L;canr:izar?aa gestione 6?,3%

Caratteristiche delle professioni dove e piu richiesto
I'utilizzo di internet

Richiesta di competenze digitali tra i nuovi assunti che:

26,6%

Dovranno applicare
soluzioni creative
e innovative

25,1%

Coordineranno
altre persone

9,9%

Dovranno
applicare soluzioni
standard

10,7%

Saranno
coordinati da un
responsabile




Il Sistema Informativo Excelsior — realizzato da Unioncamere e dal Ministero del Lavoro — si colloca dal 1997 tra le maggiori
fonti disponibili in Italia sui temi del mercato del lavoro e della formazione.

Attraverso I'indagine annuale Excelsior, inserita tra quelle ufficiali con obbligo di risposta previste dal Programma Statistico
Nazionale, vengono intervistate circa 100.000 imprese con almeno un dipendente per conoscerne in modo analitico il fabbi-
sogno di occupazione per I'anno in corso. | dati in tal modo raccolti forniscono una conoscenza aggiornata, sistematica ed
affidabile della consistenza e della distribuzione territoriale, dimensionale e per attivita economica della domanda di lavoro
espressa dalle imprese, nonché delle principali caratteristiche delle figure professionali richieste (livello di istruzione, eta,
esperienza, difficolta di reperimento, necessita di ulteriore formazione, ecc.).

Lampiezza e la ricchezza delle informazioni disponibili fanno di Excelsior un utile strumento di supporto a coloro che devono
facilitare l'incontro tra la domanda e l'offerta di lavoro, ai decisori istituzionali in materia di politiche formative, nonché agli
operatori della formazione a tutti i livelli.

Tutte le pubblicazioni e l'intera base dati dell'indagine sono consultabili al sito http:/excelsior.unioncamere.net.
La presente brochure ¢ stata realizzata congiuntamente dall’Area politiche attive del lavoro di Unioncamere e da Si.Camera.

Ideazione grafica e impaginazione: Pino Zarbo.
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