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Il Sistema Informativo Excelsior – realizzato da Unioncamere e dal Ministero del Lavoro – si colloca dal 
1997 tra le maggiori fonti disponibili in Italia sui temi del mercato del lavoro e della formazione.

Attraverso l’indagine annuale Excelsior, inserita tra quelle ufficiali con obbligo di risposta previste dal 
Programma Statistico Nazionale, vengono intervistate circa 100.000 imprese con almeno un dipen-
dente per conoscerne in modo analitico il fabbisogno di occupazione per l’anno in corso. I dati in tal 
modo raccolti forniscono una conoscenza aggiornata, sistematica ed affidabile della consistenza e della 
distribuzione territoriale, dimensionale e per attività economica della domanda di lavoro espressa dalle 
imprese, nonché delle principali caratteristiche delle figure professionali richieste (livello di istruzione, età, 
esperienza, difficoltà di reperimento, necessità di ulteriore formazione, ecc.).

L’ampiezza e la ricchezza delle informazioni disponibili fanno di Excelsior un utile strumento di supporto a 
coloro che devono facilitare l’incontro tra la domanda e l’offerta di lavoro, ai decisori istituzionali in materia 
di politiche formative, nonché agli operatori della formazione a tutti i livelli.

Le principali tavole in formato html e l’intera base dati dell’indagine sono consultabili al sito http://excel-
sior.unioncamere.net.

I Volumi Excelsior 2010 sono stati realizzati da un gruppo di ricerca del Centro Studi Unioncamere, diretto 
da Claudio Gagliardi.

Al gruppo di lavoro hanno partecipato:
Pietro Aimetti, Cecilia Corrado, Roberta D’Arcangelo, Domenico Mauriello, Bruno Paccagnella, Marco Pini, 
Paola Zito.

La rilevazione diretta tramite questionario alle imprese di maggiori dimensioni è stata realizzata dagli 
Uffici di statistica delle Camere di commercio e delle Unioni regionali delle Camere di commercio con il 
coordinamento dell’equipe del Centro Studi Unioncamere. 

Unioncamere, per la realizzazione del Sistema informativo Excelsior, si è avvalsa della collaborazione della 
società Gruppo Clas di Milano per l’impostazione metodologica e per tutte le attività di analisi ed elaborazio-
ne statistica. Le interviste alle imprese con meno di 250 dipendenti sono state realizzate con tecnica C.A.T.I. 
(Computer Aided Telephone Interview) dalla società GN Research S.p.A. di Roma.
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La riproduzione e/o diffusione parziale o totale delle tavole contenute nel presente volume è consentita 
esclusivamente con la citazione completa della fonte: “Unioncamere – Ministero del Lavoro, Sistema 
informativo Excelsior, 2010 ”.
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La popolazione italiana in possesso di un titolo universitario negli ultimi anni è 
aumentata considerevolmente, varcando, per la prima volta nel 2009, i 5 milioni di unità. 
Del resto, il numero dei laureati rappresenta una quota sempre maggiore della popo-
lazione in età da lavoro tra i 15 ed i 64 anni pari, nel complesso, a quasi 40 milioni di 
persone: nel 2004 i 3,8 milioni di laureati ne costituivano non più del 10%, a fronte di 
un’incidenza che nell’anno passato ha sfiorato il 13%.  

Tutto ciò ha prodotto un incremento della presenza dei laureati nel mercato del lavo-
ro: l’insieme di coloro che sono occupati o che sono alla ricerca di lavoro in possesso di 
un titolo universitario è aumentato di oltre il 20% negli ultimi 5 anni.

L’incremento della popolazione in possesso di una laurea rischia tuttavia di produrre 
un eccesso di offerta, accresciuto peraltro negli ultimi due anni dalla contrazione delle 
opportunità occupazionali dovuta alla recente crisi economica. 

Nel solo 2010, sulla base delle stime effettuate dal Sistema Informativo Excelsior, 
si prevedono complessivamente 305mila neolaureati: 190mila con titolo di primo livello 
(di cui 102mila circa proseguiranno gli studi per il conseguimento di una laurea spe-
cialistica); circa 35mila laureati nei corsi “a ciclo unico” e quasi 79mila “specialistici”. 
Escludendo i laureati che si dedicheranno al proseguimento degli studi universitari e 
gli studenti lavoratori che continueranno la stessa attività lavorativa svolta durante il 
percorso di studi, il numero di neolaureati in entrata sul mercato del lavoro dovrebbe 
attestarsi intorno alle 158mila unità (“offerta netta”). Un’offerta che sarà composta 
prevalentemente da giovani laureati nell’area scientifica (in gran parte medica) e in 
discipline economico-sociali, seguiti da quelli dell’indirizzo umanistico e di ingegneria-
architettura; quote inferiori, invece, si rileveranno per i laureati con indirizzo giuridico e 
di educazione fisica. 

Dinanzi ad una tale crescita dell’offerta di laureati negli ultimi anni, la domanda ha 
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prodotto una crescita occupazionale piuttosto sostenuta che però nell’ultimo biennio è 
risultata comunque insufficiente: nel 2009 tra i laureati si è registrata una riduzione di 
12mila occupati, un aumento di quasi 40mila disoccupati e un innalzamento del tasso 
di disoccupazione dal 3,5 al 6,4%.

Tuttavia, le previsioni fornite dal Sistema Informativo Excelsior indicano segnali di 
miglioramento provenienti dal versante occupazionale, che si palesano sia in una ripre-
sa delle assunzioni che in una riduzione dei saldi negativi tra i flussi in ingresso e in 
uscita dal mondo del lavoro.

Nel 2010 il fabbisogno complessivo di laureati (con riferimento a tutti i settori eco-
nomici e ai lavoratori sia alle dipendenze sia autonomi) è stimato in quasi 160mila 
unità, per una variazione complessiva di poco superiore ai quattro punti percentuali 
(corrispondenti a più di 6mila nuovi ingressi), come risultato della marcata crescita degli 
occupati dipendenti, che ha più che controbilanciato la flessione registrata sul fronte del 
lavoro autonomo. 

Saranno i laureati di tutte le aree disciplinari a beneficiare di questa variazione posi-
tiva (ad eccezione di quelli provenienti dall’area medica e di educazione fisica, che pre-
sentano le uniche variazioni negative tra i percorsi disciplinari), anche se con andamenti 
differenziati tra i vari corsi di studio. Le imprese preferiranno maggiormente i laureati dei 
corsi specialistici rispetto a quelli triennali. 

Aumenti della domanda tutt’altro che generalizzati si prospettano, invece, sia per i 
settori all’interno dei quali troveranno spazio i neolaureati sia per le aree geografiche 
che li ospiteranno. Con riferimento al settore privato, è il terziario a trainare maggior-
mente l’aumento della domanda di laureati rispetto all’industria; a livello territoriale, gli 
aumenti maggiori delle assunzioni si rilevano nel Centro, sostenuto in particolar modo 
dal Lazio, al quale si contrappone l’area meridionale dove la tendenza si dimostra nel 
2010 piuttosto stagnante.

Una volta assunti dalle imprese, nove laureati su dieci andranno a svolgere pro-
fessioni dirigenziali, specialistiche e tecniche, evidenziando in tal modo un fenomeno 
in crescita, a testimonianza della maggiore valorizzazione professionale riservata ai 
lavoratori in possesso di un titolo universitario.

Si conferma, inoltre, la necessità da parte dei laureati di una certa padronanza sia 
delle strumentazioni informatiche (sempre più richieste sono le capacità di programma-
zione), sia delle lingue straniere. 

In generale, l’aumento del fabbisogno di laureati (stimato dal Sistema Informativo 
Excelsior per il complesso dei lavoratori dipendenti e indipendenti, con riferimento a tutti 
i settori economici) per il 2010 non riuscirà comunque a recuperare le perdite subite nel 
2009: le 34mila unità che ancora separano il fabbisogno del 2010 da quello del 2008 
riguardano sia le posizioni alle dipendenze sia quelle autonome. 

In conclusione, rimane da evidenziare uno squilibrio quantitativo tra domanda e 
offerta di laureati ancora da colmare, al quale se ne aggiunge anche uno di tipo quali-
tativo, conseguente ad una non perfetta corrispondenza tra i titoli di studio richiesti dal 
mondo produttivo e quelli in possesso da coloro che entrano nel mercato del lavoro.
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Il recupero del ciclo economico recentemente avviatosi e che ha interessato pre-
valentemente la dinamica produttiva, ha cominciato a trasmettere i primi segnali di 
ripresa anche sul versante dell’occupazione. In particolare, l’indagine Excelsior rivolta 
alle imprese private dell’industria e dei servizi, che complessivamente impiegano quasi 
il 70% degli occupati alle dipendenze, ha fornito indicazioni di miglioramento che pro-
spettano una graduale ripresa delle assunzioni e l’attenuazione del saldo occupazionale 
negativo registrato lo scorso anno. Infatti, nel 2010, per effetto dell’aumento delle assun-
zioni (stagionali e non stagionali) previste da tali imprese del 2,6% - e in particolare di 
quelle a carattere “non stagionale” (+5,4%) - e della contemporanea riduzione (anche 
se meno accentuata) delle uscite del -1,4%, il saldo complessivo, pur se ancora negati-
vo, si è abbassato a -178.400 unità, rispetto alla contrazione di circa 213 mila occupati 
registrata nel 2009.

Complessivamente, tenendo conto di tutti i settori economici (compresa la Pubblica 
Amministrazione) e per l’insieme dei lavoratori dipendenti e indipendenti, il fabbisogno 
di lavoro - secondo le stime del Sistema Informativo Excelsior - nel 2010 aumenterà del 
10,5% rispetto all’anno precedente, pari a quasi 92mila nuovi ingressi in più sul mercato 
del lavoro, raggiungendo un ammontare complessivo di 967mila unità.

11

lauree-light.indb   11lauree-light.indb   11 19/11/2010   10.35.3519/11/2010   10.35.35



12

Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

FABBISOGNO DI LAVORO* PER LIVELLO DI ISTRUZIONE. ANNI 2008-2010

(VALORI ASSOLUTI, RAPPORTI DI COMPOSIZIONE, VARIAZIONI %)

  Laurea Diploma Qualifica Licenza Totale

  Valori assoluti (migliaia)

2008 193,7 532,7 139,6 386,7 1.252,7

2009 153,2 345,0 95,9 281,4 875,5

2010 159,7 403,2 83,3 320,9 967,1

Composizione %

2008 15,5 42,5 11,1 30,9 100,0

2009 17,5 39,4 11,0 32,1 100,0

2010 16,5 41,7 8,6 33,2 100,0

Variazioni % su anno precedente

2008 2,4 8,4 -16,5 -10,4 -2,1

2009 -20,9 -35,2 -31,3 -27,2 -30,1

2010 4,3 16,9 -13,1 14,0 10,5

Variazioni assolute su anno precedente

2008 4,6 41,2 -27,6 -44,7 -26,4

2009 -40,6 -187,7 -43,6 -105,3 -377,2

2010 6,6 58,2 -12,6 39,5 91,6
* L’aggregato, stimato dal Sistema Informativo Excelsior, comprende le previsioni di occupazione relative al lavoro 

autonomo (agricolo ed extra-agricolo) e alle  assunzioni non stagionali previste in tutti settori economici.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro. Sistema Informativo Excelsior

Il fabbisogno complessivo di laureati per il 2010, stimato in circa 160mila entrate 
(pari al 16,5% del totale), risulta in aumento del 4,3% rispetto al 2009, ossia circa 
6.600 nuovi ingressi di laureati in più. Tale fabbisogno sarà composto per i due terzi da 
occupati alle dipendenze; come dire che circa 101mila laureati troveranno un impiego 
dipendente, e prevalentemente nei settori dell’industria e dei servizi (quasi 69mila 
addetti, che costituiscono il 12,5% delle assunzioni totali previste dalle imprese private), 
oltre che nel comparto della Pubblica Amministrazione, che impiegherà circa 32mila 
laureati; solo poche centinaia saranno invece chiamati a svolgere un’attività agricola di 
natura dipendente.

Oltretutto, le assunzioni di lavoratori alle dipendenze si mostrano in crescita di oltre 
il 10% rispetto al 2009, equivalente a quasi 11.700 unità in più, di cui 6.300 tra industria 
e servizi e 5.400 nella Pubblica Amministrazione. In termini assoluti, questo incremento 
della domanda di lavoro dipendente rappresenta la vera spinta all’occupazione dei lau-
reati e tende a più che compensare il calo di oltre 5mila unità della domanda legata alla 
componente indipendente.

Nel 2010, infatti, le opportunità di lavoro autonomo sembrano peggiorare, facendo 
registrare una flessione dei nuovi ingressi (-8,1%) che, tuttavia, è meno accentuata di 
quella registrata l’anno prima (-12,9%). Saranno quindi circa 58mila i laureati che avvie-
ranno nel 2010 un’attività in proprio, pari al 36,5% del fabbisogno totale di coloro che 
sono in possesso di questo titolo di studio; di essi, 55mila svolgeranno un’attività extra-
agricola e solo 3mila si occuperanno di attività legate all’agricoltura. 

Si tratta di tendenze che sottolineano, in una visione di più ampio respiro, un aspetto 
di rilievo che ha cominciato a delinearsi negli ultimi anni, ovvero lo “spostamento” degli 
sbocchi occupazionali dei laureati a favore dell’occupazione dipendente piuttosto che 
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verso il lavoro autonomo, confermando una crescita costante del lavoro alle dipendenze 
per i neolaureati.

La ripresa che si prospetta per il fabbisogno di lavoro nel senso ampio del termine 
(dipendenti e indipendenti con riferimento a tutti i settori economici) interesserà i laureati 
di quasi tutte le aree disciplinari, tranne alcune eccezioni riconducibili all’area medica e 
a quella di educazione fisica.

La maggior parte del fabbisogno coinvolgerà i laureati dell’area architettura-ingegne-

ria per i quali si stimano circa 45mila nuovi ingressi nel 2010, corrispondenti a quasi un 
terzo del fabbisogno totale, in netta crescita rispetto al 2009. All’interno di tale area, il 
gruppo di ingegneria presenta una variazione positiva superiore al 22%, sfiorando quota 
40mila unità (dalle 32.400 del 2009 alle 39.700 per l’anno in corso), mettendo a segno 
nel contempo la dinamica positiva più accentuata fra tutti gli indirizzi. Il fabbisogno di 
architetti, all’opposto, subirà una flessione di circa il 16%, pari ad un migliaio di laureati 
in meno rispetto agli ingressi registrati nel 2009.

La seconda area per fabbisogno di laureati è quella economico-sociale, con oltre 
43mila entrate previste, pari a quasi un terzo del totale e in aumento rispetto al 2009. 
Anche per quest’area, i singoli indirizzi presentano andamenti differenziati: mentre il fab-
bisogno di economisti-statistici è in crescita, quello di laureati del gruppo politico-sociale 
subisce una flessione.

La terza area per domanda di laureati è quella medica, con una quota del 16,1% sul 
totale, sebbene il corrispondente flusso si sia ridotto nel 2010 di circa 2.600 unità.

FABBISOGNO DI LAVORO* RIFERITO AI LAUREATI E AL TOTALE DEI TITOLI DI STUDIO 

PER SETTORE E POSIZIONE

(VARIAZIONI % 2009-2010)

* L’aggregato, stimato dal Sistema Informativo Excelsior, comprende le previsioni di occupazione relative al lavoro 
autonomo (agricolo ed extra-agricolo) e alle assunzioni non stagionali previste in tutti settori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro. Sistema Informativo Excelsior
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L’area umanistica, con una variazione del fabbisogno complessivo del +2,6%, pari 
solo a poche centinaia di laureati in più rispetto all’anno precedente, occupa una quota 
di poco inferiore all’11% (circa 17mila unità) del totale. Al suo interno, per gli indirizzi psi-
cologico e insegnamento è previsto un fabbisogno di circa 1.500 laureati in più rispetto 
al 2009; all’opposto, per gli indirizzi linguistico e letterario si prevedono circa 1.200 unità 
in meno.

Una quota prossima al 10% del fabbisogno di laureati (corrispondente a 14.700 
unità) proviene poi dall’area scientifica. Dei quattro gruppi che fanno parte di questa 
area, due evidenziano incrementi piuttosto rilevanti, quello geo-biologico e quello agra-
rio; uno, quello chimico-farmaceutico, presenta comunque una variazione positiva ma 
di minore entità; e, infine, solo quello prettamente scientifico (matematici, fisici e simili) 
presenta una flessione piuttosto marcata.

Ultima variazione positiva è quella dell’area disciplinare giuridica, dove il fabbisogno 
si amplierà di sole 100 unità, raggiungendo quota 9.600 unità (pari al 6% del fabbisogno 
complessivo di laureati).

FABBISOGNO DI LAUREATI* PER AREA DISCIPLINARE E GRUPPO DI CORSI. ANNI 2009 E 2010

(VALORI ASSOLUTI, RAPPORTI DI COMPOSIZIONE, VARIAZIONI %)

 
Valori assoluti

(migliaia)
Composizione %

Variazioni % 
annue

Variazioni annuali 
assolute (migliaia)

  2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010

UMANISTICA 16,7 17,2 10,9 10,7 -31,5 2,6 -7,7 0,4

  - Gr. Insegnamento 6,3 7,5 4,1 4,7 -24,1 19,6 -2,0 1,2

  - Gr. Letterario 5,8 4,7 3,8 3,0 -33,2 -18,2 -2,9 -1,0

  - Gr. Linguistico 3,1 3,1 2,1 1,9 -52,2 -2,6 -3,4 -0,1

  - Gr.Psicologico 1,5 1,9 1,0 1,2 61,5 22,1 0,6 0,3

ECONOMICO-SOCIALE 41,4 43,3 27,0 27,1 -13,3 4,6 -6,3 1,9

  - Gr. Economico-statistico 35,5 37,7 23,2 23,6 -15,8 6,2 -6,7 2,2

  - Gr. Politico-sociale 5,9 5,6 3,9 3,5 6,2 -4,8 0,3 -0,3

SCIENTIFICA 14,3 14,7 9,3 9,2 -18,2 2,9 -3,2 0,4

  - Gr. Agrario 2,0 2,7 1,3 1,7 2,4 34,0 0,0 0,7

  - Gr. Chimico-farmacutico 4,2 4,4 2,7 2,8 -26,8 5,3 -1,5 0,2

  - Gr. Geo-biologico 2,5 3,7 1,6 2,3 -0,2 45,5 0,0 1,1

  - Gr. Scientifico 5,6 3,9 3,6 2,5 -23,4 -29,6 -1,7 -1,6

GIURIDICA 9,5 9,6 6,2 6,0 -24,2 1,2 -3,0 0,1

  - Gr. Difesa e sicurezza 0,0 0,0 0,0 0,0 -36,4 -100,0 0,0 0,0

  - Gr. Giuridico 9,5 9,6 6,2 6,0 -24,2 1,2 -3,0 0,1

INGEGNERIA E ARCHITET. 38,3 44,7 25,0 28,0 -34,0 16,5 -19,8 6,3

  - Gr. Architettura 5,9 4,9 3,9 3,1 -30,4 -16,4 -2,6 -1,0

  - Gr. Ingegneria 32,4 39,7 21,2 24,9 -34,6 22,5 -17,2 7,3

MEDICA 28,4 25,8 18,5 16,1 -0,1 -9,1 0,0 -2,6

EDUCAZIONE FISICA 1,1 0,8 0,7 0,5 31,6 -27,7 0,3 -0,3

NON SPECIFICATA 3,4 3,7 2,2 2,3 -18,7 8,2 -0,8 0,3

TOTALE 153,2 159,7 100,0 100,0 -20,9 4,3 -40,6 6,6

* L’aggregato, stimato dal Sistema Informativo Excelsior, comprende le previsioni di occupazione relative al  lavoro 
autonomo (agricolo ed extra-agricolo) e alle  assunzioni non stagionali previste in tutti settori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro. Sistema Informativo Excelsior
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In generale, nonostante l’aumento del fabbisogno di laureati atteso nel 2010, il con-
fronto con i livelli pre-crisi mostra comunque che in nessun caso sono state recuperate 
le perdite del 2009; rispetto al 2008 (quando l’esigenza complessiva di laureati raggiun-
geva la cifra record di quasi 194mila entrate), se ne resta ancora al di sotto di 34mila 
unità: quasi 20mila assunzioni in meno (in larghissima parte nel settore privato) e quasi 
15mila avvii di lavoro autonomo in meno, questi ultimi interamente concentrati nelle 
attività extra-agricole. Pur migliorando, lo scenario del mercato del lavoro per i laureati 
italiani nasconde, dunque, ancora alcune difficoltà. 

Una considerazione che trova spiegazione anche nel confronto della domanda 
aggregata rispetto alla corrispondente offerta. Quest’ultima è stimata per il 2010 in 
circa 694mila unità, formata da: coloro (ovviamente con titolo universitario) che sono 
disoccupati e ricercano attivamente un’occupazione (oltre 222mila); coloro, sempre 
senza lavoro, che essendo scoraggiati non lo ricercano (quasi 180mila); gli occupati 
disponibili o intenzionati a cambiare lavoro (oltre 133mila); e, infine, i laureati nell’anno 
in corso (circa 158mila). Se, come visto sopra, il fabbisogno complessivo di laureati nel 
mercato del lavoro è stimato intorno alle 159mila unità, poco più di un laureato (in cerca 
di lavoro in senso ampio) su cinque potrebbe trovare un’occupazione (dipendente o 
indipendente in qualsiasi settore economico) nel 2010: un grado di copertura dell’offerta 
soddisfatta (pari al 23%) molto simile a quello del 2009 ma ancora distante da quello 
più elevato segnato nel 2008 (31,3%), quando a trovare uno sbocco lavorativo era quasi 
un laureato su tre.

Nel dettaglio dei corsi di studio, a confronto con il 2009, il grado di copertura dell’of-
ferta si riduce di circa un punto percentuale per indirizzi come il letterario ed il linguistico, 
che mostrano livelli molto bassi di soddisfazione dell’offerta; più marcata si presenta 
la riduzione del grado di copertura per gli indirizzi architettura, economico-statistico, 
medico e scientifico, che vantano tuttavia possibilità di lavoro generalmente più elevate. 
Decisi segnali di miglioramento mostrano invece i gradi di copertura ascrivibili all’indiriz-
zo agrario e a quello geo-biologico, oltre a quello di ingegneria, che si conferma l’area 
dai migliori sbocchi lavorativi.
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

OFFERTA DI LAUREATI (TOTALE, PREGRESSA E INCREMENTALE) E RELATIVO GRADO DI COPERTURA RISPETTO 

ALLA DOMANDA, PER GRUPPO DI CORSI. ANNI 2009 E 2010

(VALORI ASSOLUTI IN MIGLIAIA E VALORI PERCENTUALI)

 

Offerta totale 
(migliaia)

Offerta totale pregres-
sa (esclusi laureati 
nell’anno, migliaia)

Offerta totale incre-
mentale (laureati 

nell’anno, migliaia)

Grado di copertura* 
dell’offerta totale (%)

2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010

Agrario 14,2 14,5 10,9 11,1 3,3 3,4 14,3 18,8

Architettura 30,9 31,1 23,0 22,5 7,9 8,6 19,1 15,9

Chimico-farmaceutico 21,3 22,6 16,7 17,8 4,6 4,9 19,6 19,4

Difesa e sicurezza 0,5 0,4 0,1 0,1 0,3 0,3 1,5 0,0

Economico-statistico 92,6 103,5 70,3 80,4 22,3 23,1 38,3 36,4

Educazione Fisica 13,1 13,0 11,5 10,9 1,6 2,2 8,6 6,2

Geo-biologico 31,3 29,7 25,0 22,8 6,3 6,9 8,1 12,3

Giuridico 61,9 61,3 54,6 55,5 7,3 5,8 15,4 15,7

Ingegneria 67,3 65,3 47,0 45,2 20,3 20,0 48,2 60,9

Insegnamento 28,1 32,7 20,5 24,6 7,6 8,1 22,3 23,0

Letterario 80,2 87,4 66,7 72,5 13,5 14,9 7,2 5,4

Linguistico 42,2 48,0 33,0 37,9 9,2 10,1 7,4 6,4

Medico 49,2 54,9 31,7 36,9 17,5 18,0 57,6 46,9

Politico-sociale 77,9 82,8 57,0 62,1 20,9 20,7 7,6 6,8

Psicologico 25,0 25,0 18,6 18,6 6,3 6,3 6,1 7,5

Scientifico 20,7 21,3 16,0 16,2 4,7 5,1 26,9 18,4

Totale generale 657,4 694,0 503,8 535,6 153,6 158,4 23,3 23,0
* Il grado di copertura dell’offerta tiene conto del fabbisogno complessivo dei laureati, ovvero di tutti coloro in possesso 

di questo titolo che nel 2010 si prevede che diventino occupati con riferimento sia al lavoro autonomo (agricolo ed 
extra-agricolo) sia alle assunzioni non stagionali previste in tutti settori economici.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro. Sistema Informativo Excelsior

Le informazioni a disposizione evidenziano, dunque, accanto alle criticità sopra 
evidenziate, anche una risalita delle prospettive dei laureati se pensiamo che nelle pre-
visioni delle imprese dell’industria e dei servizi (oggetto di indagine diretta del Sistema 
Informativo Excelsior) si prospetta nel 2010 una crescita della domanda di laureati (in 
qualità di dipendenti non stagionali) di circa 6.300 unità (+10,1%). Aumenti che interes-
seranno tutte le classi dimensionali di impresa: in misura più contenuta in quelle di più 
grandi dimensioni (con almeno 500 dipendenti), che assorbiranno comunque ancora 
oltre un terzo di tutti i laureati che le imprese prevedono di assumere; in termini più robu-
sti tra le piccole e medie imprese, dove gli incrementi saranno compresi fra il +10,8% 
(imprese da 49 a 250 dipendenti) e il +19,8% (imprese con meno di 10 dipendenti). 
Secondo l’ottica settoriale, è nel terziario che la richiesta di laureati nel 2010 aumenterà 
di più, rispetto a un incremento più contenuto registrato nell’industria.

Si riducono le assunzioni previste da parte delle imprese private dell’industria e 
dei servizi per i laureati dei corsi triennali, mentre sono in crescita quelle dei laureati 
dei corsi specialistici. Sembra, tuttavia, aumentare il grado di “incertezza” riguardo alla 
specializzazione richiesta ai neolaureati, tanto che il numero delle nuove assunzioni per 
le quali il tipo di corso non è ritenuto rilevante (o più probabilmente verrà valutato solo 
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Le assunzioni di laureati previste nel 2010

secondariamente rispetto alle effettive competenze dei candidati) presenta una variazio-
ne pari al +37,8%. 

Dall’indagine emerge positivamente anche la propensione delle stesse imprese ad 
investire nella formazione dei neoassunti, considerando che nel 2010 le attività formative 
sia esterne che on the job (quest’ultime in prevalenza) interesseranno otto neoassunti su 
dieci, peraltro tendenzialmente in aumento negli ultimi anni.

L’esperienza specifica di lavoro nel settore o nella professione che i neolaureati 
andranno a svolgere si conferma un importante fattore nelle fasi di selezione dei can-
didati. Nel 2010, due assunzioni di laureati su tre saranno “riservate” a persone con 
un’esperienza professionale precedente, a conferma di un fenomeno presente ormai 
da diversi anni. Cala leggermente l’esigenza di un’esperienza superiore ai due anni, a 
vantaggio invece di quella inferiore al biennio.

Rimangono sostanzialmente stabili nell’ultimo anno le quote di neolaureati che nelle 
imprese private andranno a svolgere le professioni dirigenziali, specialistiche e tecniche 
(89,2%) e quelle impiegatizie del commercio e dei servizi (10,8%). Rispetto al 2006, 
invece, merita evidenziare come la quota di laureati che trovano impiego nelle profes-
sioni di più alto livello (intellettuali e tecniche) è aumentata di ben 5 punti percentuali a 
scapito di quella relativa agli impieghi nelle professioni intermedie (impiegatizie del com-
mercio e servizi), a testimonianza di una sempre maggiore valorizzazione professionale 
per i lavoratori in possesso del titolo universitario.

Sul piano delle conoscenze, è considerata sempre più importante la padronanza 
della lingua straniera, che sarà richiesta a quasi sei laureati ogni dieci assunti nelle 

ASSUNZIONI (NON STAGIONALI) DI LAUREATI PREVISTE NELLE IMPRESE PRIVATE DELL’INDUSTRIA 

E DEI SERVIZI SECONDO LA PROFESSIONE. ANNI 2006-2010 

(COMPOSIZIONI PERCENTUALI)

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro. Sistema Informativo Excelsior
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

imprese private dell’industria e dei servizi, a segnalare implicitamente la necessità di tali 
imprese di aprirsi in misura ancora maggiore ai mercati esteri. Non di meno se si passa 
al campo tecnologico, la capacità di utilizzo di strumenti informatici è richiesta a quasi la 
totalità degli assunti (circa 9 su 10), cui si aggiunge la consistente crescita di richieste 
relative a conoscenze di programmazione (dal 10,7% nel 2009 al 20,8% del 2010).

Riguardo invece all’età, riprende ad aumentare la quota di assunzioni “riservate” ai 
giovani fino a 29 anni, che nel 2008 e 2009 era stata del 37-39% circa, e che nel 2010 
dovrebbe superare il 40%; continuano però anche ad aumentare le segnalazioni per cui 
l’età non è considerata importante, segno evidente che ciò che conta non è tanto l’età 
quanto l’effettivo livello di preparazione dei candidati.

In merito agli indirizzi di studio più richiesti dalle imprese italiane ai neo-assunti, spic-
cano i notevoli aumenti relativi agli ingegneri, soprattutto elettronici e dell’informazione 
assieme a quelli civili e ambientali, e agli economisti e statistici. In crescita nel 2010 
anche la richiesta di laureati nel campo chimico-farmaceutico, in quello dell’insegnamen-
to e formazione ed in quello psicologico.   

Difficoltà maggiori potrebbero, invece, incontrare i laureati in altri indirizzi per effetto 
di una contrazione delle richieste da parte delle imprese. Esempi in tal senso possono 
riguardare in particolare i gruppi letterario-filosofico, architettura e agrario, oltre a quelli 
riconducibili all’ambito politico-sociale e linguistico.

Andamenti divergenti si rilevano invece per l’area medica, all’interno della quale alla 
maggiore domanda di medici e odontoiatri si contrappone la riduzione riscontrata per le 
figure di personale sanitario e paramedico.
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Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro. Sistema Informativo Excelsior
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Le assunzioni di laureati previste nel 2010

Dal punto di vista territoriale, l’aumento della domanda di laureati da parte delle 
imprese industriali e terziarie sarà decisamente più consistente nelle regioni del Centro, 
dove sono attese in forte aumento anche le assunzioni totali; all’opposto, la crescita sarà 
particolarmente modesta nel Mezzogiorno, dove, del resto, l’incidenza degli assunti con 
laurea è piuttosto bassa rispetto alle altre ripartizioni del Paese. Aumenti apprezzabili si 
avranno anche nelle regioni del Nord-Est e del Nord-Ovest.

In dettaglio, gli incrementi attesi nel 2010 rispetto allo scorso anno saranno abba-
stanza diffusi ma non generalizzati, e comunque compresi in un range di valori molto 
ampio: dalla più alta variazione negativa, quella registrata in Sicilia, pari al -22%, a quella 
molto positiva del Lazio (+30%). Variazioni negative sono attese, oltre che in Sicilia, in 
altre sei regioni (Abruzzo, Puglia, Umbria, Marche, Calabria e Sardegna), tutte, escluse 
Umbria e Marche, del Mezzogiorno d’Italia.

Uniche regioni del Centro-Sud in cui le assunzioni di laureati sono previste in 
aumento sono quindi il Molise (con l’incremento più elevato dopo il Lazio), la Campania 
(anche questa con una variazione tra le più accentuate) e la Basilicata, dove comunque 
l’aumento sarà superiore alla media e tale da portare le assunzioni previste nel 2010 
a superare quelle dell’anno pre-crisi; un fenomeno che si riscontrerà anche in un’altra 
sola regione, la Sardegna. Non a caso, queste due regioni, Basilicata e Sardegna, sono 
le uniche in cui anche nel 2009 le assunzioni di laureati erano leggermente aumentate.

ASSUNZIONI (NON STAGIONALI) DI LAUREATI NELLE IMPRESE PRIVATE DELL’INDUSTRIA E DEI SERVIZI, 2010

(INCIDENZA PERCENTUALE SUL TOTALE ASSUNZIONI)

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2010
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Le prospettive occupazionali

per indirizzo di studio
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Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

60

20

Indirizzo architettura, urbanistico e territoriale

120390

110

2010

(% sulle assunzioni totali di personale laureato)

2007 2009

210

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questa laurea incide
maggiormente, 2010

Questo indirizzo comprende diversi corsi di laurea. Oltre alle lauree ciclo unico in
architettura, vi sono le lauree in pianificazione territoriale, urbanistica e ambientale,
in storia e conservazione dei beni architettonici e ambientali, nonché in disegno
industriale, moda, design, grafica.
Le opportunità di lavoro di questi laureati nelle imprese private non sono
particolarmente numerose, molti di essi infatti si orientano verso la libera professione
o un'attività imprenditoriale.
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neolaureati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi laureati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo architettura, urbanistico e territoriale

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Per il 45% delle assunzioni di laureati
in questo indirizzo previste per il
2010 le imprese richiedono anche
una formazione post laurea, ossia un
master o un dottorato.

Diminuiscono le assunzioni previste,
la richiesta di esperienza diviene
quasi essenziale ma le aziende
segnalano problemi a trovare
personale. Forse anche per questo
viene spesso offerta ai neoassunti
maggiore stabilità contrattuale.

Assunzioni di questi laureati in complesso

13%

39%
34% 31%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altre lauree

A tempo
indet.
56%

A tempo
deter
minato
42%

Appren
distato
1%

Altri
1%

47%

32%

10%

8%

6%

5%

2%

Lombardia

Veneto

Toscana

Trentino A.A.
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Competenze e sbocchi professionali

(% sulle assunzioni totali)

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Architetto

Grafico creativo

Disegnatore tecnico cad cam

Valutatore immobiliare

Disegnatore industriale

Grafico web (internet)

Responsabile di progetto settore costruzioni

Progettista edile

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Questi laureati trovano opportunità di
lavoro sia nel campo delle costruzioni che
nelle attività terziarie. Considerata la
specializzazione conseguita, sono
normalmente chiamati a svolgere le
professioni "tipiche" di questo corso di
studi.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 72 % dei nuovi assunti
in possesso di questa laurea le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per le altre lauree è pari al
60%).
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Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

140

40

Indirizzo chimico farmaceutico

1.3401.340

220

2010

10

(% sulle assunzioni totali di personale laureato)

2007 2009

60

770

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questa laurea incide
maggiormente, 2010

Oltre ai corsi di laurea in chimica e in farmacia, a questo indirizzo fanno riferimento
anche le lauree in informazione scientifica sul farmaco, in nutrizione, in tossicologia, in
cosmesi, in erboristeria.
A seguito della crisi, la richiesta di persone con questi titoli si è ridimensionata nel
2009 rispetto agli anni precedenti, ma risulta in leggera ripresa nel 2010.
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio
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Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neolaureati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Si riduce la disponibilità delle imprese
ad assumere giovani alle prime armi.
Tre assunzioni su dieci sono previste
nella sola Lombardia, dove la
competizione particolarmente alta
rende molto importante una
precedente esperienza lavorativa.

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo chimico farmaceutico

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Per il 19% delle assunzioni di laureati
in questo indirizzo previste per il 2010
le imprese richiedono anche una
formazione post laurea, ossia un
master o un dottorato.

Assunzioni di questi laureati in complesso

Assunzioni di questi laureati senza esperienza

36%
30%34% 31%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altre lauree

A tempo
indet.
56%

A tempo
deter
minato
41%

Ap pren
distato
2%

Altri
1%

72%

60%

45%

42%

37%

27%

27%

24%

Sicilia

Veneto

Emilia Romagna

Lazio

Toscana

Lombardia

Piemonte

Campania
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Competenze e sbocchi professionali

(% sulle assunzioni totali)

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Farmacista

Tecnico laboratorio chimico

Informatore medico scientifico

Informatore del farmaco

Analista chimico

Ricercatore chimico

Collaboratore di farmacia

Farmacologo

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

laurea

1.240

Per i laureati di questo indirizzo, due
opportunità di lavoro su cinque si aprono
all'interno delle farmacie. Per gli altri,
ottime opportunità nella chimica e nelle
grandi aziende farmaceutiche.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 57 % dei nuovi assunti
in possesso di questa laurea le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per le altre lauree è pari al
60%).

con questa

Indirizzo chimico farmaceutico

380

460

di cui:

(1)

400

750

1.240

190

300

190

(1) Con qualsiasi titolo di studio

Assunzioni

previste

280

15.210

90

3.710

660

80

11.740

210

190

220

300

Comm.
ingrosso

6%

Comm.
dettaglio
37%

Chimica
30%

Servizi
avanzati
12%

Altri
settori
15%

89%

92%

Altre
lauree

Questo
indirizzo
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Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

360400

1.130

280

540

3.200

180

1.210

3.410

310

1.890

5.030

4.020 3.390

50

290

23.640 20.740

1.080

840

830

930

350

4.550

50

350

530

500

110

350

530

190

640

Media

510

2.050

40

6.600

510

5.520

(% sulle assunzioni totali di personale laureato)

2007 2009

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

1.570

2.320

5.240

5.680

510

2.000

310

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Indirizzo economico e statistico

7.7808.870

1.720

2010

30

66%

51%

47%

47%

45%

45%

44%

42%

42%

42%

42%

42%
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questa laurea incide
maggiormente, 2010

Sono più di 20.700 i posti di lavoro che nel 2010 le imprese hanno messo a
disposizione dei laureati in discipline economiche e statistiche, una cifra che
corrisponde al 30% di tutte le assunzioni di laureati programmate. I corsi di laurea che
fanno riferimento a questo gruppo sono molto numerosi e fra questi figurano scienze
economico aziendali, scienze economico sociali, economia del commercio
internazionale, economia bancaria, economia del turismo, economia delle
amministrazioni pubbliche, scienze statistiche.
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neolaureati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi laureati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo economico e statistico

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Per il 12% delle assunzioni di laureati
in questo indirizzo previste per il 2010
le imprese richiedono anche una
formazione post laurea, ossia un
master o un dottorato.

L'indirizzo economico è, in valore
assoluto, il più richiesto dalle
imprese, spesso disponibili ad
assumere giovani senza esperienza da
formare poi internamente. Rispetto
agli altri diplomi, non é
particolarmente difficile trovare i
candidati adatti.

Assunzioni di questi laureati in complesso

44%

20%
30%

35%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altre lauree

Altri
5%

A tempo
indet.
56%

A tempo
deter
minato
31%

Ap pren
distato
8%

61%

54%

49%

49%

45%

43%

37%

34%

Puglia

Piemonte

Veneto

Lazio

Campania

Emilia Romagna

Lombardia

Toscana
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Competenze e sbocchi professionali

(% sulle assunzioni totali)

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Addetto amministrazione

Sportellista bancario

Operatore commerciale

Addetto gestione attivita' creditizie

Addetto contabilita'

Addetto marketing

Addetto controllo di gestione

Revisore contabile

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

1.030

580

(1) Con qualsiasi titolo di studio

950

900

8.370

1.460

103.950

600

20.740

1.320

570

67.570

820

9.830

I giovani con questa formazione trovano
opportunità di lavoro in numerosi settori,
soprattutto nelle attività dei servizi, e
vengono chiamati a ricoprire profili
professionali molto diversificati.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 65 % dei nuovi assunti
in possesso di questa laurea le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per le altre lauree è pari al
58%).

con questa

Assunzioni

previste

Indirizzo economico e statistico

1.320

2.670

di cui:

(1)

3.270

5.670

2.890

laurea

14.870

Finanza e
assicu
razioni
31%

Servizi
avanzati
12%

Comm.
dettaglio

6%

ICT
5%Altri

settori
46%

85%

98%

Altre
lauree

Questo
indirizzo
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

1020

30

20

80

60

40

10

40

80

240 150

10

780 470

100

20

70

40

20

90

10

20

10

20

40

30

30

Media

20

50

140

20

180

(% sulle assunzioni totali di personale laureato)

2007 2009

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

80

160

110

40

20

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Indirizzo geo biologico e biotecnologie
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Assunzioni previste per regione Le province dove questa laurea incide
maggiormente, 2010

Questo indirizzo comprende i corsi di laurea in scienze biologiche, in biotecnologie, in
scienze geologiche, in scienze ambientali e della natura, in scienze geografiche. Le
assunzioni di questi laureati sono costantemente diminuite nel corso degli ultimi anni,
e nel 2010 si sono attestate al di sotto delle 500 unità. Queste sono però le
opportunità di lavoro nelle sole imprese dell'industria e dei servizi: i laureati in
discipline biologiche possono trovare sbocchi anche nel settore agricolo (che è escluso
dalla presente analisi).
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio
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Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neolaureati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi laureati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo geo biologico e biotecnologie

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Per un terzo delle assunzioni di
laureati in questo indirizzo previste
per il 2010 le imprese richiedono
anche una formazione post laurea,
ossia un master o un dottorato.

Limitate le assunzioni previste per
questi laureati, ma buone
opportunità si aprono anche per i
giovani senza esperienze specifiche.
Molto alta la stabilità lavorativa
offerta dalle imprese ai neoassunti.

Assunzioni di questi laureati in complesso

38%

27%
34% 31%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altre lauree

A tempo
indet.
69%

A tempo
deter
minato
22%

Ap pren
distato
9%

83%

74%

61%

16%

16%

12%

12%

2%

Campania

Toscana

Lombardia

Emilia Romagna

Lazio

Basilicata

Liguria

Puglia
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Competenze e sbocchi professionali

(% sulle assunzioni totali)

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Tecnico di laboratorio medico di analisi

Tecnico sicurezza ambientale

Biologo

Tecnico laboratorio chimico

Tecnico sicurezza ambiente lavorativo

Tecnico recupero terreni

Tecnico commerciale

Geologo

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

40

20

(1) Con qualsiasi titolo di studio

40

30

310

750

8.460

20

470

30

20

5.520

1.380

180

I laureati di questi indirizzi vengono
inseriti in profili professionali molto
specializzati, soprattutto nelle attività di
servizi avanzati ma anche in alcuni
comparti industriali. Due su tre trovano
lavoro in aziende medio piccole (fino a 50
dipendenti) e la maggior parte seguiranno
corsi di formazione sia interni che esterni.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 65 % dei nuovi assunti
in possesso di questa laurea le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per le altre lauree è pari al
60%).

con questa

Assunzioni

previste

Indirizzo geo biologico e biotecnologie

40

50

di cui:

(1)

60

90

50

laurea

300

Sanità
10%

Servizi
avanzati
30%

Studi
profes
sionali
18%

Ind.
elettrica

ed
elettron.
10%

Altri
settori
32%

89%

98%

Altre
lauree

Questo
indirizzo
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio
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Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

60

80

Indirizzo giuridico

440610

140

2010

(% sulle assunzioni totali di personale laureato)

2007 2009

90

260

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questa laurea incide
maggiormente, 2010

Le prospettive di inserimento professionale nelle imprese private dei laureati in
discipline giuridiche, tradizionalmente non del tutto rosee, sembrano peggiorare nel
2010, quantomeno dal punto di vista quantitativo. Le assunzioni programmate sono
state circa un migliaio, circa il 30% in meno della media del triennio precedente.
Due sono i corsi di laurea principali che rientrano in questo gruppo: giurisprudenza e
scienze dei servizi giuridici.
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neolaureati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Prosegue la contrazione delle
opportunità di lavoro per i giuristi,
oltre la metà delle quali concentrate
in Lombardia e Lazio. Anche per l'alta
offerta di questi laureati, la
disponibilità delle imprese ad
assumere giovani senza esperienza o
in uscita dall'università è più bassa
della media.

=

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo giuridico

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Per il 16% delle assunzioni di laureati
in questo indirizzo previste per il 2010
le imprese richiedono anche una
formazione post laurea, ossia un
master o un dottorato.

Assunzioni di questi laureati in complesso

Assunzioni di questi laureati senza esperienza

32%
24%

34% 31%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altre lauree

A tempo
indet.
57%

A tempo
deter
minato
38%

Ap pren
distato
4%

Altri
1%

51%

49%

35%

33%

30%

30%

28%

16%

Piemonte

Lazio

Veneto

Trentino A.A.

Lombardia

Emilia Romagna

Campania

Friuli Venezia Giulia
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio
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Competenze e sbocchi professionali

(% sulle assunzioni totali)

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Addetto selezione personale

Liquidatore sinistri

Responsabile ufficio legale

Addetto recupero crediti

Operatore di call center

Addetto normative

Assistente di direzione

Responsabile del personale

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Gli sbocchi lavorativi per questi laureati
sono concentrati nelle aziende medio
grandi dei servizi, soprattutto nell'ambito
della finanza e assicurazioni. Il 4% delle
assunzioni sono previste negli studi
professionali.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 40 % dei nuovi assunti
in possesso di questa laurea le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per le altre lauree è pari al
60%).

con questa

Assunzioni

previste

Indirizzo giuridico

100

120

di cui:

(1)

100

290

140

laurea

360

300

90

40

4.210

80

90

50

(1) Con qualsiasi titolo di studio

80

70

1.570

640

7.570

230

990

Finanza e
assicu
razioni
35%

Servizi
avanzati
22%

Servizi
operativi
12%

ICT
5%

Altri
settori
26%

89%

97%

Altre
lauree

Questo
indirizzo
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

3020

100

20

40

350

10

90

440

70

320

620

510 1.370

10

20

2.130 3.410

190

130

80

1.120

20

590

30

60

90

10

30

40

30

Media

40

190

430

50

530

(% sulle assunzioni totali di personale laureato)

2007 2009

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.
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I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Indirizzo di ingegneria civile e ambientale
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questa laurea incide
maggiormente, 2010

In questo indirizzo sono state raggruppate, oltre alle lauree in ingegneria civile e
ambientale, quelle in ingegneria edile.
Anche se la congiuntura economica negativa degli ultimi anni non ha risparmiato il
settore delle costruzioni, la richiesta di ingegneri civili risulta in ripresa nel 2010. Le
assunzioni programmate sono infatti aumentate in molte regioni e complessivamente
in Italia hanno superato 3.400 unità.
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio
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Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neolaureati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

In deciso aumento le assunzioni
previste di ingegneri civili e
ambientali (più del doppio rispetto al
2007), ma è bassa la disponibilità
delle imprese ad assumere giovani
alle prime armi e neolaureati. Per il
30% dei candidati si prevedono
contratti di inserimento.

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo di ingegneria civile e ambientale

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Per l'8% delle assunzioni di laureati
in questo indirizzo previste per il
2010 le imprese richiedono anche
una formazione post laurea, ossia un
master o un dottorato.

Assunzioni di questi laureati in complesso

Assunzioni di questi laureati senza esperienza

14%

31%
35%

31%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altre lauree

A tempo
indet.
34%

A tempo
deter
minato
33%

Ap pren
distato
3%

Altri
30%

56%

31%

19%

16%

7%

6%

6%

2%

Sardegna

Lombardia

Veneto

Piemonte

Lazio

Toscana

Emilia Romagna

Campania
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Competenze e sbocchi professionali

(% sulle assunzioni totali)

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Responsabile di cantiere edile

Progettista edile

Progettista altri settori industriali

Responsabile di progetto settore costruzioni

Assistente di cantiere edile

Tecnico commerciale

Direttore lavori

Direttore di cantiere edile

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

130

70

(1) Con qualsiasi titolo di studio

110

110

830

160

18.300

190

3.410

1.380

60

12.500

180

930

Le costruzioni e l'edilizia offrono oltre la
metà delle opportunità di lavoro per
questi laureati. Un'assunzione su due,
inoltre proviene dalle piccole imprese,
con meno di 10 dipendenti, intenzionate
però ad inserire solo laurerati "esperti".

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 77 % dei nuovi assunti
in possesso di questa laurea le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per le altre lauree è pari al
59%).

con questa

Assunzioni

previste

Indirizzo di ingegneria civile e ambientale

150

840

di cui:

(1)

330

1.250

1.010

laurea

1.480

Trasp. e
logistica

5%

Costruz.
57%

Servizi
avanzati
16%

Public
utilities
6%

Altri
settori
16%

88%

99%

Altre
lauree

Questo
indirizzo
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

41

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

50100

420

30

180

1.920

130

350

2.200

130

370

2.870

1.100 860

80

8.700 7.310

430

230

200

180

310

1.380

10

50

140

90

30

50

300

20

150

Media

110

600

40

2.570

240

1.590

(% sulle assunzioni totali di personale laureato)

2007 2009

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

650

730

2.480

1.430

110

550

140

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Indirizzo di ingegneria elettronica e dell'informazione

2.2003.540

680

2010

10

29%

26%

23%

22%

20%

20%

20%

17%

17%

16%

16%

15%

Pis
a

Ud
ine

Te
rn
i

Ro
ma

Pe
ru
gia

Vic
en
za

Ba
ri

Re
gg
io
Di
Ca
lab
ria

Be
llu
no

Lu
cc
a

Go
riz
ia

Ale
ssa
nd
ria

Assunzioni previste per regione
Le province dove questa laurea incide
maggiormente, 2010

Chi è in possesso di una laurea in ingegneria elettronica, ingegneria informatica o in
ingegneria delle telecomunicazioni ha ottime opportunità di inserimento
professionale. Questo è infatti il secondo indirizzo di laurea più richiesto dalle imprese
(dopo quello economico statistico): le assunzioni previste per il 2010 sono circa 7.300,
vale a dire l'11% delle assunzioni totali di laureati. Inoltre, anche se in calo rispetto alla
media dello scorso triennio, la richiesta di questi profili è in ripresa rispetto al 2009.
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neolaureati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi laureati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo di ingegneria elettronica e dell'informazione

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Per il 20% delle assunzioni di laureati
in questo indirizzo previste per il
2010 le imprese richiedono anche
una formazione post laurea, ossia un
master o un dottorato.

Le imprese hanno notevoli difficoltà
a trovare questi laureati e forse per
questo motivo sono in aumento le
assunzioni per cui non è richiesta
esperienza. La quota di contratti a
tempo indeterminato è più alta di
quella degli altri diplomi.

Assunzioni di questi laureati in complesso

35%
42%

34%
29%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altre lauree

Altri
8%

A tempo
indet.
60%

A tempo
deter
minato
25%

Ap pren
distato
7%

51%

39%

35%

34%

34%

30%

30%

22%

Friuli Venezia Giulia

Lombardia

Lazio

Piemonte

Toscana

Veneto

Emilia Romagna

Puglia
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio
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Competenze e sbocchi professionali

(% sulle assunzioni totali)

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Programmatore informatico

Sviluppatore software

Progettista elettronico

Tecnico manutenzione software

Analista programmatore informatico

Progettista software

Consulente prodotti informatici

Analista sistemista

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

510

310

(1) Con qualsiasi titolo di studio

450

400

830

650

29.370

630

7.310

680

170

20.330

580

2.380

I possibili sbocchi lavorativi, soprattutto
in qualità di programmatore informatico,
progettista e tecnico, si aprono in
numerosi e diversificati comparti sia
dell'industria che dei servizi, primo tra
tutti informatica e telecomunicazioni.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 71 % dei nuovi assunti
in possesso di questa laurea le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per le altre lauree è pari al
59%).

con questa

Assunzioni

previste

Indirizzo di ingegneria elettronica e dell'informazione

550

1.180

di cui:

(1)

710

2.310

1.360

laurea

2.650

ICT
46%

Ind.
elettrica

ed
elettron.
12%
Servizi
avanzati

8%

Comm.
dettaglio

7%Altri
settori
27%

87%

100%

Altre
lauree

Questo
indirizzo
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

590

230

Indirizzo di ingegneria industriale

2.4202.990

750

2010

10

(% sulle assunzioni totali di personale laureato)

2007 2009

150

1.180

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

1.590

230

410

90

Media

800

1.090

80

640

1.960

270

1.760

30

60

120

20

30

50

120

10

30

30

6.870 4.970

410

170

170

230

70120

290

50

160

510

30

380

350

80

530

750

1.030 630

29%

27%

19%

19%

18%

16%

16%

15%

15%

15%

15%

13%

Ve
rb
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a
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o

La
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Ise
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Sie
na

Pia
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Assunzioni previste per regione
Le province questa laurea incide
maggiormente, 2010

L'ingegneria industriale comprende diversi corsi di laurea in ingegneria: aerospaziale,
aeronautica, dei materiali, chimica, elettrica, energetica, nucleare, meccanica e navale.
Le assunzioni di laureati in queste discipline previste per il 2010 sono state circa 5.000.
Più della metà delle opportunità di lavoro è però concentrata in tre grandi regioni a
forte caratterizzazione industriale: Lombardia, Piemonte e Veneto.
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio
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Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neolaureati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi laureati senza esperienza =

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo di ingegneria industriale

=

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Per il 23% delle assunzioni di laureati
in questo indirizzo previste per il
2010 le imprese richiedono anche
una formazione post laurea, ossia un
master o un dottorato.

Stabile nell'ultimo biennio il numero
di assunzioni di ingegneri industriali,
dopo la forte contrazione registrata
tra il 2008 e il 2009. Tre opportunità
su quattro sono messe a disposizione
dalle aziende medio grandi.

Assunzioni di questi laureati in complesso

36% 40%
34% 30%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altre lauree

Altri
6%

A tempo
indet.
62%

A tempo
deter
minato
24%

Ap pren
distato
8%

48%

44%

43%

39%

33%

28%

27%

19%

Toscana

Liguria

Lazio

Lombardia

Veneto

Emilia Romagna

Campania

Piemonte
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Competenze e sbocchi professionali

(% sulle assunzioni totali)

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Progettista meccanico

Progettista settore metalmeccanico

Responsabile assistenza tecnica clienti

Progettista elettrico

Addetto logistica

Tecnologo di processo

Progettista impianti industriali

Responsabile produzione e controllo qualita' settor

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

I profili professionali più richiesti sono
quelli di progettista di impianti meccanici
e industriali. L'industria meccanica offre
ovviamente maggiori opportunità di
lavoro ma nel complesso questi laureati
sono richiesti in tutti i settori di attività
economica.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, all'83 % dei nuovi assunti
in possesso di questa laurea le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per le altre lauree è pari al
58%).

con questa

Assunzioni

previste

Indirizzo di ingegneria industriale

350

450

di cui:

(1)

730

970

1.320

laurea

1.420

2.050

190

90

19.610

180

250

100

(1) Con qualsiasi titolo di studio

240

120

1.290

420

25.140

330

4.970

Ind.
elettrica

ed
elettron.

6%

Mecca
nica
33%

Servizi
avanzati
12% Metal

lurgia
9%

Altri
settori
40%

88%

98%

Altre
lauree

Questo
indirizzo
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio
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Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

5040

140

10

60

340

10

100

730

60

430

950

350 460

20

2.890 4.370

90

110

50

190

90

820

10

20

80

20

10

40

50

50

60

Media

50

220

10

940

70

640

(% sulle assunzioni totali di personale laureato)

2007 2009

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

780

300

510

1.260

100

210

80

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Altri indirizzi di ingegneria

2.1501.390

380

2010

10 36%

16%

16%

14%

11%

11%

11%

10%

10%

9%

9%

9%

M
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Assunzioni previste per regione Le province dove questa laurea incide
maggiormente, 2010

Il gruppo degli "altri" indirizzi di ingegneria include molti corsi di laurea. Fra questi
figurano ingegneria gestionale, ingegneria logistica, ingegneria dell'automazione,
ingegneria medica, ingegneria biomedica, modellistica matematico fisica per
l'ingegneria. Diversamente da quanto accade per altri titoli di studio, la richiesta di
questi ingegneri è in continuo aumento negli ultimi anni. Questo aumento, che ha
portato le assunzioni programmate nel 2010 a quasi 4.400, è stato particolarmente
significativo nel Nord Ovest del Paese.
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neolaureati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Le assunzioni di "altri" ingegneri
sono in crescita oltre la metà delle
opportunità proviene dalle imprese
più grandi (oltre i 250 dipendenti).
Queste però sono spesso riservate
però ai laureati con esperienza.
L'elevata difficoltà di reperimento
può spiegare la stabilità contrattuale
offerta a due neoassunti su tre.

(quota sulle assunzioni totali)

Altri indirizzi di ingegneria

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Per il 17% delle assunzioni di laureati
in questo indirizzo previste per il
2010 le imprese richiedono anche
una formazione post laurea, ossia un
master o un dottorato.

Assunzioni di questi laureati in complesso

Assunzioni di questi laureati senza esperienza

28%

43%
34%

30%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altre lauree

A tempo
indet.
63%

A tempo
deter
minato
13%

Ap pren
distato
2%

Altri
22%

59%

47%

42%

28%

23%

18%

16%

6%

Piemonte

Emilia Romagna

Toscana

Liguria

Veneto

Lombardia

Campania

Lazio

lauree-light.indb   48lauree-light.indb   48 19/11/2010   10.35.4919/11/2010   10.35.49



Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio
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Competenze e sbocchi professionali

(% sulle assunzioni totali)

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Responsabile sviluppo clienti

Programmatore informatico

Analista sistemista

Esperto strategie aziendali

Progettista settore metalmeccanico

Analista tempi di lavorazione

Analista metodi organizzativi

Esperto trasferimento tecnologie

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

200

150

(1) Con qualsiasi titolo di studio

190

160

970

280

38.430

150

4.370

160

150

32.930

190

2.610

Grazie alla diversificazione dei percorsi di
studio che rientrano in questo indirizzo, vi
sono sbocchi professionali in molti
comparti industriali e terziari, ma
soprattutto nei servizi avanzati alle
imprese in qualità di responsabili dello
sviluppo e della gestione aziendale.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 76 % dei nuovi assunti
in possesso di questa laurea le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per le altre lauree è pari al
59%).

con questa

Assunzioni

previste

Altri indirizzi di ingegneria

240

260

di cui:

(1)

630

2.650

410

laurea

470

Servizi
avanzati
26%

Mecca
nica
12%

ICT
12%

Ind.
elettrica

ed
elettron.

8%

Altri
settori
42%

88%

98%

Altre
lauree

Questo
indirizzo
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

590

170

Indirizzo insegnamento e formazione

1.8901.440

460

2010

(% sulle assunzioni totali di personale laureato)

2007 2009

190

1.350

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

1.230

70

470

190

Media

560

580

140

300

30

830

120

1.170

80

240

300

50

100

540

20

30

80

4.340 5.260

340

270

220

220

3070

300

40

150

150

30

240

120

110

510

560

1.140 1.460

47%

35%

35%

33%

29%

26%

26%

25%

25%

25%

25%
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questa laurea incide
maggiormente, 2010

Alcuni dei principali corsi di laurea che rientrano in questo indirizzo sono: scienze
dell'educazione, scienze della formazione primaria, scienze della formazione
aziendale, scienze per responsabili esperti dei servizi educativi. Nel medio periodo la
richiesta di laureati con questo tipo di formazione è in aumento, e nel 2010 le
assunzioni previste hanno superato le 5.000 unità. Si ricorda che queste sono
esclusivamente le opportunità di lavoro nel settore privato, ma vi sono anche
possibilità di impiego nel settore pubblico.
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio
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Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neolaureati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi laureati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo insegnamento e formazione

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Per il 27% delle assunzioni di laureati
in questo indirizzo previste per il
2010 le imprese richiedono anche
una formazione post laurea, ossia un
master o un dottorato.

Di pari passo con l'aumento delle
assunzioni aumenta il livello di
esperienza richiesta. La forma
contrattuale più diffusa è quella a
tempo determinato, soprattutto
finalizzata alla copertura di picchi di
attività.

Assunzioni di questi laureati in complesso

17%
24%

35%
31%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altre lauree

A tempo
indet.
30%

A tempo
deter
minato
67%

Altri
3%

34%

27%

10%

9%

7%

2%

1%

Emilia Romagna

Lombardia

Toscana

Piemonte

Sicilia

Veneto

Puglia
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Competenze e sbocchi professionali

(% sulle assunzioni totali)

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Educatore professionale

Insegnante scuola materna

Educatore per disabili

Educatore d'asilo nido

Insegnante elementare

Insegnante di sostegno

Insegnante corsi di qualifica professionale

Prof. scuola media inferiore disc. umanistiche

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

I principali settori professionali di sbocco
sono chiaramente quelli della sanità,
assistenza sociale e istruzione private. La
necessità di ulteriore formazione per i
neoassunti risulta particolarmente
elevata, sia con corsi esterni (35% degli
assunti) sia con corsi interni (62%).

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 24 % dei nuovi assunti
in possesso di questa laurea le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per le altre lauree è pari al
63%).

con questa

Assunzioni

previste

Indirizzo insegnamento e formazione

660

800

di cui:

(1)

1.090

800

2.570

laurea

3.950

120

280

50

1.850

450

410

60

(1) Con qualsiasi titolo di studio

320

270

590

930

10.000

60

5.260

Sanità
61%

Istruz.
25%

Cultura e
sport
7%

Studi
profes
sionali
6%Altri

settori
1%

92%

51%

Altre
lauree

Questo
indirizzo
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

53

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

50

10

Indirizzo letterario, filosofico, storico e artistico

200320

110

2010

(% sulle assunzioni totali di personale laureato)

2007 2009

10

70

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.
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10

30

Media

50

190

20

360

200

10

440

30

20

1.320 690

140

30

150

150

30

10

150

10

30

180

30

30

250

370 170

6%

4%

4%

3%

3%

3%

3%

3%

3%

2%

2%

2%
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co
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Na
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li
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Cu
ne
o
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re
se
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o
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no
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a

As
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questa laurea incide
maggiormente, 2010

Oltre ai corsi di laurea in lettere, filosofia e storia, questo indirizzo raggruppa anche i corsi
di antropologia, di scienze e conservazione dei beni culturali, di archeologia, di
musicologia e spettacolo. Per i laureati di questi percorsi di studio sono meno di 700 le
opportunità di lavoro previste nel 2010 dalle imprese private, e concentrate per oltre la
metà in tre grandi province italiane: Roma, Napoli e Milano. Rispetto all’ultimo triennio si
segnala una forte contrazione delle assunzioni; a queste vanno però aggiunti i posti di
lavoro nel campo dell’istruzione ed educazione pubbliche.
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neolaureati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi laureati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo letterario, filosofico, storico e artistico

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Per il 40% delle assunzioni di laureati
in questo indirizzo previste per il
2010 le imprese richiedono anche
una formazione post laurea, ossia un
master o un dottorato.

Si contraggono molto le assunzioni
previste per questi laureati e le
aziende diventano più selettive,
chiedendo in due casi du tre una
laurea specialistica e spesso una
formazione specifica post laurea.

Assunzioni di questi laureati in complesso

29% 27%
34% 31%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altre lauree

A tempo
indet.
44%

A tempo
deter
minato
49%

Ap pren
distato
2%

Altri
5%

45%

41%

39%

26%

25%

23%

8%

6%

Lombardia

Toscana

Lazio

Veneto

Emilia Romagna

Marche

Campania

Piemonte
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

55

Competenze e sbocchi professionali

(% sulle assunzioni totali)

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010
Assunzioni

previste

(1)

Professore di scuola media superiore materie umanistiche

Redattore

Giornalista

Operatore di museo

Hostess di terra

Assistente alla regia

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 78 % dei nuovi assunti
in possesso di questa laurea le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per le altre lauree è pari al
60%).

con questa

50

2.780

Indirizzo letterario, filosofico, storico e artistico

90

110

di cui:

270

140

220

laurea

350

Le assunzioni sono concentrate in pochi
settori dei servizi: 8 opportunità su 10
sono offerte nel campo dell'istruzione,
dei media e delle attività culturali. Le
grandi imprese sono molto più disponibili
ad inserire giovani alle prime armi (83%
delle assunzioni programmate).

110

70

(1) Con qualsiasi titolo di studio

50

40

200

90

3.880 690

Istruz.
34%

Media
35%

Cultura e
sport
12%

Trasporti
e

logistica
7%

Altri
settori
12%

89%

87%

Altre
lauree

Questo
indirizzo
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

160

70

Indirizzo linguistico, traduttori e interpreti

400800

330

2010

20

(% sulle assunzioni totali di personale laureato)

2007 2009

60

300

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.
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10

150
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Media

250
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100

170

430

40
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30
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80

10
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2.160 1.370

100

30

120
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2030
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150

90

440

350 230

28%

18%

17%

16%

9%
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7%
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5%
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questa laurea incide
maggiormente, 2010

I corsi di laurea in questo gruppo sono di due tipi: il primo riguarda la traduzione e la
mediazione linguistica, il secondo le lingue, le letterature e culture straniere.
Nell’ultimo biennio le assunzioni previste di personale in possesso di una di queste
lauree si sono praticamente dimezzate, passando dalle oltre 3.000 del 2008 alle circa
1.400 del 2010. La contrazione maggiore si è avuta nelle regioni del Nord, dove
operano molte imprese attive sui mercati internazionali, che hanno però risentito della
recente crisi economica mondiale.
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

57

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neolaureati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Nonostante si riducano le assunzioni,
le difficoltà segnalate dalle aziende
nel trovare questi profili sono
superiori alla media degli altri
indirizzi e quasi raddoppiate dal
2007. Ai neoassunti vengono spesso
proposti contratti a tempo
determinato, soprattutto per coprire
picchi di attività.

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo linguistico, traduttori e interpreti

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Per il 34% delle assunzioni di laureati
in questo indirizzo previste per il
2010 le imprese richiedono anche
una formazione post laurea, ossia un
master o un dottorato.

Assunzioni di questi laureati in complesso

Assunzioni di questi laureati senza esperienza

35%
44%

34% 30%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altre lauree

A tempo
indet.
33%

A tempo
deter
minato
60%

Ap pren
distato
6%

Altri
1%

75%

46%

43%

17%

12%

12%

9%

9%

Piemonte

Lombardia

Emilia Romagna

Veneto

Toscana

Marche

Puglia

Lazio
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Competenze e sbocchi professionali

(% sulle assunzioni totali)

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Operatore commerciale estero

Insegnante di lingue

Interprete

Operatore commerciale

Addetto informazione clienti

Addetto assistenza passeggeri

Operatore di call center

Addetto customer service

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

La maggior parte di questi laureati viene
assunta, oltre che come interprete e
insegnante di lingue, per esercitare
attività di vendita e supporto ai clienti in
imprese operanti in diversi settori
economici dell'industria e dei servizi.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, all'87% dei nuovi assunti
in possesso di questa laurea le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per le altre lauree è pari al
59%).

con questa

Assunzioni

previste

Indirizzo linguistico, traduttori e interpreti

120

140

di cui:

(1)

120

140

200

laurea

720

170

70

26.450

1.570

490

100

70

(1) Con qualsiasi titolo di studio

90

90

120

3.270

33.200

640

1.370

Istruz.
16% Trasporti

e
logistica

9%

Servizi
operativi

8%

Mecca
nica
7%

Altri
settori
60%

89%

92%

Altre
lauree

Questo
indirizzo
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

59

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

40

10

Indirizzo medico e odontoiatrico

570160

20

2010

(% sulle assunzioni totali di personale laureato)

2007 2009

30

210

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.
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Assunzioni previste per regione Le province dove questa laurea incide
maggiormente, 2010

Le assunzioni di medici e odontoiatri nel settore della sanità privata sono cresciute in
misura molto accentuata nel 2010 rispetto al precedente triennio, in particolare in
Lombardia e nel Mezzogiorno. Inoltre, in diverse piccole province (localizzate
soprattutto nel Sud) , la loro incidenza sul totale delle assunzioni di laureati è molto
significativa (superiore al 10%). Sono soprattutto i piccoli studi professionali ad offrire
le maggiori opportunità di lavoro per i laureati di questi corsi di studi, che sono
sempre della durata di cinque anni.
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neolaureati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi laureati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo medico e odontoiatrico

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Per il 48% delle assunzioni di laureati
in questo indirizzo previste per il
2010 le imprese richiedono anche
una formazione post laurea, ossia un
master o un dottorato.

Il numero di assunzioni previste per
medici e odontoiatri triplica nel 2010
rispetto al triennio precedente. Le
imprese sono disponibili ad offrire
stabilità contrattuale a due
neoassunti su tre.

Assunzioni di questi laureati in complesso

35%
28%

34% 31%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altre lauree

A tempo
indet.
65%

A tempo
deter
minato
26%

Ap pren
distato
8%

Altri
1%

93%

54%

41%

41%

22%

8%

5%

0%

Toscana

Sicilia

Lombardia

Campania

Lazio

Liguria

Emilia Romagna

Puglia
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

61

Competenze e sbocchi professionali

(% sulle assunzioni totali)

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Assistente alla poltrona

Medico ospedaliero

Radiologo

Direttore sanitario in strutture private

Chirurgo

Responsabile laboratorio medico

Igienista dentale

Medico nucleare

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

La maggior parte degli sbocchi
professionali sono offerti dal settore della
sanità privata e dagli studi professionali,
in particolare di piccole dimensioni.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al36 % dei nuovi assunti
in possesso di questa laurea le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per le altre lauree è pari al
60%).

con questa

Assunzioni

previste

Indirizzo medico e odontoiatrico

60

230

di cui:

(1)

60

230

910

laurea

910

160

40

30

840

30

50

30

(1) Con qualsiasi titolo di studio

50

40

50

50

2.240

30

1.560

Studi
profes
sionali
58%

Sanità
36%

Istruz.
2%

Altri
settori
4%

89%

75%

Altre
lauree

Questo
indirizzo
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

110

20

Indirizzo politico sociale

340720

400

2010

(% sulle assunzioni totali di personale laureato)

2007 2009

20

200

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questa laurea incide
maggiormente, 2010

Alcuni dei corsi di laurea che rientrano nell'indirizzo politico sociale sono: scienze
politiche e delle relazioni internazionali, scienze della comunicazione, servizio sociale,
sociologia e ricerca sociale. I posti di lavoro che nel 2010 le imprese offriranno ai
laureati con questa formazione sono circa un migliaio. Le assunzioni sono distribuite in
modo abbastanza equilibrato tra le quattro grandi aree del territorio nazionale, ma in
alcune province del Sud questo indirizzo ha un’incidenza particolarmente alta sul
totale delle assunzioni di laureati.
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

63

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neolaureati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

In controtendenza con il passato le
imprese segnalano nel 2010 molte
difficoltà di reperimento associate a
questi laureati e sono poco propense
ad assumere giovani senza
esperienza. Ulteriori competenze, in
aggiunta alla sola laurea, potrebbero
offrire migliori opportunità di lavoro.

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo politico sociale

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Per il 21% delle assunzioni di laureati
in questo indirizzo previste per il
2010 le imprese richiedono anche
una formazione post laurea, ossia un
master o un dottorato.

Assunzioni di questi laureati in complesso

Assunzioni di questi laureati senza esperienza

22%

39%
34% 31%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altre lauree

Altri
3%

A tempo
indet.
51%

A tempo
deter
minato
40%

Ap pren
distato
6%

89%

20%

18%

11%

7%

7%

2%

Campania

Piemonte

Lazio

Veneto

Toscana

Lombardia

Liguria
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Competenze e sbocchi professionali

(% sulle assunzioni totali)

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Operatore telefonico

Tecnico amministrazione del personale

Addetto rapporti con la stampa

Assistente sociale

Educatore professionale

Giornalista

Addetto marketing

Hostess di volo

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Sono soprattutto i diversi comparti dei
servizi a offrire opportunità di
inserimento professionale ai laureati
dell'indirizzo politico sociale. Tra i profili
più richiesti, quelli collegati alle relazioni
esterne e ai rapporti con i media.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al68 % dei nuovi assunti
in possesso di questa laurea le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per le altre lauree è pari al
60%).

con questa

Assunzioni

previste

Indirizzo politico sociale

110

170

di cui:

(1)

140

560

200

laurea

830

260

270

50

35.510

1.320

60

50

(1) Con qualsiasi titolo di studio

60

50

3.950

160

42.790

50

1.010

Trasp. e
logistica

7%

Servizi
avanzati
24%

Servizi
operativi
20%

Sanità
14%

Altri
settori
35%

89%

93%

Altre
lauree

Questo
indirizzo
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

65

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

80

Indirizzo psicologico

310210

40

2010

20

(% sulle assunzioni totali di personale laureato)

2007 2009

20

160

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

130

80

40

20

Media

30

40

20

50

10

140

20

100

10

10

10

70

10

490 790

20

50

30

20

1020

40

10

50

30

50

50

80

190

140 130

12%

12%

10%

8%

7%

6%

6%

6%

5%

5%

5%

5%

Ao
sta

Br
ind
isi

Pe
ru
gia

As
co
li P
ice
no

Re
gg
io
Em
ilia

Cu
ne
o

Pe
sa
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Im
pe
ria

Ge
no
va

So
nd
rio

Tr
ies
te

Ise
rn
ia

Assunzioni previste per regione
Le province dove questa laurea incide
maggiormente, 2010

La domanda di psicologi da parte delle imprese private non è molto elevata: nel 2010
sono state previste meno di 800 assunzioni, comunque in aumento rispetto al passato
(lo scorso anno erano circa 600). Oltre un terzo di queste opportunità proviene da
imprese del Nord Ovest. La propensione ad “internalizzare” in azienda la figura dello
psicologo sembra provenire soprattutto dalle imprese di medio piccole dimensioni (10
249 dipendenti), che concentrano il 70% delle assunzioni previste per questo indirizzo.
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neolaureati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Non è solo il numero di assunzioni di
psicologi a crescere nel 2010.
Risultano in aumento anche la
disponibilità delle imprese ad
assumere chi non ha ancora
maturato un'esperienza specifica e,
allo stesso tempo, le difficoltà nel
trovare candidati adatti.

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo psicologico

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Per il 26% delle assunzioni di laureati
in questo indirizzo previste per il
2010 le imprese richiedono anche
una formazione post laurea, ossia un
master o un dottorato.

Assunzioni di questi laureati in complesso

Assunzioni di questi laureati senza esperienza

25%

43%
34% 31%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altre lauree

A tempo
indet.
45%

A tempo
deter
minato
49%

Ap pren
distato
3%

Altri
3%

47%

38%

33%

33%

28%

22%

22%

1%

Puglia

Piemonte

Lazio

Umbria

Liguria

Marche

Lombardia

Emilia Romagna
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

67

Competenze e sbocchi professionali

(% sulle assunzioni totali)

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Educatore professionale

Assistente sociale

Psicologo

Consulente del lavoro

Addetto selezione personale

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Molti laureati in psicologia trovano lavoro
come educatori professionali e nel campo
delle risorse umane. I settori di sbocco
principali sono concentrati nel terziario,
dalle strutture sanitarie e di istruzione
private, ai servizi avanzati alle imprese e
studi professionali.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al29 % dei nuovi assunti
in possesso di questa laurea le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per le altre lauree è pari al
60%).

con questa

Assunzioni

previste

Indirizzo psicologico

70

90

di cui:

(1)

70

160

420

laurea

3.950

100900

60

(1) Con qualsiasi titolo di studio

50360

80

5.520 790

Sanità
59%

Istruz.
11% Studi

profes
sionali
11%

Servizi
avanzati

9%

Altri
settori
10%

89%

72%

Altre
lauree

Questo
indirizzo
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

130190

380

20

190

1.070

10

260

1.230

160

320

1.790

2.020 1.980

10

140

6.950 6.410

520

450

480

620

60

830

10

190

520

110

40

140

390

60

80

Media

70

490

1.730

110

1.210

(% sulle assunzioni totali di personale laureato)

2007 2009

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

320

570

1.530

1.270

220

420

40

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Indirizzo sanitario e paramedico

1.8102.190

350

2010

39%

35%

35%

29%

26%

24%

22%

21%

21%

21%

19%

19%

Pa
ler
mo
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vo
na

Vit
er
bo

Fo
gg
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ar
a
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e
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lta
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se
tta
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gg
io
Di
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cia

M
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M
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questa laurea incide
maggiormente, 2010

Alcune fra le principali lauree "sanitarie" sono quelle delle professioni
infermieristiche, della riabilitazione, delle professioni tecniche di laboratorio medico,
della prevenzione e della sicurezza sul lavoro. Questo indirizzo formativo non sembra
aver risentito molto della contrazione occupazionale degli ultimi anni e resta uno dei
più richiesti in Italia. Le assunzioni previste dal settore privato dell’assistenza sanitaria
sono, ogni anno, più di 6.000, cui si aggiungono numerose possibilità di inserimento
nell’ambito della sanità pubblica.
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

69

Competenze e sbocchi professionali

(% sulle assunzioni totali)

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Infermiere

Fisioterapista

Tecnico di laboratorio medico di analisi

Tecnico di radiologia

Assistente sanitario

Infermiere di sala operatoria

Infermiere per cure a domicilio

Educatore per disabili

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

180

80

(1) Con qualsiasi titolo di studio

160

90

210

180

8.740

1.090

6.410

90

110

1.450

120

260

Le professioni di sbocco sono soprattutto
quelle di infermiere e fisioterapista. Le
strutture private della sanità e gli studi
professionali, soprattutto di dimensioni
medio grandi, concentrano quasi tutte le
opportunità di impiego per questi
laureati.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 20 % dei nuovi assunti
in possesso di questa laurea le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per le altre lauree è pari al
64%).

con questa

Assunzioni

previste

Indirizzo sanitario e paramedico

230

780

di cui:

(1)

300

780

4.520

laurea

4.520

Sanità
86%

Studi
profes
sionali
10%

Cultura e
sport
2%Altri

settori
2%

93%

52%

Altre
lauree

Questo
indirizzo

lauree-light.indb   69lauree-light.indb   69 19/11/2010   10.35.5819/11/2010   10.35.58



70

Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Competenze e sbocchi professionali

(% sulle assunzioni totali)

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Infermiere

Fisioterapista

Tecnico di laboratorio medico di analisi

Tecnico di radiologia

Assistente sanitario

Infermiere di sala operatoria

Infermiere per cure a domicilio

Educatore per disabili

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

180

80

(1) Con qualsiasi titolo di studio

160

90

210

180

8.740

1.090

6.410

90

110

1.450

120

260

Le professioni di sbocco sono soprattutto
quelle di infermiere e fisioterapista. Le
strutture private della sanità e gli studi
professionali, soprattutto di dimensioni
medio grandi, concentrano quasi tutte le
opportunità di impiego per questi
laureati.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 20 % dei nuovi assunti
in possesso di questa laurea le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per le altre lauree è pari al
64%).

con questa

Assunzioni

previste

Indirizzo sanitario e paramedico

230

780

di cui:

(1)

300

780

4.520

laurea

4.520

Sanità
86%

Studi
profes
sionali
10%

Cultura e
sport
2%Altri

settori
2%

93%

52%

Altre
lauree

Questo
indirizzo
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio
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Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

10

40

40

10

480

10

40

360

80

90

490

310 240

10

110

2.150 1.570

150

60

50

50

30

230

20 10

20

50

10

40

Media

20

100

700

80

290

(% sulle assunzioni totali di personale laureato)

2007 2009

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

90

130

560

470

20

90

20

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Indirizzo scientifico, matematico e fisico

600990

210

2010

20

22%

14%

13%

10%

7%

6%

6%

6%

4%

4%

4%

4%

Ca
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questa laurea incide
maggiormente, 2010

Oltre ai corsi di laurea in matematica e fisica, l'indirizzo scientifico comprende le
lauree in informatica, in scienze dei materiali e in discipline nautiche.
Le opportunità di lavoro nel settore privato per i laureati di questi corsi hanno subito
nell’ultimo biennio una forte contrazione, attestandosi, nel 2010, attorno alle 1.500
unità. Di queste, oltre la metà è concentrata in Lombardia e Lazio. L'inserimento
professionale di chi è alla ricerca di un lavoro può invece risultare piuttosto difficile
nel Mezzogiorno.
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neolaureati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Ai fini dell'assunzione in azienda è
importante aver maturato
precedenti esperienze lavorative, in
parte per la forte concorrenza da
parte degli ingegneri e, per alcuni
profili, dei diplomati. Le prospettive
di essere assunti con contratti stabili
sono però alte.

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo scientifico, matematico e fisico

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Per il 21% delle assunzioni di laureati
in questo indirizzo previste per il
2010 le imprese richiedono anche
una formazione post laurea, ossia un
master o un dottorato.

Assunzioni di questi laureati in complesso

Assunzioni di questi laureati senza esperienza

18%
27%

34% 31%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altre lauree

A tempo
indet.
66%

A tempo
deter
minato
17%

Ap pren
distato
15%

Altri
2%

32%

30%

23%

14%

11%

2%

Lombardia

Emilia Romagna

Veneto

Piemonte

Lazio

Marche
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

73

Competenze e sbocchi professionali

(% sulle assunzioni totali)

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Programmatore informatico

Consulente prodotti informatici

Tecnico informatico assistenza clienti

Progettista software

Responsabile sistema informativo

Analista sistemista

Analista programmatore informatico

Sviluppatore software

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

110

80

(1) Con qualsiasi titolo di studio

90

90

180

680

18.110

2.310

1.570

630

80

8.960

830

520

I laureati dell'indirizzo scientifico vengono
assunti soprattutto per svolgere mansioni
relative alla programmazione informatica
e all'analisi dei dati: si tratta di profili
richiesti non solo dalle imprese dell'ICT
ma anche da quelle che operano nei
servizi di supporto alle aziende e, in
misura minore, in diversi comparti
industriali.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 74 % dei nuovi assunti
in possesso di questa laurea le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per le altre lauree è pari al
60%).

con questa

Assunzioni

previste

Indirizzo scientifico, matematico e fisico

130

190

di cui:

(1)

1.290

580

280

laurea

2.650

ICT
58%

Servizi
operativi

8%

Servizi
avanzati

7%

Istruz.
7%

Altri
settori
20%

89%

99%

Altre
lauree

Questo
indirizzo
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Le professioni più richieste 

in cui sono “introvabili” i laureati
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Le professioni più richieste in cui sono “introvabili” i laureati

77

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

46,3

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,119,6

69,3

50,0

La figura professionale dell'addetto marketing

NEL 2010 SONO PREVISTE 1.320 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Altri titoli di studio

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

880

Diplomi ad indirizzo grafico pubblicitario

30

300

Assunzioni

40

Lauree ad indirizzo politico sociale 50

Lauree ad indirizzo statistico

Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Lauree ad indirizzo economico

26,7

20

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

33%

29%

19%

51%

47%

20%

Con laurea
a indirizzo
economico

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

350

230

130

120

110

110

70

Lombardia

Toscana

Trentino A.A.

Emilia Romagna

Veneto

Lazio

Piemonte

Mecca
nica
24%

Comm.
ingrosso
12%Alimen

tare
12%

Comm.
dettaglio

8%

Altri
settori
44%
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

Assunzioni

Lauree ad indirizzo sanitario e paramedico

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,140,4

56,9

49,9Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale dell'infermiere

NEL 2010 SONO PREVISTE 4.520 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

4.520

46,3

30% 25% 46%

Con laurea
a indirizzo
sanitario e
paramedico

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

1.040

970

360

290

280

270

270

Lombardia

Lazio

Campania

Puglia

Veneto

Toscana

Sicilia

Sanità
93%

Studi
profes
sionali
5%

Altri
settori
2%
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Le professioni più richieste in cui sono “introvabili” i laureati

79

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Lauree in altri indirizzi di ingegneria

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

50

110

Assunzioni
Lauree in ingegneria elettronica e
dell'informazione

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,127,5

64,8

46,0Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale del progettista elettronico

NEL 2010 SONO PREVISTE 710 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA DIMINUZIONE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

550

Lauree in ingegneria industriale

46,3

53%

23%

26%

73%

21%

4%

Con laurea
in

ingegneria
elettronica

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

170

120

110

100

50

40

30

Piemonte

Lazio

Lombardia

Toscana

Veneto

Trentino A.A.

Sicilia

Ind.
elettrica

ed
elettron.
54%

Mecca
nica
24%

Servizi
avanzati

8%

Riparaz. e
installa
zione
5%

Altri
settori
9%
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80

Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

Assunzioni

Lauree ad indirizzo chimico farmaceutico

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,147,9

49,6

45,8Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale del farmacista

NEL 2010 SONO PREVISTE 1.240 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA DIMINUZIONE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

1.240

46,3

37% 28% 34%

Con laurea a
indirizzo
chimico e

farmaceutico

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

200

200

120

110

110

90

80

Lombardia

Veneto

Toscana

Emilia Romagna

Sicilia

Campania

Puglia

Comm.
dettaglio
96%

Sanità
2%

Altri
settori
2%
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Le professioni più richieste in cui sono “introvabili” i laureati

81

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

46,3

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,133,0

77,7

43,2

La figura professionale dell'analista programmatore informatico

NEL 2010 SONO PREVISTE 830 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA DIMINUZIONE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Altri titoli di studio

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

450

Lauree in altri indirizzi di ingegneria

20

170

Assunzioni

70

Lauree ad indirizzo scientifico, matematico e
fisico

80

Diplomi in ragioneria indirizzo
programmatori

Diplomi ad indirizzo informatico

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Lauree in ingegneria elettronica e
dell'informazione

26,7

40

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

56%

40%

39%

27%

5%

33%

Con laurea
in

ingegneria
elettronica

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

190

160

110

90

60

40

40

Lazio

Lombardia

Emilia Romagna

Piemonte

Friuli Venezia Giulia

Liguria

Veneto

ICT
66%

Servizi
avanzati

6%
Finanza e
assicurazi

oni
5%
Ind.

elettrica
ed

elettronic
a
3%

Altri
settori
20%

lauree-light.indb   81lauree-light.indb   81 19/11/2010   10.36.0219/11/2010   10.36.02



82

Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

46,3

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,139,2

64,3

41,6

La figura professionale dello sviluppatore software

NEL 2010 SONO PREVISTE 2.310 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Altri titoli di studio

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

1.180

Lauree ad indirizzo scientifico, matematico e
fisico

30

810

Assunzioni

80

Diplomi in ragioneria indirizzo
programmatori

140

Lauree in altri indirizzi di ingegneria

Diplomi ad indirizzo informatico

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Lauree in ingegneria elettronica e
dell'informazione

26,7

70

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

48%

29%

31%

32%

21%

40%

Con laurea
in

ingegneria
elettronica

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

530

490

260

160

140

120

110

Lombardia

Lazio

Veneto

Piemonte

Emilia Romagna

Campania

Friuli Venezia Giulia

ICT
89%

Ind.
elettrica

ed
elettron.

3%

Servizi
avanzati

3%
Altri
settori
5%
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Le professioni più richieste in cui sono “introvabili” i laureati

83

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

Assunzioni

Lauree ad indirizzo sanitario e paramedico

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,130,4

45,7

36,3Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale del fisioterapista

NEL 2010 SONO PREVISTE 780adSSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA DIMINUZIONE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

780

46,3

39% 20% 41%

Con laurea
a indirizzo
sanitario e
paramedico

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

120

110

80

80

60

60

50

Campania

Sicilia

Puglia

Calabria

Liguria

Lombardia

Veneto

Sanità
74%

Studi
profes
sionali
16%

Cultura e
sport
9%

Altri
settori
1%

lauree-light.indb   83lauree-light.indb   83 19/11/2010   10.36.0319/11/2010   10.36.03



84

Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Lauree ad indirizzo non specificato

Diplomi ad indirizzo socio sanitario

170

120

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

420

530

Assunzioni

140

Lauree ad indirizzo insegnamento e
formazione

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,117,7

33,2

30,8Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale dell'educatore professionale

NEL 2010 SONO PREVISTE 3.950 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Altri titoli di studio

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

2.570

Diplomi ad indirizzo liceo magistrale
indirizzo insegnamento

Lauree ad indirizzo psicologico

46,3

25%

24%

12%

31%

64%

45%

Con laurea a
indirizzo

insegnamento

Con altri titoli
di studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

890

730

360

350

320

230

190

Lombardia

Piemonte

Toscana

Puglia

Veneto

Emilia Romagna

Sardegna

Sanità
77%

Cultura e
sport
11%

Istruz.
7%

Altri
settori
5%
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Le professioni più richieste in cui sono “introvabili” i laureati

85

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

46,3

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,118,8

66,6

30,6

La figura professionale del progettista meccanico

NEL 2010 SONO PREVISTE 1.420 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA DIMINUZIONE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

1.320

100

Assunzioni

Lauree in altri indirizzi di ingegneria

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Lauree in ingegneria industriale

26,7

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

52%

73%

36%

14%

12%

12%

Con laurea
in

ingegneria
industriale

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

270

250

210

130

110

90

80

Piemonte

Emilia Romagna

Lombardia

Veneto

Campania

Lazio

Friuli Venezia Giulia

Mecca
nica
65%

Servizi
avanzati
15%

Metal
lurgia
14%
Ind.

elettrica
ed

elettron.
4%

Altri
settori
2%
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

Assunzioni

Lauree ad indirizzo medico e odontoiatrico

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,140,8

51,9

30,5Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale dell'assistente alla poltrona

NEL 2010 SONO PREVISTE 910 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

910

46,3

45% 11% 44%

Con laurea a
indirizzo
medico e

odontoiatrico

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

210

140

120

100

60

50

50

Lombardia

Lazio

Puglia

Campania

Emilia Romagna

Sicilia

Toscana

Studi
profes
sionali
83%

Sanità
17%

lauree-light.indb   86lauree-light.indb   86 19/11/2010   10.36.0419/11/2010   10.36.04



Le professioni più richieste in cui sono “introvabili” i laureati

87

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Diplomi ad indirizzo edile

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

20

390

Assunzioni

Lauree in ingegneria civile e ambientale

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,122,7

41,1

29,4Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale del progettista edile

NEL 2010 SONO PREVISTE 1.250 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

840

Lauree ad indirizzo architettura, urbanistico
e territoriale

46,3

12%

32%

63%

32%

24%

36%

Con laurea
in ing. civile

e
ambientale

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

350

330

120

110

100

50

50

Lazio

Lombardia

Sicilia

Trentino A.A.

Campania

Sardegna

Emilia Romagna

Costruz.
54%

Servizi
avanzati
23%

Servizi
operativi
10%

Studi
profes
sionali
8%Altri

settori
5%
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Le professioni più richieste per i laureati 
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Le professioni più richieste per i laureati 

91

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,141,3

La figura professionale dell'addetto amministrazione

NEL 2010 SONO PREVISTE 14.870 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Altri titoli di studio

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

11.510

Qualifica professionale ad indirizzo
amministrativo commerciale

46,3

Questa
figura

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

40

430

2.890

50,0

17,9

Assunzioni

Lauree adindirizzo economico

26,7

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

52%

34%

30%

27%

18%

39%

Con laurea
a indirizzo
economico

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

2.430

1.830

1.470

1.380

1.350

1.010

980

Lombardia

Lazio

Emilia Romagna

Veneto

Campania

Piemonte

Sicilia

Costruzio
ni
12%Commerc

io al
dettaglio
10%

Servizi
operativi

9%
Commerc

io
all'ingross

o
8%

Altri
settori
61%
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Lauree ad indirizzo economico

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

950

Assunzioni
Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,132,5

58,3

22,4Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale dell'addetto contabilita'

NEL 2010 SONO PREVISTE 8.370 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA DIMINUZIONE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

7.420

46,3

48%

35%

39%

29%

14%

36%

Con laurea
a indirizzo
economico

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

1.720

1.020

810

650

620

580

560

Lombardia

Emilia Romagna

Veneto

Puglia

Lazio

Piemonte

Campania

Studi
profes
sionali
17%

Costruz.
15%

Servizi
avanzati
12%

ICT
8%

Altri
settori
48%
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Le professioni più richieste per i laureati 

93

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Lauree ad indirizzo non specificato

Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

270

220

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

690

2.910

Assunzioni

460

Diplomi ad indirizzo non specificato

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,160,3

49,1

15,9Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale del segretario

NEL 2010 SONO PREVISTE 7.920 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA DIMINUZIONE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Altri titoli di studio

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

3.370

Lauree ad indirizzo economico

Qualifica professionale ad indirizzo
amministrativo commerciale

46,3

22%

48%

1%

14%

77%

37%

Con laurea
a indirizzo
economico

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

1.500

1.420

540

520

500

470

450

Lombardia

Lazio

Sicilia

Veneto

Emilia Romagna

Trentino A.A.

Piemonte

Studi
profes
sionali
17%

Servizi
operativi
16%

Cultura e
sport
12%

Costruz.
8%

Altri
settori
47%
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Lauree ad indirizzo economico

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

110

2.560

Assunzioni
Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,172,0

48,9

3,6Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale dello sportellista bancario

NEL 2010 SONO PREVISTE 5.670 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

3.000

Lauree ad indirizzo statistico

46,3

64%

53%

19%

15%

16%

32%

Con laurea
a indirizzo
economico

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

1.840

580

540

400

400

380

250

Lombardia

Emilia Romagna

Lazio

Piemonte

Toscana

Veneto

Liguria

Finanza e
assicu
razioni
100%
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Le professioni più richieste per i laureati 

95

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Lauree ad indirizzo linguistico, traduttori e
interpreti

Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

110

100

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

650

980

Assunzioni

120

Lauree ad indirizzo economico

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,137,2

44,9

18,0Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale dell'operatore commerciale

NEL 2010 SONO PREVISTE 3.270 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Altri titoli di studio

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

1.310

Diplomi ad indirizzo linguistico

Diplomi generici

46,3

16%

32%

81%

29%

4%

40%

Con laurea
a indirizzo
economico

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

890

560

400

310

300

210

140

Lombardia

Piemonte

Veneto

Lazio

Emilia Romagna

Toscana

Campania

ICT
15%

Comm.
ingrosso
12%

Trasporti
e logistica

9%
Comm.
dettaglio

7%

Altri
settori
57%
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

Diplomi ad indirizzo informatico

20

200

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

280

530

Assunzioni

260

Lauree in ingegneria elettronica e
dell'informazione

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,138,0

66,3

21,6Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale del programmatore informatico

NEL 2010 SONO PREVISTE 2.650 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Altri titoli di studio

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

1.360

Lauree in altri indirizzi di ingegneria

Lauree ad indirizzo scientifico, matematico e
fisico

46,3

55%

47%

11%

17%

34%

36%

Con laurea
in

ingegneria
elettronica

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

670

530

250

250

240

150

120

Lazio

Lombardia

Marche

Piemonte

Puglia

Toscana

Emilia Romagna

ICT
69%

Servizi
avanzati

8%

Comm.
ingrosso

5%
Studi
profes
sionali
4%

Altri
settori
14%
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Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Diplomi ad indirizzo edile

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

470

Assunzioni

Lauree in ingegneria civile e ambientale

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,13,2

22,4

9,2Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale del responsabile di cantiere edile

NEL 2010 SONO PREVISTE 1.480 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

1.010

46,3

1%

17%

97%

55%

2%

28%

Con laurea
in ing. civile

e
ambientale

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

960

110

80

70

60

50

30

Campania

Lombardia

Lazio

Sicilia

Calabria

Emilia Romagna

Piemonte

Costruz.
97%

Altri
settori
3%
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

430

Assunzioni

Lauree ad indirizzo economico

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,169,4

32,6

7,9Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale dell'addetto gestione attivita' creditizie

NEL 2010 SONO PREVISTE 1.460 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

1.030

46,3

60%

90%

4%

8%

36%

2%

Con laurea
a indirizzo
economico

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

400

250

200

100

90

90

70

Lombardia

Toscana

Lazio

Veneto

Emilia Romagna

Campania

Piemonte

Finanza e
assicu
razioni
100%
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Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

110

Diplomi ad indirizzo liceo magistrale
indirizzo insegnamento

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Lauree ad indirizzo insegnamento e
formazione

30

230

Assunzioni

60

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,131,9

24,3

24,1 26,7

La figura professionale dell'educatore per disabili

NEL 2010 SONO PREVISTE 1.090 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Altri titoli di studio

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

660

Diplomi ad indirizzo socio sanitario

Lauree ad indirizzo sanitario e paramedico

46,3

19%

11%

17%

21%

64%

68%

Con laurea a
indirizzo

insegnamento

Con altri titoli
di studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

430

160

120

80

60

60

50

Lombardia

Emilia Romagna

Trentino A.A.

Marche

Lazio

Veneto

Piemonte

Sanità
85%

Istruz.
7%

Cultura e
sport
5%Altri

settori
3%
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

20

240

Assunzioni

Lauree ad indirizzo economico

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,132,0

52,7

23,1Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale dell'addetto controllo di gestione

NEL 2010 SONO PREVISTE 820 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

560

Lauree ad indirizzo statistico

46,3

49%

67%

43%

29%

8%

4%

Con laurea
a indirizzo
economico

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

200

140

120

80

70

60

50

Lombardia

Emilia Romagna

Piemonte

Sardegna

Lazio

Veneto

Sicilia

Cultura e
sport
16%

Finanza e
assicu
razioni
14%

Trasporti
e logistica

9%
Servizi
avanzati

8%

Altri
settori
53%
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Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

46,3

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,1

La figura professionale dell'insegnante scuola materna

NEL 2010 SONO PREVISTE 800 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA DIMINUZIONE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

800

15,8

Assunzioni

28,7

12,6Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Lauree a indirizzo insegnamento e
formazione

26,7

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

43% 14% 43%
Con laurea a
indirizzo

insegnamento

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

180

100

100

80

70

60

50

Puglia

Emilia Romagna

Campania

Calabria

Piemonte

Toscana

Sicilia

Istruz.
61%

Sanità
20%

Studi
profes
sionali
19%
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Lauree in ingegneria elettronica e
dell'informazione

Lauree ad indirizzo chimico farmaceutico

60

40

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

90

140

Assunzioni

50

Lauree in ingegneria industriale

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,11,9

95,0

8,4Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale del responsabile assistenza tecnica clienti

NEL 2010 SONO PREVISTE 730 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Altri titoli di studio

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

350

Lauree in ingegneria civile e ambientale

Diplomi ad indirizzo elettrotecnico

46,3

1%

25%

99%

27%

0%

49%

Con laurea
in

ingegneria
industriale

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

620

60

20

10

10

Lombardia

Umbria

Toscana

Friuli Venezia
Giulia

Veneto

Comm.
ingrosso
27%

Servizi
avanzati
15%

Comm.
dettaglio
15%

Ind.
elettrica

ed
elettron.
11%

Altri
settori
32%
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Nota metodologica

Questo volume si pone l’obiettivo di fornire indicazioni utili ai giovani che di appre-
stano a decidere il proprio percorso di studi. Esso è indirizzato ai giovani stessi, alle loro 
famiglie e a tutti coloro che si occupano di orientamento e formazione.

Le informazioni presentate sono tratte dal Sistema Informativo Excelsior, promosso 
e realizzato da Unioncamere in accordo con il Ministero del Lavoro e l’Unione Europea. 
Dal 1997 Excelsior si colloca stabilmente tra le maggiori fonti informative disponibili in 
Italia sui temi del mercato del lavoro e della formazione ed è inserito tra le indagini con 
obbligo di risposta previste dal Programma Statistico Nazionale.

L’indagine viene effettuata annualmente su un campione di circa 100mila imprese 
private dell’industria e dei servizi presenti sul territorio nazionale. Essa rileva le assun-
zioni programmate nel corso dell’anno e quindi misura la “domanda” di lavoro che pro-
viene dal settore privato dell’economia.

Oltre al numero delle assunzioni previste, l’indagine Excelsior rileva molte altre infor-
mazioni di carattere qualitativo, fra cui:

• il titolo di studio richiesto;
• le professioni cui i nuovi assunti saranno assegnati;
• il settore di attività dell’impresa;
• le dimensioni aziendali;
• la provincia sede di lavoro;
• le difficoltà delle imprese nella ricerca di personale;
• le eventuali esigenze di formazione integrativa;
• il tipo di contratto di lavoro che sarà offerto all’assunzione; 
• la richiesta di esperienza lavorativa pregressa;
• la richiesta di conoscenze linguistiche;
• la richiesta di competenze informatiche.
L’ampiezza e la ricchezza dei dati raccolti direttamente presso le imprese costituisce, 

in tal modo, un utile patrimonio informativo di supporto a coloro che devono orientare e 

103
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Gli sbocchi professionali dei laureati nelle imprese italiane per il 2010

facilitare l’incontro diretto tra l’offerta di lavoro e la domanda da parte delle imprese, ai 
decisori istituzionali in materia di politiche della formazione scolastica e professionale, 
nonché agli operatori della formazione a tutti i livelli. 

Poiché l’indagine coinvolge esclusivamente le imprese private, i dati qui presentati 
non comprendono le opportunità di lavoro nel settore pubblico oppure nell’ambito del 
lavoro autonomo e imprenditoriale. Sono altresì esclusi i fabbisogni espressi dal settore 
agricolo.

Si ricorda che le assunzioni cui si fa riferimento sono quelle “previste” dalle imprese 
al momento dell’indagine, conclusa nell’aprile 2010. Può quindi darsi che nel corso 
dell’anno le cose cambino, in meglio o in peggio, e che le assunzioni effettivamente 
avvenute nel corso dell’anno siano maggiori o inferiori di quelle programmate. 

Per quanto riguarda il titolo di studio richiesto e tutte le altre caratteristiche delle 
assunzioni, le informazioni qui presentate corrispondono alle preferenze espresse dalle 
imprese, ma possono differire dai titoli e dalle caratteristiche dei candidati che saranno 
poi effettivamente assunti. 

I titoli di studio presentati sono quelli più richiesti nel 2010 e sono classificati secondo 
la nomenclatura utilizzata nell’ambito dell’indagine Excelsior ma coincidono di norma 
con quelli classificati dal Ministero dell’Istruzione. In particolare, i singoli titoli di studio 
omogenei e/o appartenenti ad aree di competenza simili sono aggregati per indirizzo.

Le figure professionali analizzate sono quelle segnalate dalle imprese al momen-
to dell’indagine e codificate secondo le categorie previste dalla Classificazione delle 
Professioni ISTAT- NUP 2006.

I settori economici di sbocco a loro volta corrispondono ad aggregazioni di divisioni 
e di gruppi della Classificazione delle Attività Economiche ATECO 2007.
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