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Il Sistema Informativo Excelsior – realizzato da Unioncamere e dal Ministero del Lavoro – si colloca dal 
1997 tra le maggiori fonti disponibili in Italia sui temi del mercato del lavoro e della formazione.

Attraverso l’indagine annuale Excelsior, inserita tra quelle ufficiali con obbligo di risposta previste dal 
Programma Statistico Nazionale, vengono intervistate circa 100.000 imprese con almeno un dipen-
dente per conoscerne in modo analitico il fabbisogno di occupazione per l’anno in corso. I dati in tal 
modo raccolti forniscono una conoscenza aggiornata, sistematica ed affidabile della consistenza e della 
distribuzione territoriale, dimensionale e per attività economica della domanda di lavoro espressa dalle 
imprese, nonché delle principali caratteristiche delle figure professionali richieste (livello di istruzione, età, 
esperienza, difficoltà di reperimento, necessità di ulteriore formazione, ecc.).

L’ampiezza e la ricchezza delle informazioni disponibili fanno di Excelsior un utile strumento di supporto a 
coloro che devono facilitare l’incontro tra la domanda e l’offerta di lavoro, ai decisori istituzionali in materia 
di politiche formative, nonché agli operatori della formazione a tutti i livelli.

Le principali tavole in formato html e l’intera base dati dell’indagine sono consultabili al sito http://excel-
sior.unioncamere.net.

I Volumi Excelsior 2010 sono stati realizzati da un gruppo di ricerca del Centro Studi Unioncamere, diretto 
da Claudio Gagliardi.

Al gruppo di lavoro hanno partecipato:
Pietro Aimetti, Cecilia Corrado, Roberta D’Arcangelo, Domenico Mauriello, Bruno Paccagnella, Marco Pini, 
Paola Zito.

La rilevazione diretta tramite questionario alle imprese di maggiori dimensioni è stata realizzata dagli 
Uffici di statistica delle Camere di commercio e delle Unioni regionali delle Camere di commercio con il 
coordinamento dell’equipe del Centro Studi Unioncamere. 

Unioncamere, per la realizzazione del Sistema informativo Excelsior, si è avvalsa della collaborazione della 
società Gruppo Clas di Milano per l’impostazione metodologica e per tutte le attività di analisi ed elaborazio-
ne statistica. Le interviste alle imprese con meno di 250 dipendenti sono state realizzate con tecnica C.A.T.I. 
(Computer Aided Telephone Interview) dalla società GN Research S.p.A. di Roma.

© 2010 Unioncamere, Roma
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dalla tipografia AGE - Arti Grafiche Editoriali - Urbino

La riproduzione e/o diffusione parziale o totale delle tavole contenute nel presente volume è consentita 
esclusivamente con la citazione completa della fonte: “Unioncamere – Ministero del Lavoro, Sistema 
informativo Excelsior, 2010 ”.
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Nel nostro Paese, il numero delle persone in età lavorativa, tra i 15 ed i 64 anni, in 
possesso di un diploma di scuola media superiore ha superato nel 2009 i 13 milioni, 
dei quali risultano occupati 8,8 milioni. Merita evidenziare come l’insieme di coloro che 
hanno raggiunto la maturità rappresenta una larga parte sia degli occupati che di tutti 
i partecipanti al mercato del lavoro (formati dagli occupati e dalle persone in cerca di 
occupazione). 

Questo fenomeno è il prodotto di fattori soprattutto demografici, e in parte migratori, 
che interessano il nostro Paese ormai da alcuni decenni. Infatti, si è registrato nel tempo 
un costante incremento delle iscrizioni alle scuole medie superiori, passate dal 58,6% di 
iscritti nell’anno scolastico 1974-75 (sul totale dei nati quattordici anni prima, ovvero nel 
1960) ad una percentuale che ormai dalla metà degli anni Ottanta del secolo scorso si 
aggira attorno al 100%, conseguenza anche della crescente presenza di studenti nati in 
Paesi stranieri o progressivamente di seconda generazione. Un aumento cui non poteva 
non corrispondere un proporzionale incremento del numero di persone che portavano a 
compimento il percorso scolastico, conseguendo il diploma al termine dei cinque anni di 
studio: si è passati dai 123mila di mezzo secolo fa a circa 449mila “maturi” per il 2009, 
con un tasso di conseguimento del titolo del 70% rispetto agli iscritti.

Nonostante la crescita dei tassi di iscrizione, così come di quelli riferiti al consegui-
mento del titolo di studio, il flusso dei neodiplomati in questo scorcio di fine decennio 
sembra addirittura rallentare, per effetto proprio della dinamica demografica del passato 
che ha visto il numero di nascite prima superare il milione negli anni del boom econo-
mico per poi quasi dimezzarsi a metà degli anni Novanta. 

Negli ultimi due o tre decenni, inoltre, il grado di partecipazione delle nuove genera-
zioni al sistema scolastico superiore è cambiato non solo quantitativamente, ma anche 
dal punto di vista del percorso di studio scelto dai giovani studenti. In questa direzione 
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sono ravvisabili scelte funzionali al proseguimento degli studi dopo il raggiungimento 
della maturità. I percorsi di tipo tecnico o professionale, pur continuando ad avere un 
maggior numero di iscritti in termini assoluti, hanno ceduto importanti quote ai licei, pre-
valentemente scientifici; questo ha inciso, da un lato, positivamente sul tasso di prosecu-
zione degli studi e sul livello di scolarità della popolazione ma, dall’altro, negativamente 
sul tasso di ingresso nel mercato del lavoro, contribuendo a modificare le caratteristiche 
strutturali della stessa offerta di lavoro. 

Il numero di diplomati in uscita dalle scuole superiori negli ultimi cinque anni è oscil-
lato attorno alle 445 mila unità. Per il 2010 è prevista una flessione del numero di diplo-
mati in uscita dal sistema scolastico: dei circa 437 mila nuovi diplomati, la maggior parte 
possiederà la maturità liceale (39%), poco più di un terzo uscirà dagli istituti “tecnici” e 
solo il 15% da quelli “professionali”. E se quasi un quinto di essi sarà potenzialmente 
disponibile ad entrare nel mondo del lavoro, la restante parte proseguirà invece gli studi 
o la formazione (tra corsi post-diploma e laurea). Considerando tuttavia eventuali abban-
doni dei percorsi formativi scelti al fine di intraprendere un’attività lavorativa, si può sti-
mare che i neo-diplomati in ingresso sul mercato del lavoro siano pari, nel complesso, 
a 293mila unità (“offerta netta”).

Nel 2010, il fabbisogno complessivo di diplomati, considerando tutti i settori dell’eco-
nomia così come le posizioni dipendenti e indipendenti, è stimato attorno alle 403mila 
unità, il 42% del totale delle entrate previste nel mondo del lavoro (967mila). La marcata 
flessione del fabbisogno di diplomati avutasi nel 2009 viene quindi solo in parte riassor-
bita dall’incremento previsto per il 2010, corrispondente a 58mila unità in più rispetto 
all’anno precedente. Oltre la metà di tale occupazione proverrà dalla domanda delle 
imprese private dell’industria e dei servizi, che si attesta intorno ai 243mila diplomati, 
in crescita di 21mila unità rispetto al 2009. Queste nuove assunzioni interesseranno, 
anche se con una certa variabilità, le imprese di ogni classe dimensionale, con varia-
zioni più accentuate nelle classi di addetti 10-49 e 250-499 e molto più circoscritte nel 
caso delle micro imprese (1-9 addetti). E sarà il terziario (con particolare riguardo al 
commercio al dettaglio, ai servizi alle imprese e alle persone, unitamente al turismo) 
il principale sbocco professionale dei diplomati, assorbendo complessivamente oltre 
166mila unità, rispetto al settore industriale in cui troveranno impiego circa 76mila unità 
(prevalentemente nelle attività dell’elettrico-elettronico, metallurgico-meccanico e del 
tessile e abbigliamento).

Le migliori opportunità si presentano per i diplomati con indirizzo amministrativo-
commerciale, che si conferma il più richiesto dalle imprese private dell’industria e dei 
servizi in termini assoluti, cui fa seguito l’indirizzo tecnico-industriale, che fa registrare 
il maggior incremento della domanda nel 2010 (in particolare per l’indirizzo elettronico, 
chimico e biotecnologie). In diminuzione appare invece la quota di richieste relativa agli 
altri indirizzi “tecnici” (anche se, al loro interno, lo specifico indirizzo grafico-pubblicitario 
è in forte ascesa) e dei licei. 

I diplomati svolgeranno nelle imprese private prevalentemente professioni impiega-
tizie e qualificate nel commercio e servizi (le cosiddette “posizioni intermedie”), mentre 
solo una piccola parte svolgerà professioni meno qualificate. Tuttavia, è da rilevare negli 
ultimi anni un riposizionamento della domanda di diplomati verso professioni sia di più 
alto che di più basso livello rispetto a quelle intermedie (soprattutto di natura terziaria), 
che nell’ultimo anno hanno invece subito una riduzione. Tale riposizionamento rappre-
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senta non solo il risultato delle variate esigenze delle imprese, dovute anche ai processi 
di riorganizzazione in atto, ma soprattutto una conseguenza delle mutate caratteristiche 
dei diplomati in ingresso sul mercato del lavoro, cui la relativa domanda tende sempre 
più ad allinearsi.

Il possesso di una precedente e specifica esperienza di lavoro, nella professione o 
nel settore di cui il candidato andrà ad occuparsi, risulta un requisito al quale le imprese 
continuano ad attribuire un’importanza crescente. Non solo aumenta fino al 60% nel 
2010 la quota di assunzioni per cui tale esperienza è necessaria, ma, per di più, si 
amplia anche la quota delle richieste con esperienza superiore a due anni. Le capacità 
frutto dell’esperienza saranno oltretutto potenziate per mezzo dell’attività formativa sulla 
quale le imprese dichiarano di investire in misura sempre maggiore.

A livello geografico, nel 2010 le assunzioni di diplomati, sempre riguardo delle impre-
se private dell’industria e dei servizi, si verificheranno maggiormente nel Mezzogiorno, 
cui fa seguito a breve distanza l’area settentrionale (sia Nord-Est sia Nord-Ovest) e, a 
maggiore distanza, il Centro. In termini dinamici, solo nell’area del Nord-Ovest la crescita 
sarà invece meno pronunciata rispetto alle altre ripartizioni del Paese.

In conclusione, per il 2010 le prospettive di inserimento nel mercato del lavoro dei 
giovani diplomati appaiono complessivamente positive e migliori rispetto al 2009, anche 
se questi devono continuare a fare i conti con un’elevata concorrenza, dovuta ad un’of-
ferta generalmente più elevata della domanda.
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I risultati del Sistema Informativo Excelsior sugli andamenti e le caratteristiche della 
domanda di lavoro per il 2010, esito di un’indagine che ha riguardato le imprese private 
dell’industria e dei servizi, evidenziano un miglioramento del quadro occupazionale, che 
si quantifica, se non proprio in un abbandono della difficile fase congiunturale, quanto-
meno in un principio di recupero del terreno perduto a seguito del consistente calo della 
domanda manifestatosi nel 2009. Il più elevato aumento delle assunzioni (stagionali e 
non stagionali) previste da tali imprese (industria e servizi) del +2,6% - ed in particolare 
di quelle a carattere “non stagionale” (+5,4%) - rispetto alla contemporanea flessione 
(anche se meno accentuata) delle “uscite” del -1,4%, ha contribuito a ridurre il saldo 
occupazionale previsto per il 2010 a -178.400 unità rispetto alle -212.800 rilevate nel 
2009.

In termini generali, il fabbisogno complessivo di unità lavorative, relativo a tutti i settori 
economici (compresa la Pubblica Amministrazione) e comprensivo sia dei dipendenti 
che degli indipendenti, è stimato per l’anno in corso in circa 967mila persone, di cui ben 
403mila diplomati. Rispetto al 2009, il corrispondente numero di diplomati che troverà 
un’occupazione crescerà di 58.200 unità, mettendo a segno la migliore variazione rispet-
to agli altri livelli di istruzione. 

13
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FABBISOGNO DI LAVORO* PER LIVELLO DI ISTRUZIONE, 2008-2010

(VALORI ASSOLUTI, RAPPORTI DI COMPOSIZIONE, VARIAZIONI %)

  Laurea Diploma Qualifica Licenza Totale

  Valori assoluti (migliaia)

2008 193,7 532,7 139,6 386,7 1.252,7

2009 153,2 345,0 95,9 281,4 875,5

2010 159,7 403,2 83,3 320,9 967,1

Composizione %

2008 15,5 42,5 11,1 30,9 100,0

2009 17,5 39,4 11,0 32,1 100,0

2010 16,5 41,7 8,6 33,2 100,0

Variazioni % su anno precedente

2008 2,4 8,4 -16,5 -10,4 -2,1

2009 -20,9 -35,2 -31,3 -27,2 -30,1

2010 4,3 16,9 -13,1 14,0 10,5

Variazioni assolute su anno precedente

2008 4,6 41,2 -27,6 -44,7 -26,4

2009 -40,6 -187,7 -43,6 -105,3 -377,2

2010 6,6 58,2 -12,6 39,5 91,6
* L’aggregato, stimato dal Sistema Informativo Excelsior, comprende le previsioni di occupazione relative al lavoro 

autonomo (agricolo ed extra-agricolo) e alle  assunzioni non stagionali previste in tutti settori economici.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro. Sistema Informativo Excelsior

Più dei due terzi dei diplomati che entreranno nel mercato del lavoro svolgeranno 
un’attività lavorativa alle dipendenze, piuttosto che dedicarsi all’avvio di un’attività in pro-
prio. Infatti, i diplomati che saranno assunti alle dipendenze si stimano in circa 261mila 
unità; di essi, quasi 243mila saranno impiegati nel settore dell’industria e dei servizi; 
circa 16mila saranno i nuovi dipendenti della Pubblica Amministrazione ed una picco-
lissima parte (circa 1.700 persone) lavorerà nel settore dell’agricoltura. I diplomati che 
invece avvieranno un’attività lavorativa indipendente saranno poco più di 142mila (di cui 
meno di 133mila si occuperanno di un’attività extra-agricola e circa 9.500 di un’attività 
legata all’agricoltura).

La crescita del fabbisogno complessivo nel 2010 interesserà sia i lavoratori indi-
pendenti (nella misura di circa 33mila unità) sia quelli dipendenti (per un ammontare di 
25mila unità).

Con specifico riguardo al lavoro alle dipendenze, con la sola eccezione delle assun-
zioni in agricoltura che mostrano una flessione del -15,5%, si registrano variazioni 
positive in tutti i macro settori. Di particolare importanza, a testimonianza del recupero 
occupazionale, risulta l’aumento di circa 21mila assunzioni previste nel settore privato 
dell’industria e dei servizi, pari ad un incremento percentuale di quasi 10 punti (+9,4%); 
un aumento, tra l’altro, di entità maggiore rispetto a quello corrispondente per il comples-
so delle assunzioni comprensivo di tutti i titoli di studio (+5,4%). 
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Nel dettaglio della domanda occupazionale espressa dalle imprese private dell’indu-
stria e dei servizi, l’indirizzo che nel 2010 contribuirà ad assorbire il maggior numero di 
diplomati risulta essere ancora una volta quello amministrativo-commerciale, per il quale 
si prevedono oltre 70mila assunzioni. Quest’ultimo, pur riducendo la propria quota sul 
totale delle assunzioni di diplomati rispetto all’anno precedente di 4,8 punti percentuali, 
continuerà ad avere il maggior riscontro pratico sul versante occupazionale, spiegando 
quasi la metà del totale delle assunzioni per le quali le imprese hanno specificato l’indi-
rizzo richiesto.

Gli impieghi che riguarderanno i diplomati dell’indirizzo tecnico-industriale cresceran-
no invece del +25,4% rispetto al 2009 (circa 51mila assunzioni in totale per tale indiriz-
zo), raggiungendo la quota del 21,2% del totale delle assunzioni delle imprese dell’in-
dustria e dei servizi. Si riduce di 1,8 punti percentuali la quota delle nuove assunzioni 
per i diplomati con indirizzo terziario, che comunque non saranno inferiori alle 24mila 
unità, conservando una fetta del 9,9%; risulta pressoché invariata la quota attinente agli 
indirizzi liceali (escluso il linguistico).

FABBISOGNO DI LAVORO* RIFERITO AI DIPLOMATI E IN COMPLESSO PER SETTORE E POSIZIONE

(VARIAZIONI % 2009-2010)

* L’aggregato, stimato dal Sistema Informativo Excelsior, comprende le previsioni di occupazione dei diplomati ed in 
complesso relative al lavoro autonomo (agricolo ed extra-agricolo) e alle  assunzioni non stagionali previste in tutti 
settori economici.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro. Sistema Informativo Excelsior
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A tutte queste assunzioni vanno ad aggiungersi anche quelle per le quali le imprese 
non hanno specificato l’indirizzo di studio richiesto, pari al 38,3% del totale previsto per 
il 2010, per un complesso di quasi 93mila assunzioni generiche di diplomati.

La domanda di diplomati da parte delle imprese private dell’industria e dei servizi 
secondo la specializzazione richiesta evidenzia quest’anno una redistribuzione verso 
indirizzi di “stampo” industriale ed artistico piuttosto che verso quelli di tipo amministra-
tivo o terziario.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro. Sistema Informativo Excelsior
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Il gruppo dell’indirizzo amministrativo-commerciale, nonostante occupi la quota mag-
giore sul totale delle assunzioni di diplomati, registra, rispetto al 2009, una flessione del 
numero di richieste del -7,6%, che equivale a 5.800 posti di lavoro in meno.

Anche il gruppo di indirizzi tecnici di tipo terziario mostra una variazione annua nega-
tiva, pari al -7,1%, dovuta prevalentemente alle flessioni che si registrano nei singoli 
indirizzi dell’informatico e del socio-sanitario; in diminuzione anche le assunzioni per il 
linguistico; in crescita, invece, il turistico-alberghiero.

Il totale degli indirizzi artistici cresce del +4% grazie alla specializzazione di grafico-
pubblicitario che mostra un’elevata variazione percentuale.

Andamenti fortemente differenziati presentano le singole specializzazioni del gruppo 
degli indirizzi industriali, che nel complesso risulta tuttavia quello in cui si registra una 
crescita più che apprezzabile delle assunzioni nel 2010 rispetto al 2009: da un lato, 
positive si presentano le variazioni per gli indirizzi elettronico, elettrotecnico, chimico, 
biologico-biotecnologia e meccanico; e, dall’altro, negative risultano le dinamiche per 
gli indirizzi aeronautico e nautico, termoidraulico, mobile-arredamento e cartario, che 
vanno dal -31,6% del primo al -8,7% dell’ultimo.

Per quanto riguarda i possibili sbocchi occupazionali, il maggior numero di diplomati 
troverà impiego nelle imprese dei servizi che prevedono di occuparne circa 166mila; 
circa 76 mila saranno, invece, occupati nei vari comparti dell’industria, tra cui oltre 28 
mila nelle costruzioni.

L’incidenza dei diplomati sulle assunzioni previste nei vari comparti delle imprese 
industriali si presenta piuttosto variabile: vicina al 60% per le industrie di lavori di impian-
to tecnico, prossima al 50% nelle industrie di macchinari, attrezzature e mezzi di traspor-
to, in quelle elettrotecniche e di precisione ed in quelle della carta-cartotecnica e stam-
pa; nelle industrie chimico-farmaceutiche ed in quelle del tessile e dell’abbigliamento i 
diplomati in entrata dovrebbero raggiungere circa il 40% del totale delle assunzioni; una 
quota che invece si riduce al 30% nelle industrie estrattive, delle costruzioni e alimentari.

Nei comparti del terziario, l’incidenza delle assunzioni di diplomati passa da valori 
prossimi al 20% nella sanità e assistenza sociale a quelli superiori al 60% per il commer-
cio all’ingrosso e al dettaglio e per i servizi dei media e della comunicazione; all’interno 
di questi due estremi si collocano la quota di poco superiore al 30% nei servizi legati 
all’istruzione e quelle leggermente inferiori al 50% per le attività dei servizi di trasporto 
e logistica, informatici e delle telecomunicazioni.

Più della metà dei diplomati che le imprese private dell’industria e dei servizi inten-
dono assumere sarà impiegata nell’area della produzione in senso stretto; nell’area mar-
keting e commerciale ed in quella amministrativa sarà chiamato ad operare circa il 23% 
dei neoassunti, mentre una quota di circa il 20% sarà destinata alle aree di direzione, 
servizi generali, tecnica e logistica.

I diplomati in entrata nelle imprese private saranno chiamati a svolgere principalmen-
te professioni impiegatizie e qualificate nel commercio e nei servizi (posizioni interme-
die), anche se in leggero calo rispetto al 2009 (dal 47 al 43%). Anche se di entità più 
modesta, appaiono in aumento sia la quota delle professioni dirigenziali, specialistiche e 
tecniche destinate ai diplomati sia quella delle professioni operaie e non qualificate. Da 
tali differenti tendenze emerge quindi un graduale riposizionamento verso le professioni 
di più alto e di più basso livello, a scapito di quelle intermedie: in altre parole, meno 
impiegati e più operai e tecnici specializzati. 
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Sul piano delle competenze, è in costante aumento l’orientamento delle imprese 
(sempre con riferimento a quelle private dell’industria e dei servizi) ad assumere diplo-
mati con esperienza specifica: quest’anno riguarderà sei assunzioni su dieci. Rispetto al 
2009, inoltre, le richieste di esperienza superiore ai due anni sono aumentate, mentre 
quelle riferite ad un’esperienza inferiore al biennio sono leggermente diminuite. Un feno-
meno che spiega verosimilmente anche l’affievolimento delle intenzioni delle imprese di 
fronte alla possibilità di assumere giovani diplomati. Dal 36% delle assunzioni previste 
nel 2009 che riguardavano esplicitamente diplomati under 30, si è passati al 29,8% nel 
2010, a fronte di un incremento del numero di assunti con età superiore ai 30 anni.

DISTRIBUZIONE DELLE ASSUNZIONI (NON STAGIONALI) DI DIPLOMATI NELLE IMPRESE PRIVATE 

DELL’INDUSTRIA E DEI SERVIZI PER GRANDI GRUPPI DI PROFESSIONI. ANNI 2006-2010

(VALORI PERCENTUALI)

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro. Sistema Informativo Excelsior
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Le assunzioni di diplomati previste nel 2010

Sul piano delle conoscenze, assume sempre più rilevanza la padronanza delle lin-
gue, la quale è richiesta nel 2010 a quasi un terzo dei neo-assunti. Conoscenze lingui-
stiche alle quali si affiancano quelle informatiche, per le quali si richiede la conoscenza a 
livello di semplice utilizzatore ad un assunto su due. Aumenta inoltre  non marginalmente 
la percentuale di diplomati cui viene chiesta anche capacità di programmazione (dal 2,3 
all’8,2%); ciò potrebbe significare un maggior grado di internalizzazione di servizi da 
parte delle imprese, quali gestione delle reti, aggiornamento e assistenza ai dipendenti 
che utilizzano strumenti informatici, in sostituzione del ricorso a fornitori e consulenti 
esterni.

Sul piano contrattuale, le forme “atipiche” superano quella stabile del contratto a 
tempo indeterminato: le prime interessano il 54,9% dei nuovi assunti (sempre riguardo 
alle imprese private dell’industria e dei servizi) nel 2010, lasciando alla seconda forma 
il restante 45,1%. Peraltro, dopo una lieve ripresa proprio del contratto di lavoro stabile 
sperimentata negli ultimi anni, nel 2010 si è verificata un’inversione di tendenza a favore 
delle tipologie flessibili, anche per effetto dell’attuale incertezza delle prospettive eco-
nomiche, tale da indurre le imprese ad una maggiore prudenza sul fronte contrattuale. 

A livello territoriale non si rilevano marcate differenze tra le varie aree del Paese con 
particolare riguardo all’incidenza dei diplomati sul complesso delle assunzioni previste 

ASSUNZIONI (NON STAGIONALI) DI DIPLOMATI NELLE IMPRESE PRIVATE DELL’INDUSTRIA E DEI SERVIZI PER 

CONOSCENZE INFORMATICHE E DI LINGUA STRANIERA RICHIESTE. ANNI 2009 E 2010

(VALORI PERCENTUALI)

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro. Sistema Informativo Excelsior
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

dalle imprese nel 2010. La quota più elevata di assunzioni di diplomati sul totale di 
quelle previste si avrà nelle regioni del Mezzogiorno (45,4%), seguite a breve distanza 
da quelle del Nord-Ovest e del Nord-Est; mentre più distanziate appaiono le regioni del 
Centro, con una quota del 40,4%. Tra le venti regioni italiane, le quote delle assunzioni 
di diplomati sono comprese tra il 39% del Lazio e il 49,7% dell’Umbria; fra le regioni 
con quote superiori alla media nazionale (44,0%), oltre all’Umbria al Centro, figurano 
Veneto, Emilia Romagna, Lombardia e Liguria al Nord, e Campania, Calabria, Abruzzo, 
Basilicata e Puglia nel Mezzogiorno.

Le assunzioni previste nel 2010 dalle imprese sono attese in aumento rispetto al 
2009 in tutte le quattro grandi ripartizioni territoriali, ma in modo particolare al Centro e 
al Sud; superiore alla media nazionale anche la crescita prevista nel Nord-Est, molto al 
di sotto quella nel Nord-Ovest, dove l’aumento dovrebbe essere più contenuto. Aumenti 
diffusi si riscontrano anche nella grande maggioranza delle regioni, con tre sole eccezio-
ni: Valle d’Aosta, Liguria e Campania, dove la tendenza è negativa.

In conclusione, indicazioni incoraggianti sulle prospettive professionali dei diplomati 
si possono desumere anche confrontando la domanda totale con l’offerta di diplomati. 
Quest’ultima, valutata sulla base non solo dei disoccupati che cercano attivamente lavo-

ASSUNZIONI (NON STAGIONALI) DI DIPLOMATI NELLE IMPRESE PRIVATE DELL’INDUSTRIA E DEI SERVIZI, 2010

(INCIDENZE % SUL TOTALE ASSUNZIONI)

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2010
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Le assunzioni di diplomati previste nel 2010

ro, ma anche di coloro che non lo ricercano attivamente perché scoraggiati e di coloro 
che, pur occupati, sono disponibili o intenzionati a cambiare lavoro, è stata stimata nel 
2010 pari a circa 2 milioni di unità. A fronte di ciò, considerando i 403mila diplomati 
previsti che troveranno un’occupazione (indipendente o dipendente con riferimento a 
tutti i settori economici) nel 2010, secondo le stime del Sistema Informativo Excelsior, 
si desume che quasi uno su cinque dei soggetti con diploma di scuola media superiore 
potenzialmente pronti a lavorare troverà un impiego nell’anno in corso. Sebbene tale 
grado di copertura (19,7%) sia ancora lontano da quello del 2008, quando il rapporto era 
di quasi uno su tre, il 2010 rappresenta una significativa inversione di tendenza rispetto 
al più basso valore (17,9%) dell’anno precedente.
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Le prospettive occupazionali

per indirizzo di studio
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Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

110

30

Liceo classico e scientifico

420540

190

2010

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

10

80

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma incide
maggiormente, 2010

La maggior parte dei diplomati dei licei classici e scientifici prosegue gli studi
iscrivendosi all'università subito dopo l'esame di stato oppure frequentando corsi post
diploma non universitari. Alcuni invece si mettono subito alla ricerca di un impiego.
Tuttavia, le opportunità di lavoro nel settore privato programmate per il 2010 non sono
particolarmente numerose: poco più di un migliaio, concentrate in Piemonte, in
Lombardia e nel Lazio.

diplomi-light.indb   25diplomi-light.indb   25 19/11/2010   10.18.2319/11/2010   10.18.23



26

Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Liceo classico e scientifico

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Lombardia, Lazio e Piemonte
esprimono da sole la metà delle
opportunità di lavoro per questi
diplomati. In Toscana e in Veneto
aumentano le possibilità per i giovani
senza esperienza.

Aumenta il numero di assunzioni
rispetto allo scorso anno. In un caso
su due le imprese sono disponibili ad
assumere un giovane senza
esperienza, proponendo più spesso
contratti di apprendistato o
inserimento rispetto agli altri
diplomi.

Assunzioni di questi diplomati in complesso

51%

9%

40%

26%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi A tempo
indet.
33%

A tempo
deter
minato
36%

Appren
distato
18%

Altri
13%

80%

72%

68%

51%

50%

35%

32%

3%

Toscana

Veneto

Emilia Romagna

Lombardia

Piemonte

Campania

Lazio

Sicilia
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Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Addetto vendite grande distribuzione

Operatore telemarketing

Assistente di vendita

Venditore tecnico

Cronista

Addetto pubbliche relazioni

Giornalista

Redattore

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Una buona parte dei neoassunti svolgerà
professioni collegate al commercio e alle
attività di vendita, settori che prevedono
una ripresa delle assunzioni nel 2010.
Rilevanti anche le entrate previste nei
servizi informatici, dei media e della
comunicazione.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 46 % dei nuovi assunti
in possesso di questo diploma le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per gli altri diplomi è pari al
32%).

Liceo classico e scientifico

90

170
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(1)

2.340

340
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40

40

con questo
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11.100
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ICT
23%

Media
10%
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Altri
settori
24%

59%

89%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

10

20

20

100

150
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30

60

70

660

600

660 380

170

40

30

510

20

200

20

230

3.340 2.530

240

160

110

2030

390

40

Media

30

300

40

920

60

670

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

110

300

770

730

50

350

60

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma incide
maggiormente, 2010

Negli ultimi anni le assunzioni previste di personale in possesso di un diploma
nell'indirizzo linguistico sono costantemente diminuite. La diminuzione è stata
particolarmente accentuata fra il 2008 (anno in cui erano state previste 3.500
assunzioni) e il 2009 (2.600 assunzioni), indicando che la crisi non ha risparmiato
neppure questi diplomati. Più di un quarto delle assunzioni sono tradizionalmente
concentrate in Lombardia, regione dove operano numerose imprese attive sui mercati
internazionali.
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Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Anche se il numero di assunzioni
previste risulta in calo, aumenta la
disponibilità delle imprese ad
assumere giovani senza esperienza.
Aumentano anche le assunzioni
considerate di difficile reperimento,
che nel 2010 risultano maggiori
rispetto agli altri diplomi.

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo linguistico

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Il Lazio e in Lombardia il maggior
numero di assunzioni ma soprattutto
per diplomati esperti. Maggiori
opportunità per i giovani senza
esperienza in due regioni del Sud,
Basilicata e Sicilia.

Assunzioni di questi diplomati in complesso

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza

39%
30%

40%

26%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi
A tempo
indet.
43%

A tempo
deter
minato
46%

Ap pren
distato
3%

Altri
8%

100%

81%

67%

67%

45%

44%

19%

9%

Basilicata

Sicilia

Veneto

Emilia Romagna

Toscana

Piemonte

Lazio

Lombardia
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Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Centralinista

Addetto alla reception

Addetto trasporti e consegne

Segretario

Addetto customer service

Hostess di terra

Operatore commerciale

Addetto al noleggio

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

180

120

(1) Con qualsiasi titolo di studio

160

150

640

7.920

85.120

140

2.530

200

120

66.840

3.270

1.120

La maggior parte dei diplomati in lingue
viene assunta per esercitare professioni
collegate al turismo, ai trasporti e, più in
generale, alle attività di supporto a clienti.
Importanti anche gli sbocchi nel campo
della cultura e sport.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Oltre alle conoscenze linguistiche, a
questi diplomati le imprese molto
spesso chiedono anche la
conoscenza degli strumenti
informatici.

con questo

Assunzioni

previste

Indirizzo linguistico

180

240

di cui:

(1)

3.070

1.970

260

diploma

1.070

Trasporti
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logistica
19%

Cultura e
sport
15%
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e

ristoraz.
14%

Servizi
operativi
12%Altri

settori
40%

59%

85%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

110

20

Liceo socio psico pedagogico

380840

110

2010

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

90

160

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma incide
maggiormente, 2010

Così come accade per gli altri licei, anche per quello socio psico pedagogico negli
ultimi anni si rileva una continua riduzione del numero di assunzioni previste nel
settore privato: da oltre 3.000 nel 2007 si è passati a meno di 1.400 nel 2010.
Si segnala che a partire alle prime classi dell’anno scolastico 2010 2011, con la
"Riforma della Secondaria Superiore" il liceo socio psico pedagogico è confluito nel
nuovo liceo delle scienze umane.
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Liceo socio psico pedagogico

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Le prospettive di essere assunti in
modo stabile riguadano meno di un
diplomato su tre. Lombardia,
Campania ed Emilia Romagna le
regioni che prevedono un numero
più alto di assunzioni.

Ai fini dell'assunzione è importante
aver maturato precedenti esperienze
lavorative: solo in un caso su sei le
imprese sono disposte a inserire in
organico neodiplomati senza
esperienza

Assunzioni di questi diplomati in complesso

15%
23%

40%

26%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi

A tempo
indet.
30%

A tempo
deter
minato
69%

Ap pren
distato
1%

37%

36%

22%

14%

Emilia
Romagna

Toscana

Lombardia

Lazio
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

33

Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Educatore d'asilo nido

Educatore per disabili

Insegnante elementare

Ausiliario socio assistenziale

Educatore professionale

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 32 % dei nuovi assunti
in possesso di questo diploma le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (il dato
è analogo alla media degli altri
diplomi).

370

diploma

930

Le professioni di sbocco di questi
diplomati sono quasi sempre (nel 90% dei
casi) collegate ai settori dell'assistenza
sociale e dell'educazione private.

Liceo socio psico pedagogico

180

230

di cui:

(1)

590

1.090

(1) Con qualsiasi titolo di studio

1403.950

con questo

Assunzioni

previste

1.850

5.720

14.130 1.360

270

170

Sanità
59%

Istruz.
30%

Studi
profes.
6%

Cultura e
sport
4%Altri

settori
1%

59%

60%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

10

40

10

20 20

10

20

10

220

50

240 90

10

10

10

260

10

110

50

40

1.500 410

90

10

50

1030

20

20

Media

50

400

160

40

600

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

10

140

380

40

10

120

10

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Indirizzo artistico

50280

80
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3%

2%

2%

1%
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma incide
maggiormente, 2010

I dati sui diplomi a indirizzo artistico qui presentati fanno riferimento a tre tipi di
diploma diversi: quelli dei licei artistici, quelli a indirizzo orafo, e quelli per la
lavorazione del vetro e della ceramica. Il raggruppamento si è reso necessario perché
le assunzioni previste per ogni singolo indirizzo non sono sufficientemente numerose
da consentire l'analisi. Esaminando questi diplomi nel loro insieme le assunzioni
programmate per il 2010 sono circa 400, in calo rispetto al passato.
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

35

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo artistico

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Tre diplomati su quattro entrano in
azienda con contratti a tempo
determinato o di apprendistato. Il
Veneto concentra il 30% delle
assunzioni ma solo con esperienza
pregressa.

Quando assumono questi diplomati
le imprese sembrano diventare
sempre più "selettive": la
disponibilità ad assumere giovani
senza esperienza è molto inferiore
alla media e si riduce di anno in
anno.

Assunzioni di questi diplomati in complesso

17%
24%

40%

26%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi
Altri
4%

A tempo
indet.
23%

A tempo
deter
minato
68%

Ap pren
distato
5%

49%

47%

43%

42%

6%

Emilia Romagna

Sardegna

Puglia

Lazio

Lombardia
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Attore

Orafo

Decoratore vetro e ceramica

Operatore linee prodotti ceramica

Grafico creativo

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

410

150

20

(1) Con qualsiasi titolo di studio

20120

50

6.570

con questo

Assunzioni

previste

5.950

La professione con più assunzioni risulta
essere quella dell'attore, insieme ad altre
professioni dello spettacolo e del turismo
(musicisti, animatori). Seguono le
professioni legate agli indirizzi più
specializzati e richieste dalle industrie
della ceramica, del vetro e dell'oreficeria.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 47 % dei nuovi assunti
in possesso di questo diploma le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per gli altri diplomi è pari al
32%).

Indirizzo artistico

30

30

di cui:

(1)

100

110

160

diploma

240

Altre
industrie

9%

Media
43%

Ceramica
17%

Cultura e
sport
11%

Altri settori
20%

60%

18%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio
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Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

5.820

2.590

Indirizzo amministrativo commerciale

24.07031.580

6.790

2010

90

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

1.610

6.380

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.
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1.160
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1.820

3.160
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40%
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38%
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma incide
maggiormente, 2010

I diplomi tecnici e professionali ad indirizzo amministrativo o commerciale sono di gran
lunga quelli più richiesti dalle imprese. Nel 2010 sono state previste 70.000 assunzioni
di persone con questa formazione, pari al 29% di tutte le assunzioni di diplomati. In
diverse aree, localizzate soprattutto nel Nord Italia, la quota di questi diplomi sul
totale risulta ancora più alta: a Milano essa raggiunge il 42% e in alcune province
piemontesi si attesta sul 38 40% .
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo amministrativo commerciale

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

La possibilità di entrare in azienda
stabilmente è particolarmente alta e
riguarda quasi un diplomato su due
(la media di tutti i diplomi è del
41%).

Le imprese sono spesso orientate a
inserire in organico questi diplomati
anche senza una previa esperienza
lavorativa. Forse per questo motivo
le difficoltà di reperimento sono
inferiori alla media degli altri
diplomi.

Assunzioni di questi diplomati in complesso

43%

21%

38%

28%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi

Altri
4%

A tempo
indet.
48%

A tempo
deter
minato
38%

Ap pren
distato
10%

49%

47%

47%

46%

43%

43%

36%

28%

Toscana

Lazio

Piemonte

Veneto

Emilia Romagna

Lombardia

Puglia

Campania
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

39

Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Addetto amministrazione

Addetto contabilita'

Addetto vendite grande distribuzione

Addetto contabilita' generale

Sportellista bancario

Segretario

Commesso di negozio

Addetto fatturazione

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

I giovani con questa formazione trovano
sbocchi lavorativi in tutti i settori, ma la
richiesta maggiore proviene dalle attività
del commercio e da quelle finanziarie.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 36 % dei nuovi assunti
in possesso di questo diploma le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per gli altri diplomi è pari al
30%).

con questo

Assunzioni

previste

Indirizzo amministrativo commerciale

3.720

7.430

di cui:

(1)

12.430

8.370

11.510

diploma

14.870

33.920

7.920

2.180

177.170

17.300

3.130

2.330

(1) Con qualsiasi titolo di studio

3.000

2.910

5.670

3.530

249.530

2.270

70.130

Comm. al
dettaglio
17%

Finanza e
assicu
razioni
12%

Costruz.
8%

Trasporti
e

logistica
8%

Altri
settori
55%

49%

85%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

120

30

Indirizzo grafico pubblicitario

410520

90

2010

10

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

10

180

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

230

50

80

90

Media

140

530

20

190

10

370

50

390

1.670 1.400

50

30

50

440

40

50

370

30

70

350

460

240 180

3010

30

10

30

0

10

20

0

20

70

50

10

0

0

3%

2%

2%

2%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

Bo
lza
no

Pa
rm
a

Ro
ma

Im
pe
ria

Pe
ru
gia

Bie
lla

Rim
ini

An
co
na

To
rin
o

Te
ra
mo

Av
ell
ino

Vic
en
za

Ao
sta

La
Sp
ez
ia

Bo
log
na

Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma incide
maggiormente, 2010

Questo indirizzo raggruppa diversi diplomi degli istituti tecnici o professionali, fra cui figurano
quello di tecnico e perito delle industrie grafiche, quello di perito in arti fotografiche, quello di
tecnico della cinematografia e della televisione ed infine quello del disegnatore in architettura,
arredamento e ambiente. Vi sono inoltre i diplomi delle scuole di comunicazione, quali quello in
comunicazioni visive e quello di tecnico della grafica pubblicitaria. Molte delle assunzioni di
persone con questa formazione provengono, da imprese localizzate nella provincia di Roma e
che operano in attività collegate al cinema e alla televisione.
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio
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Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo grafico pubblicitario

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Risulta molto buona la stabilità
dell'impiego che le imprese offrono
ai neoassunti: quasi due assunzioni
su tre dovrebbero essere a tempo
indeterminato (la media di tutti i
diplomi è 45%).

Il 2010 segna una ripresa delle
opportunità per i grafici pubblicitari,
dopo il periodo di crisi. Ma si tratta
soprattutto di diplomati in possesso
di una esperienza lavorativa
precedente, preferiti cinque volte su
sei.

Assunzioni di questi diplomati in complesso

16%

28%

40%

26%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi

Altri
1%

A tempo
indet.
64%

A tempo
deter
minato
26%

Ap pren
distato
9%

30%

25%

23%

15%

12%

10%

5%

4%

Piemonte

Emilia Romagna

Lombardia

Trentino A.A.

Lazio

Campania

Veneto

Liguria
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Grafico pubblicitario

Operatore macchine stampa

Addetto alla stampa digitale

Addetto apparati di doppiaggio cine tv

Operatore di ripresa televisiva

Addetto registrazioni radio tv

Tecnico regia audio

Grafico web (internet)

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Considerando le numerose
specializzazioni che rientrano in questo
indirizzo, sono molti i settori di sbocco
per questi diplomati. Ottime le
opportunità lavorative nel mondo della
comunicazione e dei media e nelle attività
di grafica in senso stretto.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 52 % dei nuovi assunti
in possesso di questo diploma le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per gli altri diplomi è pari al
32%).

Indirizzo grafico pubblicitario

120

170

di cui:

(1)

120

520

180

diploma

240

90

90

con questo

Assunzioni

previste

90

50

15.700

60

90

50

1.400

560

(1) Con qualsiasi titolo di studio

100

100

17.030

100

Servizi
operativi

6%

Media
34%

Carta e
stampa
19%

Servizi
avanzati
12%

Altri
settori
29%

59%

84%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

43

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

100

210

140

30

120

190

30

30

210

100

150

10

780

970

1.350 890

120

70

110

960

20

370

80

250

7.320 4.240

470

240

170

12080

690

180

Media

120

700

30

1.810

160

1.720

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

390

720

1.510

1.080

140

380

70

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Indirizzo informatico

1.6102.740
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma incide
maggiormente, 2010

Il diploma che fa riferimento all'indirizzo informatico è quello di perito informatico
rilasciato dagli istituti tecnici industriali (il diploma in ragioneria indirizzo programmatori,
rilasciato dagli istituti tecnici commerciali fa riferimento all'indirizzo amministrativo
commerciale). Negli ultimi anni la richiesta di persone con questa formazione si è molto
ridimensionata, non soltanto a causa della crisi iniziata nel 2008, ma anche perché le
imprese tendono ad orientarsi con sempre maggior frequenza verso figure professionali di
profilo più elevato, che generalmente sono in possesso di una laurea.
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza =

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo informatico

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

La Lombardia offre un quarto delle
assunzioni previste per questi
diplomati. Nel complesso, vi sono
buone possibilità di trovare un
lavoro stabile: quasi due assunzioni
su tre sono a tempo indeterminato.

La propensione delle imprese ad
assumere diplomati "informatici"
senza esperienza è più bassa rispetto
a quella che si registra per gli altri
diplomi. Maggiori invece le difficoltà
di reperimento, soprattutto per le
aziende di

Assunzioni di questi diplomati in complesso

29% 29%

40%

26%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi

Altri
2%

A tempo
indet.
63%

A tempo
deter
minato
25%

Ap pren
distato
10%

51%

45%

33%

31%

28%

23%

16%

5%

Sicilia

Campania

Emilia Romagna

Veneto

Lombardia

Piemonte

Lazio

Basilicata
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

45

Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Tecnico informatico assistenza clienti

Sviluppatore software

Programmatore informatico

Installatore manutentore hardware

Assistente tecnico clienti

Analista programmatore informatico

Tecnico hardware assistenza clienti

Tecnico applicazioni informatiche

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

(1) Con qualsiasi titolo di studio

180

170

3.030

38.040

380

4.240

1.17026.940

260

300

130

350

previste con questo

830

110

Questi diplomati vengono assunti
soprattutto per svolgere professioni di
profilo medio alto nel campo specifico
della programmazione informatica,
dell'assistenza tecnica e dello sviluppo di
software e hardware, molto richieste da
imprese di vari settori.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 58 % dei nuovi assunti
in possesso di questo diploma le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per gli altri diplomi è pari al
32%).

Assunzioni

Indirizzo informatico

530

810

di cui:

(1)

2.650

2.310

840

diploma

1.290

ICT
48%

Com
mercio
16%

Ind.
elettrica

ed
elettron.

5%

Servizi
avanzati

5%

Altri
settori
26%

59%

95%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

190

110

Indirizzo elettronico

1.2201.190

300

2010

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

80

360

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.
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Media
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170
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180
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120

130
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40
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma incide
maggiormente, 2010

Nel 2010 sono state previste quasi 3.800 assunzioni di persone in possesso di un diploma
tecnico a indirizzo elettronico (perito elettronico e in telecomunicazioni). Di queste, circa
un terzo è concentrata nel Nord Ovest, soprattutto in Lombardia.
La richiesta di questi diplomati risulta sostanzialmente stabile rispetto al triennio
precedente, ma vi sono stati andamenti piuttosto diversificati da un anno all'altro.
In particolare, il numero di assunzioni si è quasi dimezzato fra il 2008 e il 2009, ma ha visto
una notevole ripresa nel 2010.
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

47

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo elettronico

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Circa un'assunzione su due è a
tempo indeterminato. Abbastanza
frequenti (17%) anche le assunzioni a
tempo determinato finalizzate alla
prova di nuovo personale da inserire
in azienda.

Di pari passo con la ripresa, nel 2010,
delle assunzioni di diplomati
"elettronici", aumenta la richiesta di
esperienza. Nelle imprese più grandi
però un'opportunità su due è
"aperta" a giovani senza esperienza.

Assunzioni di questi diplomati in complesso

40%
30%

40%

26%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi

Altri
3%

A tempo
indet.
49%A tempo

deter
minato
37%

Ap pren
distato
11%

63%

51%

47%

39%

33%

26%

14%

12%

Emilia Romagna

Toscana

Piemonte

Lombardia

Lazio

Veneto

Puglia

Sicilia
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Operatore controllo traffico ferroviario

Installatore impianti telefonici

Manutentore polivalente

Assemblatore apparecchiature elettroniche

Assistente tecnico clienti

Riparatore elettronico

Collaudatore apparati elettronici

Progettista settore elettronico

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Molto vari i settori di sbocco per i
diplomati "elettronici", generalmente
richiesti per svolgere attività collegate alla
manutenzione, installazione e collaudo di
apparecchiature e sistemi elettronici.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 39 % dei nuovi assunti
in possesso di questo diploma le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per gli altri diplomi è pari al
32%).

Indirizzo elettronico

180

200

di cui:

(1)

1.260

260

290

diploma

320

130

110

con questo

Assunzioni

previste

180

110

44.520

180

180

110

3.770

2.460

(1) Con qualsiasi titolo di studio

3.030

610

50.650

290

Riparaz. e
instal
lazione
8%

Costruz.
21%

Ind.
elettrica

ed
elettron.
18%

Trasporti
e logistica

11%

Altri
settori
42%

59%

79%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

49

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

470

1.810

180

30

270

600

360

70

320

780

120

10

1.730

1.870

3.590 4.360

440

210

230

1.550

180

650

370

700

11.410 10.460

1.170

550

910

220260

1.080

210

Media

220

900

20

2.120

240

2.210

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

730

890

2.630

1.260

380

380

290

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Indirizzo elettrotecnico

2.5002.980

590

2010

130

24%

23%

22%

17%

16%

16%

13%
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11%

11%

11%
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9%
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma incide
maggiormente, 2010

I diplomati in questo indirizzo sono i periti elettrotecnici, profili molto richiesti in tutte
le aree del Paese.
Le assunzioni programmate per il 2010 sono quasi 10.500, ossia più del 4% di tutte le
assunzioni di diplomati. In diverse province, localizzate soprattutto nelle regioni del
Sud, questo indirizzo formativo viene maggiormente richiesto, con quote sul totale dei
diplomati che superano il 10%.
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

In leggero calo ma ancora alte le
difficoltà di reperimento segnalate
per questi diplomati, probabilmente
anche a causa dell'alto livello di
esperienza richiesto. Le imprese
offrono abbastanza spesso contratti
di apprendistato ai neoassunti.

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo elettrotecnico

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Rispetto al 2009 aumenta il numero
di assunzioni di questi diplomati ma
allo stesso tempo diminuisce la
disponibilità delle imprese ad
assumere candidati govani e senza
esperienza.

Assunzioni di questi diplomati in complesso

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza

29% 29%

40%

26%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi

Altri
4%

A tempo
indeter
minato
44%

A tempo
determi
nato
35%

Apprend
istato
17%

12%

37%

41%

26%

33%

25%

31%

24%

Campania

Lombardia

Lazio

Puglia

Piemonte

Emilia Romagna

Sicilia

Calabria
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

51

Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Elettricista

Installatore impianti elettrici

Riparatore macchinari e impianti

Installatore impianti di allarme

Manutentore elettrico

Impiantista civile

Addetto manutenzione macchine

Aggiustatore elettromeccanico

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

10.460

4.050

1.900

460

240

(1) Con qualsiasi titolo di studio

430

290

640

470

53.120

330

con questo

Assunzioni

previste

880

230

38.340

Molti diplomati elettrotecnici sono
richiesti nel settore delle costruzioni e
delle public utilities ma in generale
elettricisti e installatori/riparatori di

impianti elettrici trovano oppportunità in
molti settori di attività economica.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 23 % dei nuovi assunti
in possesso di questo diploma le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per gli altri diplomi è pari al
32%).

Indirizzo elettrotecnico

610

1.890

di cui:

(1)

1.660

3.990

2.260

diploma

4.910

Com
mercio
11%

Costruz.
46%

Public
utilities
11%

Ind.
elettrica

ed
elettron.

6%

Altri
settori
26%

59%

61%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

470

1.830

670

310

430

1.110

440

330

390

1.400

370

220

5.180

4.550

5.360 6.520

1.030

430

760

1.470

390

1.180

460

2.280

23.820 22.660

1.270

960

940

680730

2.460

670

Media

320

2.580

50

5.000

470

6.440

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

1.660

2.860

3.840

4.110

600

1.900

540

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Indirizzo meccanico
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma incide
maggiormente, 2010

Sono 22.660 le assunzioni previste nel 2010 di diplomati nell'indirizzo meccanico. In
termini relativi, di tratta del 9% di tutte le assunzioni di persone in possesso di un
diploma. In molte province, sia del Nord che del Sud del Paese, l'incidenza di questo
diploma risulta ancora maggiore, con quote sulle assunzioni totali che superano il
15%.
Due sono i titoli di studio specifici che fanno riferimento a questo indirizzo formativo:
quello di perito (o tecnico) meccanico e quello di perito ottico.
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

53

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo meccanico

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Le imprese segnalano notevoli
problemi a trovare personale da
assumere con questo profilo. Tali
difficoltà riguardano la metà delle
assunzioni previste nelle imprese
fino a 50 dipendenti.

Dopo il brusco calo dello scorso
anno, le assunzioni previste per
questi diplomati tornano ai livelli del
2007 e portano l'indirizzo meccanico
al secondo posto tra quelli più
richiesti dalle imprese.

Assunzioni di questi diplomati in complesso

33%
40%40%

25%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi

A tempo
indet.
42%

A tempo
deter
minato
46%

Ap pren
distato
10%

Altri
2%

45%

38%

36%

30%

29%

26%

18%

13%

Piemonte

Emilia Romagna

Lombardia

Veneto

Lazio

Campania

Puglia

Sicilia
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Meccanico autoveicoli

Operatore catene di montaggio automatizzate

Installatore impianti idraulici

Assemblatore di parti di macchine

Carpentiere in metallo

Aggiustatore meccanico

Addetto manutenzione macchine

Addetto macchine a controllo numerico

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

22.660

14.400

1.900

730

620

(1) Con qualsiasi titolo di studio

710

700

2.080

1.690

158.260

1.850

con questo

Assunzioni

previste

1.430

540

140.980

Le figure professionali più richieste dalle
imprese sono strettamente collegate alle
produzioni metalmeccaniche. Questi
diplomati però trovano sbocchi
professionali anche nel settore delle
costruzioni e nelle attività di riparazione
di autoveicoli.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 22 % dei nuovi assunti
in possesso di questo diploma le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per gli altri diplomi è pari al
33%).

Indirizzo meccanico

900

1.770

di cui:

(1)

2.380

1.960

2.290

diploma

3.990

Mecca
nica
21%

Metal
lurgia
18%

Costruz.
14%

Comm.
veicoli
8%

Altri
settori
39%

61%

49%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

55

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

40

30

310

10

50

30

170

40

50

240

10

0

170

480

590 740

70

50

10

140

50

140

50

60

1.700 1.580

130

170

60

23090

60

30

Media

80

120

0

170

60

440

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

30

220

340

150

20

60

0

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior
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5%

5%

4%

4%

4%

3%

2%

2%

1%

1%

1%

1%

1%
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma incide
maggiormente, 2010

I diplomati "termoidraulici" sono soprattutto coloro che hanno un diploma di perito in
termotecnica rilasciato da un istituto tecnico.
Per questi profili, nel 2010 sono state previste poco meno di 1.600 assunzioni, un dato
che fa registrare un calo sia pure leggero rispetto agli anni scorsi.
Quasi la metà delle richieste di questi diplomati proviene da imprese localizzate nelle
regioni del Sud (in particolare Abruzzo e Puglia) e un ulteriore 30% circa da aziende del
Centro (che operano sopratutto nelle Marche).
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza =

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo termoidraulico

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

La maggior parte delle assunzioni
(67%) avverrà nelle piccolissime
aziende, con meno di 10 dipendenti.
In quasi un caso su cinque le imprese
intendono offrire al candidato un
contratto di apprendistato o
inserimento.

E' inferiore alla media la disponibilità
delle aziende ad assumere giovani
privi di esperienza specifica e in
uscita dal sistema formativo, e ciò
probabilmente causa qualche
difficoltà in fase di reclutamento di
personale.

Assunzioni di questi diplomati in complesso

36% 33%
40%

26%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi

Altri
4%

A tempo
indet.
45%A tempo

deter
minato
36%

Ap pren
distato
15%

98%

87%

76%

Marche

Sardegna

Toscana
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

57

Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Termoidraulico

Impiantista termico

Installatore impianti idraulici

Installatore impianti termici

Addetto impianti di riscaldamento

Manutentore impianti idraulici

Idraulico

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

1.580

190

1.150

130

30

(1) Con qualsiasi titolo di studio

90

80

550

430

19.350

con questo

Assunzioni

previste

440

13.010

Le professioni per le quali vengono
richiesti questi diplomati sono poco
diversificate e concentrate nell'idraulica e
installazione di impianti termici. Molto
basse le richieste di competenze
linguistiche e informatiche.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, all'8 % dei nuovi assunti
in possesso di questo diploma le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per gli altri diplomi è pari al
32%).

Indirizzo termoidraulico

270

300

di cui:

(1)

2.380

380

490

diploma

1.010

Costruz.
86% Public

utilities
6%

Riparaz. e
instal
lazione
2%

Altri
settori
6%

60%

11%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

180

30

Indirizzo chimico

9001.320

260

2010

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

30

230

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

670

50

190

10

Media

450

710

50

330

1.010

50

870

3.450 2.410

90

110

130

310

10

240

160

50

300

460

400

550 660

6060

170

40

120

30

90

120

60

20

30

50

30

10

30

12%

6%

5%

3%

3%

3%

3%

3%

2%

2%

2%

2%

2%

2%

2%

Av
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma
incide maggiormente, 2010

L'indirizzo chimico raggruppa tre diplomi tecnici: quello di perito (o tecnico)
chimico industriale e conciario, quello di perito in materie plastiche e quello di
tecnici (o chimico) delle industrie ceramiche. Nel 2010 le imprese attive in Italia
hanno programmato l'assunzione di circa 2.400 persone in possesso di uno di
questi di titoli. Una cifra che, seppure più bassa della media del triennio 2007
2009, fa registrare una ripresa rispetto allo scorso anno (quando le assunzioni
previste erano state circa 1.700).

diplomi-light.indb   58diplomi-light.indb   58 19/11/2010   10.18.3419/11/2010   10.18.34



Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio
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Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo chimico

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Ai neoassunti non viene però
proposta spesso la stabilità
contrattuale: solo un terzo dei
contratti proposti sono a tempo
indeterminato. Quasi due assunzioni
su tre sono previste dalle imprese
più grandi (oltre 50 dipendenti).

Diversamente da quanto si rileva per
la maggior parte degli altri diplomi,
per l'indirizzo chimico vi è un
orientamento delle imprese più alto
della media ad assumere giovani
senza esperienza e in uscita dal
sistema scolastico.

Assunzioni di questi diplomati in complesso

53%

23%

39%

26%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi

Altri
6%

A tempo
indet.
33%

A tempo
deter
minato
49%

Ap pren
distato
12%

78%

65%

58%

57%

56%

53%

42%

12%

Toscana

Sicilia

Piemonte

Lombardia

Emilia Romagna

Veneto

Lazio

Campania
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Conduttore impianti chimici

Conciatore pelli

Tecnico laboratorio chimico

Operatore macchine produzioni chimiche

Addetto estrusione plastica

Confezionatore prodotti

Operatore linee di produzione articoli in plastica

Operatore linee prodotti chimici

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

La maggior parte delle opportunità di
impiego proviene naturalmente dalle
industrie chimiche e da quelle della
gomma e della plastica. Le mansioni che i
neoassunti sono chiamati a svolgere
riguardano soprattutto la conduzione di
macchinari e impianti industriali.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 31 % dei nuovi assunti
in possesso di questo diploma le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (il dato
è allineato alla media degli altri
diplomi, che è pari al 32%).

Indirizzo chimico

200

260

di cui:

(1)

750

340

400

diploma

530

150

140

con questo

Assunzioni

previste

2.370

100

23.350

320

170

110

2.410

880

(1) Con qualsiasi titolo di studio

180

430

28.580

310

Chimica
40%

Gomma
e plastica

19%

Tessile
abbigl.
11%

Public
utilities
6%Altri

settori
24%

60%

50%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio
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Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

50

30

Indirizzo agrario alimentare

370670

170

2010

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

30

190

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

310

10

110

10

Media

260

320

40

200

10

420

70

520

2.340 1.140

150

210

160

140

60

70

30

20

30

340

130

830 290

2080

20

30

90

20

120

120

40

30

70

40

30

8%

5%

4%

4%

4%

2%

2%

2%

1%

1%

1%

1%

1%

1%
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma incide
maggiormente, 2010

Sono due i principali diplomi che fanno riferimento all'indirizzo agrario alimentare:
quello di perito in tecnologie alimentari e quello di perito agrario o agrotecnico.
La richiesta di persone con questa formazione da parte delle imprese dell'industria e
dei servizi è relativamente modesta, ma vi sono opportunità di lavoro anche nel
settore agricolo (settore escluso dall'analisi).
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Un candidato su quattro sarà
assunto con contratto di
inserimento, apprendistato o "altro".
Le aziende sono abbastanza aperte
ai diplomati senza esperienza,
prevedendo spesso (83%) ulteriore
formazione per i neoassunti.

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo agrario alimentare

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Diminuiscono in valore assoluto le
assunzioni di diplomati di tipo
agrario o alimentare (dimezzate
rispetto al 2009), cosi come le
difficoltà di reperimento,
decisamente più basse rispetto agli
altri indirizzi.

Assunzioni di questi diplomati in complesso

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza

43%

14%

40%

26%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi A tempo
indet.
39%

A tempo
deter
minato
35%

Ap pren
distato
11%

Altri
15%

66%

59%

56%

55%

47%

46%

31%

13%

Piemonte

Emilia Romagna

Veneto

Sardegna

Umbria

Lombardia

Sicilia

Puglia
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

63

Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Pasticciere

Cuoco

Addetto lavorazione carni e pesci

Confezionatore prodotti

Giardiniere

Addetto banco salumeria

Addetto vendite prodotti food

Addetto prod. industr. prodotti alimentari

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Nell'ambito delle attività non agricole, le
principali professioni per cui vengono
richiesti questi diplomati sono quelle
relative alla ristorazione e alle lavorazioni
alimentari, soprattutto negli esercizi
commerciali.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 5 % dei nuovi assunti in
possesso di questo diploma le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per gli altri diplomi è pari al
32%).

Indirizzo agrario alimentare

160

180

di cui:

(1)

790

3.540

220

diploma

1.540

60

40

con questo

Assunzioni

previste

230

30

19.040

280

80

40

1.140

330

(1) Con qualsiasi titolo di studio

270

2.370

28.460

400

Alimen
tare
42%

Turismo
e

ristoraz.
30%

Comm. al
dettaglio
12%

Servizi
operativi

6%
Altri
settori
10%

60%

30%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

10

160

140

30

30

10

10

10

30

120

20

510

450

580 330

200

50

120

60

20

330

10

370

2.340 1.620

170

220

30

1070

90

20

Testo introduttivo di sintesi a cura di CLAS

Media

10

340

450

600

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

70

230

560

250

130

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Indirizzo tessile, abbigliamento e moda

320610

160

2010

10%

7%

6%

5%

5%

4%

4%

3%

3%

3%

2%

2%

2%

1%

1%
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M
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ri

Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma incide
maggiormente, 2010

Questo indirizzo formativo raggruppa tre diplomi piuttosto diversi uno dall'altro: il
diploma di perito di industria tessile, confezione, tintoria e disegno tessuti (rilasciato
dagli istituti tecnici), il diploma di disegnatore e stilista di moda e il diploma in moda e
costume (rilasciati dalle scuole di comunicazione e a indirizzo artistico). La richiesta di
personale con questa formazione risulta in leggera ripresa nel 2010 rispetto al 2009
(1.620 assunzioni contro 1.400 circa), ripresa che però non è sufficiente a compensare
la contrazione che si è avuta negli anni precedenti.
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

65

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo tessile, abbigliamento e moda

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Quasi tre assunzioni su quattro
provengono dalle imprese di
dimensioni medio piccole (fino a 50
dipendenti). Per oltre la metà dei
candidati il posto di lavoro sarà però
"a scadenza".

La propensione delle imprese ad
assumere diplomati alle prime armi è
inferiore alla media ma in aumento
rispetto al passato, forse anche a
causa delle elevate difficoltà di
reperimento.

Assunzioni di questi diplomati in complesso

31%

43%40%

26%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi

A tempo
indet.
42%

A tempo
deter
minato
51%

Ap pren
distato
7%

Altri
0%

67%

39%

27%

23%

16%

16%

9%

5%

Emilia Romagna

Puglia

Lombardia

Veneto

Marche

Toscana

Lazio

Campania
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Rifinitore di sartoria

Cucitore a macchina di abbigliamento

Disegnatore moda

Addetto pettinatura fibre tessili

Modellista di sartoria

Confezionatore abbigliamento

Responsabile produzione e controllo qualita' settor

Addetto macchine maglieria

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

1.620

700

100

110

50

(1) Con qualsiasi titolo di studio

90

90

190

120

20.160

240

con questo

Assunzioni

previste

430

40

17.520

I diplomati di questo indirizzo vengono in
larghissima parte richiesti dall’industria
della moda, uno dei capisaldi del made in
Italy. I profili più richiesti, oltre a quello di
disegnatore, sono soprattutto di tipo
tecnico, per questo è alta la competizione
con le persone in possesso di una analoga
qualifica professionale.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 29 % dei nuovi assunti
in possesso di questo diploma le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per gli altri diplomi è pari al
32%).

Indirizzo tessile, abbigliamento e moda

150

160

di cui:

(1)

150

1.130

230

diploma

280

Tessile
abbigl.
83%

Servizi
avanzati

2%

Altri
settori
15%

60%

41%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

67

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

20

110

Indirizzo legno, mobile e arredamento

110280

80

2010

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

110

110

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

70

20

160

60

Media

60

190

90

270

180

30

530

1.430 1.000

70

110

60

30

20

70

30

30

150

440

130

440 330

1050

50

30

60

10

30

50

10

40

70

50

10

60

3%

3%

3%
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma incide
maggiormente, 2010

I diplomati in questo indirizzo sono i tecnici dell'industria del mobile e
dell'arredamento. La richiesta di questi profili è non è particolarmente elevata: sono
un migliaio le assunzioni programmate per il 2010, in leggera diminuzione rispetto agli
anni scorsi. Oltre la metà delle assunzioni è concentrata nelle regioni del Nord Est e in
Campania, aree dove operano numerose imprese della lavorazione del legno e
produzione di mobili.
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo legno, mobile e arredamento

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Più della metà delle assunzioni
previste proviene dalle piccolissime
imprese, con meno di 10 dipendenti,
che però segnalano anche le
maggiori difficoltà di reperimento.

Le imprese segnalano notevoli
difficoltà in fase di selezione del
personale con questo titolo di studio,
ma nonostante questo sono poco
disponibili ad inserire in organico
giovani privi di esperienza.

Assunzioni di questi diplomati in complesso

29%

44%
40%

26%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi

Altri
5%

A tempo
indet.
47%A tempo

deter
minato
40%

Ap pren
distato
8%

66%

44%

31%

22%

19%

10%

6%

0%

Lombardia

Veneto

Emilia Romagna

Calabria

Friuli Venezia Giulia

Trentino A.A.

Puglia

Campania
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

69

Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Falegname mobiliere

Carpentiere edile

Assemblatore mobili

Disegnatore tecnico cad cam

Serramentista in legno

Addetto produzione in serie di mobili

Assemblatore articoli in legno

Falegname industriale fabbricazione pannelli in legno

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

I diplomati di questo indirizzo di studi,
molto specializzato, trovano un naturale
sbocco professionale nelle imprese
industriali del legno e del mobile,
soprattutto di piccole dimensioni, nonché
nel settore delle costruzioni. Le richieste
riguardano soprattutto falegnami.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 24 % dei nuovi assunti
in possesso di questo diploma le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per gli altri diplomi è pari al
32%).

Indirizzo legno, mobile e arredamento

80

100

di cui:

(1)

640

3.240

290

diploma

750

60

50

con questo

Assunzioni

previste

110

30

5.280

220

60

50

1.000

280

(1) Con qualsiasi titolo di studio

130

1.170

11.630

90

Legno e
mobili
70%

Costruz.
10% Servizi

avanzati
4%

Comm.
dettaglio

4%

Altri
settori
12%

59%

49%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

10

20

Indirizzo aeronautico e nautico

150350

20

2010

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

40

20

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

60

80

60

Media

30

110

10

140

100

220

200

910 540

130

20

80

80

20

100

10

80

120

120

260 150

10

10

10

50

10

10

10

2,1%

1,9%

1,2%

0,9%

0,8%

0,7%

0,7%

0,6%

0,5%

0,4%

0,4%

0,4%

0,4%

0,3%

0,3%

Tr
ies
te

Ge
no
va

Va
re
se

Pa
ler
mo

Go
riz
ia

Ve
ro
na

Na
po
li

Ca
ta
nia

Ro
ma

Br
ind
isi

Ra
ve
nn
a

Fo
rli'
Ce
se
na

Tr
ap
an
i

Ve
ne
zia

Pe
sa
ro

Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma incide
maggiormente, 2010

Questo indirizzo formativo raggruppa il diploma di perito aeronautico e di perito
nautico. Le assunzioni previste di persone con questo tipo di formazione non sono
particolarmente numerose, e hanno visto una progressiva riduzione nel corso degli
ultimi anni: si è passati da oltre 1.100 richieste nel 2007 a circa 800 nel 2008 2009, alle
540 del 2010. Nelle province "portuali" di Trieste e Genova i diplomi nautici sono un
po' rilevante, e incidono per circa il 2% sul totale delle assunzioni di diplomati.
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

71

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

La riduzione delle assunzioni
complessive previste per questi

diplomati altamente specializzati e la
crescente propensione delle imprese
ad assumere chi non ha esperienza,
determina una diminuzione dei

problemi segnalati dalle imprese nel
reperimento di questi profili.

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo aeronautico e nautico

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Diminuisce la disponibilità delle
aziende ad assumere giovani senza
esperienza, anche se per 9
neoassunti du 10 sono in ogni caso
previste ulteriori attività di
formazione, soprattutto con corsi
interni alle grandi imprese del
settore.

Assunzioni di questi diplomati in complesso

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza

35%
28%

40%

26%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi

A tempo
indet.
62%

A tempo
deter
minato
37%

Altri
1%

73%

45%

38%

24%

18%

14%

12%

8%

Lazio

Campania

Lombardia

Emilia Romagna

Veneto

Friuli Venezia Giulia

Liguria

Sicilia
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Marinaio

Meccanico aeronautico

Pilota di aereo

Ufficiale di bordo

Controllore traffico aereo

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Circa 9 richieste di assunzione su 10
relative provengono da imprese operanti
nel settore dei trasporti, che cercano
soprattutto marinai, piloti, controllori di
volo, ufficiali di bordo e comandanti di
nave; la restante parte proviene invece
dall’industria meccanica aerea o navale

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, all'80 % dei nuovi assunti
in possesso di questo diploma le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per gli altri diplomi è pari al
32%).

Indirizzo aeronautico e nautico

90

110

di cui:

(1)

150

140

120

diploma

560

50

con questo

Assunzioni

previste

2.120

60

540

110

(1) Con qualsiasi titolo di studio

50

60

3.080

Trasporti
e

logistica
87%

Mecca
nica
9%

Altri
settori
4%

59%

61%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

73

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

180

190

Indirizzo edile

1.2202.310

460

2010

40

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

90

400

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

920

80

230

180

Media

690

1.410

140

600

50

1.590

210

1.630

7.640 5.530

570

400

440

690

70

420

620

100

480

900

1.000

2.290 2.420

160240

210

70

220

50

230

660

130

130

240

350

60

170

430

32%

24%

11%

10%

9%

8%

8%

7%

7%
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6%

6%

6%

6%

6%
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma incide
maggiormente, 2010

All'indirizzo edile fanno riferimento i diplomi degli istituti tecnici per geometri, ossia il
diploma di geometra e quello di perito edile.
Le opportunità di lavoro di questi diplomati hanno visto una brusca frenata nel 2009,
anno in cui la "grande crisi" ha investito pesantemente anche il settore delle
costruzioni. Nel 2010 la situazione sembrerebbe però essersi stabilizzata: circa 5.500 le
assunzioni previste, dato molto simile a quello del 2009.
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo edile

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Le imprese, probabilmente anche a
causa delle difficoltà di reperimento
di questi diplomati, sembrano offrire
una buona stabilità lavorativa: in due
casi su tre offrono ai neoassunti
contratti a tempo indeterminato.

Dei posti di lavoro disponibili per i
diplomati "edili", meno di due su
dieci sono "riservati" a giovani senza
precedenti esperienze specifiche e
solo 4 volte su 10 le imprese
segnalano di preferire un candidato
in uscita dal sistema scolastico.

Assunzioni di questi diplomati in complesso

18%

31%
40%

26%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi

A tempo
indet.
67%

A tempo
deter
minato
27%

Ap pren
distato
3%

Altri
3%

44%

29%

23%

22%

14%

13%

13%

1%

Calabria

Veneto

Puglia

Emilia Romagna

Lombardia

Sicilia

Campania

Lazio
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

75

Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Muratore

Assistente di cantiere edile

Responsabile di cantiere edile

Disegnatore tecnico cad cam

Progettista edile

Addetto servizi di pulizia

Capo cantiere

Carpentiere edile

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

I principali settori di sbocco sono quello
delle costruzioni, largamente
maggioritario, da un lato, e quello dei
servizi alle imprese dall’altro. I diplomati
edili vengono spesso chiamati a ricoprire
profili di responsabilità all’interno dei
cantieri, ma non mancano opportunità
come disegnatori, progettisti e venditori
tecnici

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 23 % dei nuovi assunti
in possesso di questo diploma le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per gli altri diplomi è pari al
32%).

Indirizzo edile

470

690

di cui:

(1)

1.480

830

800

diploma

26.050

390

280

con questo

Assunzioni

previste

42.590

220

27.210

530

450

250

5.530

1.980

(1) Con qualsiasi titolo di studio

1.250

1.170

104.350

3.240

Costruz.
62%

Servizi
operativi

7%

Servizi
avanzati

4%

Trasporti
e

logistica
3%

Altri
settori
24%

59%

71%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

30

50

70

10

140

160

100

20

140

250

30

860

590

900 630

250

90

80

380

60

210

80

460

3.690 2.760

160

160

180

1090

200

90

Media

100

400

540

90

1.100

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

270

510

750

400

20

210

120

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Indirizzo socio sanitario

690940

310

2010

10

16%

14%

7%

4%

4%

3%

3%

3%

3%

3%

3%

3%

3%

2%

2%
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Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma incide
maggiormente, 2010

L'indirizzo socio sanitario raggruppa numerosi diplomi tecnici, alquanto diversi uno
dall'altro. Si va infatti dagli assistenti per comunità infantili agli odontotecnici, agli
ottici, ai tecnici di radiologia medica. Le assunzioni di questi diplomati previste per il
2010 sono 2.760 e sono distribuite in modo abbastanza equilibrato sull'intero
territorio nazionale. Si precisa che si tratta esclusivamente di "posti di lavoro" nel
settore privato con possibilità di inserimento anche nell'ambito della sanità e dei
servizi sociali pubblici.
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

77

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo socio sanitario

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Le possibilità di un impiego stabile
non sono molto alte: la maggior
parte dei contratti offerti dalle
imprese sono infatti a tempo
determinato.

Anche se inferiore alle media, risulta
in aumento la propensione delle
imprese ad assumere giovani senza
esperienza, forse a causa delle
maggiori difficoltà riscontrate nella
selezione del personale.

Assunzioni di questi diplomati in complesso

28%
32%

40%

26%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi

A tempo
indet.
36%

A tempo
deter
minato
61%

Ap pren
distato
2%

Altri
1%

54%

53%

19%

16%

14%

12%

12%

8%

Piemonte

Lombardia

Lazio

Emilia Romagna

Puglia

Veneto

Toscana

Sicilia
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Educatore professionale

Assistente socio sanitario

Ausiliario assistenza anziani

Tecnico produzione protesi dentarie

Ausiliario socio assistenziale

Assistente disabili

Terapista riabilitazione motoria

Odontotecnico

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

2.760

660

470

210

150

(1) Con qualsiasi titolo di studio

160

150

5.720

270

72.600

130

con questo

Assunzioni

previste

1.230

130

50.970

Per le professioni collegate all'assistenza
sociale, che non prevedono un diploma
specifico (a differenza, per esempio, della
professione dell'odontotecnico), chi è alla
ricerca di un impiego spesso trova la
concorrenza di persone in possesso della
semplice qualifica professionale.

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 6 % dei nuovi assunti in
possesso di questo diploma le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per gli altri diplomi è pari al
32%).

Indirizzo socio sanitario

240

530

di cui:

(1)

3.620

6.240

530

diploma

3.950

Sanità
77% Studi

profess.
8%

Altri
settori
15%

60%

24%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

79

Le opportunità sul territorio

Nord Ovest

Piemonte

Val d'Aosta

Lombardia

Liguria

Nord Est

Trentino A. A

Veneto

Friuli V. G.

Emilia Romagna

Centro

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Sud e Isole

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia

Sardegna

Totale Italia

310

680

390

70

630

800

330

140

640

1.010

80

40

4.390

2.540

5.430 3.730

810

240

420

1.780

240

1.700

550

1.700

20.570 14.440

1.620

1.070

840

470430

1.100

480

Media

1.340

2.100

270

2.880

970

5.580

(% sulle assunzioni totali di personale diplomato)

2007 2009

Dati arrotondati alla decina; i totali possono non
coincidere con la somma dei valori.

1.380

1.660

4.140

1.740

600

1.820

330

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Indirizzo turistico alberghiero

3.7805.420

1.300

2010

60

21%

21%

20%

17%

16%

14%

14%

14%

13%

13%

12%

11%

11%

11%

11%

La
Sp
ez
ia

Nu
or
o

Ta
ra
nt
o

M
as
sa

Fe
rra
ra

Cu
ne
o

Tr
ap
an
i

Ve
rb
an
ia

Go
riz
ia

Te
rn
i

Im
pe
ria

Re
gg
io
Em
ilia

Tr
ies
te

Rim
ini

Pe
sc
ar
a

Assunzioni previste per regione
Le province dove questo diploma incide
maggiormente, 2010

Sono due i principali diplomi che fanno riferimento all'indirizzo turistico alberghiero: quello
di operatore (o perito) turistico e quello di tecnico delle attività alberghiere. Dopo di anni
di tendenza negativa, che ha visto le assunzioni programmate ogni anno dimezzarsi (da
26.500 nel 2007 a 13.500 nel 2009), nel 2010 la richiesta di figure professionali con questa
formazione appare finalmente in ripresa, con 14.440 posti di lavoro previsti. A questi
vanno aggiunte le assunzioni con contratto di tipo stagionale, modalità molto utilizzata nel
settore turistico ma che è esclusa dalla presente analisi.
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Le caratteristiche delle assunzioni

Tendenza nell'ultimo anno

Caratteristiche delle assunzioni, 2010

I contratti proposti ai neoassunti

Le opportunità per i neodiplomati nelle
regioni con più assunzioni, 2010

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

Assunzioni di questi diplomati senza esperienza

(quota sulle assunzioni totali)

Indirizzo turistico alberghiero

(quota sulle assunzioni totali)

Anno 2010 rispetto al 2009

Probabilmente a causa del carattere
di stagionalità di molte attività
collegate al turismo, solo un terzo
dei contratti offerti sono a tempo
determinato.

Questo è il terzo indirizzo più
richiesto dalle imprese. La
propensione delle imprese ad
assumere giovani senza esperienza e
in uscita dal sistema formativo è più
alta della media, soprattutto nelle
grandi aziende del settore.

Assunzioni di questi diplomati in complesso

44%

31%
39%

26%

Senza esperienza Difficili da trovare

Questo indirizzo Altri diplomi

Altri
7%

A tempo
indet.
33%

A tempo
deter
minato
48%

Ap pren
distato
12%

61%

57%

49%

45%

42%

38%

34%

27%

Emilia Romagna

Veneto

Piemonte

Lombardia

Lazio

Sicilia

Toscana

Puglia
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Le prospettive occupazionali per indirizzo di studio

81

Competenze e sbocchi professionali

% sulle assunzioni totali

I principali settori di sbocco, 2010

Le professioni più richieste, 2010

Aiuto cuoco

Cameriere

Operatore di mensa

Cuoco

Barista

Addetto alla reception

Addetto biglietteria

Cameriere di bar

Altre professioni

Totale

I dati in questa scheda sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior

14.440

3.270

900

1.640

470

(1) Con qualsiasi titolo di studio

1.310

590

6.160

3.540

94.280

2.200

con questo

Assunzioni

previste

1.970

390

61.400

Il settore del turismo e ristorazione offre
gran parte delle opportunità lavorative
per questi diplomati, esprimendo anche
alcune delle professioni più ricercate in
assoluto. Anche in questo caso, è forte la
competizione con le persone in uscita

dalla formazione professionale a indirizzo
turistico alberghiero

Assunzioni per cui sono richieste
competenze informatiche, 2010

Nel 2010, al 47 % dei nuovi assunti
in possesso di questo diploma le
imprese richiedono la conoscenza
di una o più lingue straniere (la
media per gli altri diplomi è pari al
31%).

Indirizzo turistico alberghiero

1.800

2.420

di cui:

(1)

3.790

9.300

2.550

diploma

5.020

Turismo
e

ristoraz.
85%

Servizi
operativi

4%
Trasporti

e
logistica

3%
Altri
settori
8%

61%

29%

Altri
diplomi

Questo
indirizzo
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Le professioni più richieste per i diplomati
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Le professioni più richieste per i diplomati

85

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Lauree ad indirizzo economico

40

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

430

2.890

Assunzioni

50,0Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,141,3

17,9Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato 26,7

La figura professionale dell'addetto amministrazione

NEL 2010 SONO PREVISTE 14.870 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Altri titoli di studio

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

11.510

Qualifica professionale ad indirizzo
amministrativo commerciale

46,3

Questa
figura

34%

51%

27%

29%

39%

19%

Con diploma
a indirizzo
amministra

tivo e
commerciale

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

2.430

1.830

1.470

1.380

1.350

1.010

980

Lombardia

Lazio

Emilia Romagna

Veneto

Campania

Piemonte

Sicilia

Costruz.
12%

Comm.
dettaglio
10%

Servizi
operativi

9%

Comm.
ingrosso

8%

Altri
settori
61%
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

46,3

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,127,7

30,8

29,5

La figura professionale del cameriere

NEL 2010 SONO PREVISTE 9.300 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA DIMINUZIONE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

4.060

Qualifica professionale ad indirizzo turistico
alberghiero

2.420

Assunzioni

1.070

Diplomi generici 1.750

Diplomi ad indirizzo turistico alberghiero

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Nessuna formazione richiesta

26,7

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

57%

52%

13%

13%

31%

35%

Con
diploma a
indirizzo
turistico e
alberghiero

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

1.470

980

810

800

740

660

610

Lombardia

Veneto

Emilia Romagna

Toscana

Campania

Piemonte

Puglia

Turismo e
ristoraz.
99%

Altri
settori
1%
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Le professioni più richieste per i diplomati
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Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

46,3

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,132,5

58,3

22,4

La figura professionale dell'addetto contabilita'

NEL 2010 SONO PREVISTE 8.370 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA DIMINUZIONE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

7.420

950

Assunzioni

Lauree ad indirizzo economico

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

26,7

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

35%

48%

29%

39%

36%

14%

Con diploma
a indirizzo
amministra

tivo e
commerciale

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

1.720

1.020

810

650

620

580

560

Lombardia

Emilia Romagna

Veneto

Puglia

Lazio

Piemonte

Campania

Studi
profes
sionali
17%

Costruz.
15%

Servizi
avanzati
12%

ICT
8%

Altri
settori
48%
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Lauree ad indirizzo economico

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

2.550

Assunzioni

120

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,172,0

48,9

3,6 26,7

La figura professionale dello sportellista bancario

NEL 2010 SONO PREVISTE 5.670 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

3.000

Lauree ad indirizzo statistico

46,3

51%

66%

16%

19%

33%

16%

Con diploma
a indirizzo
amministra

tivo e
commerciale

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

1.840

580

540

400

400

380

250

Lombardia

Emilia Romagna

Lazio

Piemonte

Toscana

Veneto

Liguria

Finanza e
assicu
razioni
100%
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Le professioni più richieste per i diplomati
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Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

46,3

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,155,7

37,6

20,1

La figura professionale dell'aiuto cuoco

NEL 2010 SONO PREVISTE 5.020 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

2.550

Qualifica professionale ad indirizzo agrario
alimentare

1.800

Assunzioni

240

Qualifica professionale ad indirizzo turistico
alberghiero

430

Nessuna formazione richiesta

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Diplomi ad indirizzo turistico alberghiero

26,7

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

48%

29%

24%

7%

28%

64%

Con
diploma a
indirizzo
turistico e
alberghiero

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

700

600

570

450

440

330

290

Lazio

Veneto

Lombardia

Piemonte

Emilia Romagna

Sicilia

Toscana

Turismo e
ristoraz.
97%

Altri
settori
3%
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Nessuna formazione richiesta

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Diplomi ad indirizzo elettrotecnico

2.190

Assunzioni

460

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,126,7

38,3

28,3 26,7

La figura professionale dell'elettricista

NEL 2010 SONO PREVISTE 4.910 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA DIMINUZIONE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

2.260

Qualifica professionale ad indirizzo
elettrotecnico

46,3

48%

48%

27%

17%

25%

35%

Con
diploma a
indirizzo
elettro
tecnico

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

970

520

420

400

350

320

290

Puglia

Campania

Calabria

Lazio

Emilia Romagna

Lombardia

Piemonte

Costruz.
79%

Public
utilities
9% Metal

lurgia
4%
Ind.

elettrica
ed

elettron.
3%Altri

settori
5%
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Le professioni più richieste per i diplomati
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Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

46,3

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,146,5

26,9

32,3

La figura professionale dell'ausiliario vendite in esercizi commerciali

NEL 2010 SONO PREVISTE 4.710 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA DIMINUZIONE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

1.630

Qualifica professionale ad indirizzo
amministrativo commerciale

1.420

Assunzioni

720

Diplomi generici 940

Nessuna formazione richiesta

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

26,7

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

54%

46%

15%

4%

31%

50%

Con diploma
a indirizzo
amministra

tivo e
commerciale

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

1.040

750

440

360

350

320

230

Lombardia

Toscana

Piemonte

Veneto

Lazio

Emilia Romagna

Sicilia

Comm.
dettaglio
93%

Comm.
ingrosso

5%

Altri
settori
2%
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

46,3

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,116,4

38,4

28,6

La figura professionale dell'installatore impianti elettrici

NEL 2010 SONO PREVISTE 3.990 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

1.900

1.240

Assunzioni

Qualifica professionale ad indirizzo
elettrotecnico

850

Nessuna formazione richiesta

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Diplomi ad indirizzo elettrotecnico

26,7

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

62%

24%

19%

44%

19%

32%

Con
diploma a
indirizzo
elettro
tecnico

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

890

680

400

340

270

220

220

Lazio

Campania

Emilia Romagna

Basilicata

Toscana

Veneto

Trentino A.A.

Costruz.
84%

Public
utilities
8%
Ind.

elettrica
ed

elettron.
3%Altri

settori
5%
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Le professioni più richieste per i diplomati
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Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Lauree ad indirizzo economico

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

400

Assunzioni

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,127,7

54,4

25,3 26,7

La figura professionale dell'addetto contabilita' generale

NEL 2010 SONO PREVISTE 3.530 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

3.130

46,3

41%

30%

32%

54%

27%

17%

Con diploma
a indirizzo
amministra

tivo e
commerciale

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

760

400

370

310

270

220

210

Lombardia

Puglia

Veneto

Lazio

Emilia Romagna

Toscana

Piemonte

Studi
profes
sionali
18%

Costruz.
15%

Servizi
operativi
10%Comm.

dettaglio
10%

Altri
settori
47%
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

46,3

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,146,7

23,9

28,1

La figura professionale dell'addetto fatturazione

NEL 2010 SONO PREVISTE 2.270 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

2.180

50

Assunzioni

Qualifica professionale ad indirizzo
amministrativo commerciale

40

Lauree ad indirizzo economico

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

26,7

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

55%

10%

14%

67%

31%

23%

Con diploma
a indirizzo
amministra

tivo e
commerciale

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

570

340

260

210

200

130

120

Lazio

Lombardia

Veneto

Piemonte

Campania

Toscana

Marche

Comm.
dettaglio
29%

Comm.
ingrosso
14%

Costruz.
12%

Trasporti
e logistica

8%

Altri
settori
37%
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Le professioni in cui sono “introvabili” i diplomati
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Le professioni in cui sono “introvabili” i diplomati

97

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

46,3

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,116,4

37,9

71,7

La figura professionale del meccanico autoveicoli

NEL 2010 SONO PREVISTE 3.990 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

2.290

1.290

Assunzioni

Qualifica professionale ad indirizzo
meccanico

410

Nessuna formazione richiesta

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Diplomi ad indirizzo meccanico

26,7

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

40%

39%

48%

18%

12%

43%

Con
diploma a
indirizzo
meccanico

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

1.150

340

340

270

270

250

240

Lazio

Lombardia

Veneto

Emilia Romagna

Puglia

Abruzzo

Campania

Comm.
veicoli
48%

Comm.
dettaglio
45%

Trasp. e
logistica

4%

Altri
settori
3%
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Diplomi ad indirizzo elettronico

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Diplomi ad indirizzo elettrotecnico

10

Assunzioni

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,115,6

16,7

79,5 26,7

La figura professionale dell'installatore impianti di allarme

NEL 2010 SONO PREVISTE 470 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA DIMINUZIONE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

460

46,3

12%

78%

88%

22%

Con
diploma a
indirizzo
elettro
tecnico

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

330

50

40

20

20

Campania

Basilicata

Toscana

Emilia
Romagna

Sicilia

Comm.
dettaglio
55%

Costruz.
27%

Comm.
ingrosso
17%

Altri
settori
1%
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Le professioni in cui sono “introvabili” i diplomati
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Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

46,3

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,125,0

43,6

53,4

La figura professionale dell'addetto paghe e contributi

NEL 2010 SONO PREVISTE 1.250 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

1.220

30

Assunzioni

Lauree ad indirizzo economico

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

26,7

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

48%

82%

21%

18%

32%

Con diploma
a indirizzo
amministra

tivo e
commerciale

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

650

150

110

70

60

40

40

Lombardia

Emilia Romagna

Piemonte

Toscana

Campania

Friuli Venezia Giulia

Trentino A.A.

Studi
profes
sionali
38%

Servizi
avanzati
36%

ICT
11%

Servizi
operativi

3%

Altri
settori
12%
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Diplomi generici

190

Assunzioni

150

Diplomi ad indirizzo elettronico

170

80

40

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,124,6

61,7

45,7 26,7

La figura professionale dell'addetto acquisti

NEL 2010 SONO PREVISTE 860 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Altri titoli di studio

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

230

Lauree in ingegneria

Diplomi ad indirizzo meccanico

46,3

28%

34%

39%

48%

33%

18%

Con diploma
a indirizzo
amministra

tivo e
commerciale

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

200

180

130

60

40

40

40

Lombardia

Veneto

Emilia Romagna

Piemonte

Liguria

Lazio

Trentino A.A.

Comm.
ingrosso
16%

Mecca
nica
15%

Ind.
elettrica

ed
elettron.

9%
Costruz.

8%

Altri
settori
52%
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Le professioni in cui sono “introvabili” i diplomati
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Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Diplomi ad indirizzo turistico alberghiero

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

170

1.640

Assunzioni
Qualifica professionale ad indirizzo turistico
alberghiero

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,125,4

47,5

44,0Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale del cuoco

NEL 2010 SONO PREVISTE 3.540 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA DIMINUZIONE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

1.730

Diplomi ad indirizzo agrario alimentare

46,3

17%

1%

38%

98%

45%

2%

Con
diploma a
indirizzo
turistico e
alberghiero

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

920

450

320

260

230

160

160

Lombardia

Lazio

Emilia Romagna

Toscana

Piemonte

Veneto

Puglia

Turismo e
ristoraz.
92%

Sanità
3%

Cultura e
sport
3%

Altri
settori
2%
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

46,3

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,129,8

46,4

43,7

La figura professionale dell'addetto manutenzione macchine

NEL 2010 SONO PREVISTE 1.900 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Altri titoli di studio

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

710

Qualifica professionale ad indirizzo
meccanico

40

620

Assunzioni

200

Diplomi ad indirizzo elettrotecnico 240

Diplomi ad indirizzo elettronico

Diplomi ad indirizzo meccanico

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Nessuna formazione richiesta

26,7

90

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

57%

42%

17%

32%

26%

26%

Con
diploma a
indirizzo
meccanico

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

360

310

230

200

170

90

80

Lombardia

Veneto

Emilia Romagna

Piemonte

Abruzzo

Toscana

Sardegna

Riparaz. e
installa
zione
12%

Alimen
tare
11%

Mecca
nica
10%Costruz.

9%

Altri
settori
58%
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Le professioni in cui sono “introvabili” i diplomati
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Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

46,3

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,134,7

40,9

42,2

La figura professionale dell'addetto macchine a controllo numerico

NEL 2010 SONO PREVISTE 1.850 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Altri titoli di studio

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

720

Qualifica professionale ad indirizzo
elettronico

220

540

Assunzioni

80

Qualifica professionale ad indirizzo
meccanico

220

Diplomi ad indirizzo elettrotecnico

Diplomi ad indirizzo meccanico

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Nessuna formazione richiesta

26,7

70

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

62%

42%

17%

20%

21%

38%

Con
diploma a
indirizzo
meccanico

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

360

230

220

220

110

110

90

Lombardia

Piemonte

Emilia Romagna

Veneto

Toscana

Friuli Venezia Giulia

Lazio

Metal
lurgia
42%

Mecca
nica
15%

Minerali
8%

Legno e
mobili
8%

Altri
settori
27%
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Nessuna formazione richiesta

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

140

540

Assunzioni

50

Diplomi ad indirizzo meccanico

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,134,8

55,4

41,8Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale dell'aggiustatore meccanico

NEL 2010 SONO PREVISTE 1.430 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

700

Diplomi ad indirizzo elettronico

Qualifica professionale ad indirizzo
meccanico

46,3

70%

22%

6%

48%

23%

30%

Con
diploma a
indirizzo
meccanico

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

330

180

160

160

150

120

110

Emilia Romagna

Lazio

Sicilia

Lombardia

Piemonte

Veneto

Toscana

Mecca
nica
19%

Costruz.
15%

Riparaz. e
instal
lazione
14%

Metal
lurgia
12%

Altri
settori
40%
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Le professioni in cui sono “introvabili” i diplomati
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Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Diplomi ad indirizzo elettrotecnico

Diplomi ad indirizzo meccanico

360

90

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

130

170

Assunzioni

110

Diplomi generici

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,124,2

79,3

40,8Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale del venditore tecnico

NEL 2010 SONO PREVISTE 1.030 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA DIMINUZIONE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Altri titoli di studio

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

170

Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

Diplomi ad indirizzo edile

46,3

58%

23%

27%

54%

15%

23%

Con
diploma a
indirizzo
meccanico

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

430

220

100

80

70

30

20

Lombardia

Veneto

Lazio

Piemonte

Emilia Romagna

Puglia

Campania

Comm.
ingrosso
22%

Costruz.
11%

Mecca
nica
10%

Comm.
veicoli
8%

Altri
settori
49%
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

46,3

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,114,6

40,0

38,9

La figura professionale del carpentiere in metallo

NEL 2010 SONO PREVISTE 2.080 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA CRESCITA RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

990

710

Assunzioni

Qualifica professionale ad indirizzo
meccanico

380

Diplomi ad indirizzo meccanico

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Nessuna formazione richiesta

26,7

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

34%

22%

39%

23%

28%

55%

Con
diploma a
indirizzo
meccanico

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

370

220

200

170

170

170

130

Puglia

Lombardia

Veneto

Lazio

Sardegna

Emilia Romagna

Calabria

Metal
lurgia
57%

Costruz.
24%

Mecca
nica
10%

Estraz.
minerali

2%Altri
settori
7%
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Le professioni in cui sono “introvabili” i diplomati
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Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

46,3

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,164,0

33,3

38,5

La figura professionale dell'operatore di mensa

NEL 2010 SONO PREVISTE 3.790 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA DIMINUZIONE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

1.800

Diplomi generici

1.600

Assunzioni

70

Qualifica professionale ad indirizzo turistico
alberghiero

320

Nessuna formazione richiesta

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Diplomi ad indirizzo turistico alberghiero

26,7

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

9%

12%

54%

28%

36%

60%

Con
diploma a
indirizzo
turistico e
alberghiero

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

670

610

530

510

200

190

160

Emilia Romagna

Lombardia

Veneto

Lazio

Toscana

Liguria

Friuli Venezia Giulia

Turismo e
ristoraz.
95% Servizi

operativi
2%

Sanità
2%Altri

settori
1%
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

46,3

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,130,6

57,3

37,8

La figura professionale dell'operatore polivalente di amministrazione

NEL 2010 SONO PREVISTE 2.220 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA DIMINUZIONE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

2.140

Qualifica professionale ad indirizzo
amministrativo commerciale

50

Assunzioni

10

Qualifica professionale ad indirizzo
linguistico

20

Lauree ad indirizzo economico

Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

Diplomi ad indirizzo amministrativo
commerciale

26,7

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

46%

51%

27%

34%

27%

15%

Con diploma
a indirizzo
amministra

tivo e
commerciale

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

390

360

300

270

270

110

100

Veneto

Campania

Lombardia

Piemonte

Emilia Romagna

Liguria

Trentino A.A.

Costruz.
16% Studi

profes
sionali
9%

Finanza e
assicu
razioni
8%Trasporti

e logistica
8%

Altri
settori
59%
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Le professioni in cui sono “introvabili” i diplomati
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Alcune caratteristiche delle assunzioni

Le regioni con più assunzioni… … e i principali settori di sbocco

Le assunzioni per tipo di formazione… … e per classe di età

Diplomi ad indirizzo elettrotecnico

Diplomi ad indirizzo meccanico

150

40

I dati in questa scheda fanno riferimento al 2010 e sono di fonte Unioncamere Ministero del Lavoro, Sistema Informativo
Excelsior

70

400

Assunzioni

60

Diplomi ad indirizzo edile

Questa
figura

Assunzioni
totali

(quote % sulle assunzioni totali)

40,128,6

58,4

34,6Assunzioni per cui le imprese segnalano difficoltà a trovare il profilo desiderato

Assunzioni per cui è previsto un contratto a tempo indeterminato

26,7

La figura professionale del disegnatore tecnico cad cam

NEL 2010 SONO PREVISTE 1.170 ASSUNZIONI DI QUESTI PROFILI, IL DATO REGISTRA
UNA DIMINUZIONE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE.

Altri titoli di studio

Assunzioni per cui non è richiesta esperienza

450

Diplomi ad indirizzo legno, mobile e
arredamento

Lauree ad indirizzo architettura, urbanistico
e territoriale

46,3

37%

39%

7%

33%

56%

28%

Con
diploma a
indirizzo
edile

Con altri
titoli di
studio

Fino a 29 anni Oltre 29 Non rilevante

260

230

130

110

100

80

50

Emilia Romagna

Lombardia

Trentino A.A.

Veneto

Abruzzo

Piemonte

Campania

Mecca
nica
19%

Servizi
avanzati
16%

Metal
lurgia
15%

Costruz.
15%

Altri
settori
35%
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Nota metodologica

Questo volume si pone l’obiettivo di fornire indicazioni utili ai giovani che di appre-
stano a decidere il proprio percorso di studi. Esso è indirizzato ai giovani stessi, alle loro 
famiglie e a tutti coloro che si occupano di orientamento e formazione.

Le informazioni presentate sono tratte dal Sistema Informativo Excelsior, promosso 
e realizzato da Unioncamere in accordo con il Ministero del Lavoro e l’Unione Europea. 
Dal 1997 Excelsior si colloca stabilmente tra le maggiori fonti informative disponibili in 
Italia sui temi del mercato del lavoro e della formazione ed è inserito tra le indagini con 
obbligo di risposta previste dal Programma Statistico Nazionale.

L’indagine viene effettuata annualmente su un campione di circa 100mila imprese 
private dell’industria e dei servizi presenti sul territorio nazionale. Essa rileva le assun-
zioni programmate nel corso dell’anno e quindi misura la “domanda” di lavoro che pro-
viene dal settore privato dell’economia.

Oltre al numero delle assunzioni previste, l’indagine Excelsior rileva molte altre infor-
mazioni di carattere qualitativo, fra cui:

• il titolo di studio richiesto;
• le professioni cui i nuovi assunti saranno assegnati;
• il settore di attività dell’impresa;
• le dimensioni aziendali;
• la provincia sede di lavoro;
• le difficoltà delle imprese nella ricerca di personale;
• le eventuali esigenze di formazione integrativa;
• il tipo di contratto di lavoro che sarà offerto all’assunzione; 
• la richiesta di esperienza lavorativa pregressa;
• la richiesta di conoscenze linguistiche;
• la richiesta di competenze informatiche.
L’ampiezza e la ricchezza dei dati raccolti direttamente presso le imprese costituisce, 

in tal modo, un utile patrimonio informativo di supporto a coloro che devono orientare e 
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Gli sbocchi professionali dei diplomati nelle imprese italiane per il 2010

facilitare l’incontro diretto tra l’offerta di lavoro e la domanda da parte delle imprese, ai 
decisori istituzionali in materia di politiche della formazione scolastica e professionale, 
nonché agli operatori della formazione a tutti i livelli. 

Poiché l’indagine coinvolge esclusivamente le imprese private, i dati qui presentati 
non comprendono le opportunità di lavoro nel settore pubblico oppure nell’ambito del 
lavoro autonomo e imprenditoriale. Sono altresì esclusi i fabbisogni espressi dal settore 
agricolo.

Si ricorda che le assunzioni cui si fa riferimento sono quelle “previste” dalle imprese 
al momento dell’indagine, conclusa nell’aprile 2010. Può quindi darsi che nel corso 
dell’anno le cose cambino, in meglio o in peggio, e che le assunzioni effettivamente 
avvenute nel corso dell’anno siano maggiori o inferiori di quelle programmate. 

Per quanto riguarda il titolo di studio richiesto e tutte le altre caratteristiche delle 
assunzioni, le informazioni qui presentate corrispondono alle preferenze espresse dalle 
imprese, ma possono differire dai titoli e dalle caratteristiche dei candidati che saranno 
poi effettivamente assunti. 

I titoli di studio presentati sono quelli più richiesti nel 2010 e sono classificati secondo 
la nomenclatura utilizzata nell’ambito dell’indagine Excelsior ma coincidono di norma 
con quelli classificati dal Ministero dell’Istruzione. In particolare, i singoli titoli di studio 
omogenei e/o appartenenti ad aree di competenza simili sono aggregati per indirizzo.

Le figure professionali analizzate sono quelle segnalate dalle imprese al momen-
to dell’indagine e codificate secondo le categorie previste dalla Classificazione delle 
Professioni ISTAT- NUP 2006.

I settori economici di sbocco a loro volta corrispondono ad aggregazioni di divisioni 
e di gruppi della Classificazione delle Attività Economiche ATECO 2007.
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