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Sezione 1
Le assunzioni previste in complesso
per settore di attivita

- al netto delle assunzioni con contratto di somministrazione per le quali si rinvia alla sezione 4 -

N.B. Rispetto ai trimestri precedenti alcuni dei settori esposti sono stati aggregati per garantire una maggiore
significativita. Al fine di poter operare un corretto confronto in serie storica si faccia riferimento all'allegato.




Tavola 1

ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO E A CARATTERE STAGIONALE PER SETTORE DI ATTIVITA, RIPARTIZIONE TERRITORIALE E

CLASSE DIMENSIONALE

ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni previste di cui stagionali
(v.a.) distribuz. (v.a.) % su totale
(x 1000) assunzioni

TOTALE 140.050 1.000,0 54.050 38,6
INDUSTRIA 32.780 234,0 9.970 30,4
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 9.450 67,5 7.380 78,1
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 2.170 15,5 290 13,2
Industrie del legno e del mobile 880 6,3 120 13,9
Industrie della carta, cartotecnica e stampa 540 3,8 90 17,4
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e della gomma 1.430 10,2 180 12,4
Industrie lavorazione dei minerali non metalliferi ed estrattive 880 6,3 190 21,8
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 2.070 14,8 120 59
Industrie meccaniche ed elettroniche 5.110 36,5 520 10,1
Altre industrie 1.560 11,2 370 23,4
Costruzioni 8.690 62,0 720 8,3
SERVIZI 107.270 766,0 44.080 41,1
Commercio 19.650 140,3 5.450 27,7
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 36.520 260,8 27.470 75,2
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 6.420 45,8 1.970 30,6
Servizi dei media e della comunicazione 710 51 410 57,1
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 2.480 17,7 190 7,5
Servizi avanzati di supporto alle imprese 6.820 48,7 310 4,5
Servizi finanziari e assicurativi 1.970 14,1 100 53
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 9.380 67,0 1.380 14,7
Servizi alle persone 23.310 166,5 6.810 29,2
RIPARTIZIONE TERRITORIALE

Nord Ovest 36.220 258,6 9.130 25,2
Nord Est 35.950 256,7 15.860 44,1
Centro 26.040 185,9 9.830 37,8
Sud e Isole 41.840 298,7 19.230 46,0
CLASSE DIMENSIONALE

1-49 dipendenti 85.120 607,8 39.500 46,4
50-249 dipendenti 15.430 110,2 5.480 35,5
250 dipendenti e oltre 39.500 282,0 9.080 23,0

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Il segno (--) indica un valore statisticamente non significativo. | totali comprendono comunque i dati non esposti.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 2
ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO PER AREA AZIENDALE DI INSERIMENTO

ITALIA 3° trimestre 2014

Assunzioni previste

(v.a.) % su tot.
assunzioni
TOTALE 140.050 100,0
Area produzione di beni ed erogazione servizio 110.210 78,7
Area direzione e servizi generali 3.060 2,2
Direzione generale, personale e organizzazione risorse umane 230 0,2
Segreteria, staff e servizi generali 2.390 1,7
Sistemi informativi 440 0,3
Area amministrativa, finanziaria, legale e controllo di gestione 4.100 2,9
Area commerciale e della vendita 8.330 5,9
Vendita 1.950 1,4
Marketing, commerciale, comunicazione e pubbliche relazioni 1.450 1,0
Assistenza clienti 4.940 3,5
Aree tecniche e della progettazione 4.870 3,5
Progettazione e ricerca e sviluppo 3.150 2,2
Installazione e manutenzione 1.080 0,8
Certificazione e controllo di qualita, sicurezza e ambiente 650 0,5
Area della logistica 3.630 2,6
Acquisti e movimentazione interna merci 2.410 1,7
Trasporti e distribuzione 1.220 0,9
Altre aree aziendali 5.850 4,2

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.
Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 3

ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO SECONDO IL TIPO DI CONTRATTO, PER SETTORE DI ATTIVITA, RIPARTIZIONE TERRITORIALE

E CLASSE DIMENSIONALE

ITALIA 3° trimestre 2014
em— O
Assunzioni di cui (valori %): | oart
. a tempo a tempo appren- altri -
previste p .p r?p . q
indeterminato  determinato distato contratti time
(v.a.) * * %k

TOTALE 140.050 20,5 70,6 5,5 3,3 26,6
INDUSTRIA 32.780 25,9 66,6 6,8 0,7 8,0
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 9.450 5,3 91,7 2,1 0,8 8,8
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 2.170 39,8 54,2 5,7 0,3 6,6
Industrie del legno e del mobile 880 42,8 50,8 6,0 0,3 22,4
Industrie della carta, cartotecnica e stampa 540 32,8 54,2 11,1 1,9 24,7
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e della gomma 1.430 29,9 50,9 17,2 2,0 7,8
Industrie lavorazione dei minerali non metalliferi ed estrattive 880 21,5 63,7 12,4 2,4 3,7
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 2.070 27,3 57,6 14,5 0,6 9,6
Industrie meccaniche ed elettroniche 5.110 41,7 49,2 7,9 1,2 43
Altre industrie 1.560 38,3 53,2 8,1 0,5 10,4
Costruzioni 8.690 30,4 62,3 7,2 0,1 6,9
SERVIZI 107.270 18,9 71,9 52 4,1 32,3
Commercio 19.650 24,6 65,5 8,4 1,5 28,6
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 36.520 5,2 84,8 1,4 8,7 29,4
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 6.420 29,7 65,9 3,0 1,4 27,1
Servizi dei media e della comunicazione 710 16,5 80,5 2,7 0,4 32,3
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 2.480 37,1 41,6 19,3 2,0 12,8
Servizi avanzati di supporto alle imprese 6.820 36,2 44,7 18,5 0,7 15,4
Servizi finanziari e assicurativi 1.970 48,7 34,2 15,9 1,1 4,3
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 9.380 42,2 52,2 4,7 0,8 52,9
Servizi alle persone 23.310 13,7 80,7 2,9 2,7 42,6
RIPARTIZIONE TERRITORIALE

Nord Ovest 36.220 23,9 65,2 8,4 2,4 23,7
Nord Est 35.950 17,7 73,0 5,0 4,3 23,8
Centro 26.040 22,2 69,2 5,4 3,2 27,3
Sud e Isole 41.840 19,0 74,1 3,6 33 31,1
CLASSE DIMENSIONALE

1-49 dipendenti 85.120 15,0 75,1 5,8 4,1 23,7
50-249 dipendenti 15.430 18,1 77,1 2,9 1,8 26,1
250 dipendenti e oltre 39.500 33,3 58,4 6,0 2,2 33,2

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

* Inclusi i contratti stagionali
** Contratti a chiamata.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 4

ASSUNZIONI PREVISTE A TEMPO DETERMINATO SECONDO LE MOTIVAZIONI, PER SETTORE DI ATTIVITA, RIPARTIZIONE

TERRITORIALE E CLASSE DIMENSIONALE

ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni a secondo i motivi (valori %):
tempo attivita copertura sostituzione  periodo di
deiEminEs stagionali picco attivita temporanea prova
(v.a.)

TOTALE 98.910 54,6 20,9 11,6 12,8
INDUSTRIA 21.820 45,7 26,8 4,5 23,0
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 8.670 85,1 7,6 2,0 5,3
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 1.180 24,4 36,5 11,8 27,3
Industrie del legno e del mobile 450 27,4 10,8 9,0 52,9
Industrie della carta, cartotecnica e stampa 290 32,2 21,9 5,5 40,4
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e della gomma 730 24,5 22,7 14,3 38,6
Industrie lavorazione dei minerali non metalliferi ed estrattive 560 34,2 32,6 3,7 29,5
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 1.190 10,3 27,2 1,9 60,6
Industrie meccaniche ed elettroniche 2.520 20,6 20,8 3,7 55,0
Altre industrie 830 43,9 22,6 15,9 17,6
Costruzioni 5.410 13,3 60,3 4,4 22,1
SERVIZI 77.090 57,2 19,3 13,7 9,9
Commercio 12.870 42,4 17,5 20,0 20,2
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 30.960 88,7 5,5 3,9 1,8
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 4.230 46,5 26,9 7,6 19,0
Servizi dei media e della comunicazione 570 71,0 12,8 12,9 3,3
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 1.030 18,1 39,0 6,4 36,6
Servizi avanzati di supporto alle imprese 3.050 10,1 40,6 20,2 29,2
Servizi finanziari e assicurativi 670 15,4 9,2 45,3 30,1
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 4.900 28,2 20,3 38,3 13,2
Servizi alle persone 18.810 36,2 37,3 18,6 7,9
RIPARTIZIONE TERRITORIALE

Nord Ovest 23.630 38,6 24,0 19,3 18,1
Nord Est 26.250 60,4 17,2 11,0 11,4
Centro 18.020 54,5 21,2 11,9 12,4
Sud e Isole 31.010 62,0 21,7 6,2 10,1
CLASSE DIMENSIONALE

1-49 dipendenti 63.920 61,8 19,4 5,5 13,3
50-249 dipendenti 11.900 46,0 27,2 11,0 15,8
250 dipendenti e oltre 23.080 39,3 22,0 28,9 9,9

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 5

ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO E DI DIFFICILE REPERIMENTO, CON INDICAZIONE DEI PRINCIPALI MOTIVI DELLE
DIFFICOLTA, PER SETTORE DI ATTIVITA, RIPARTIZIONE TERRITORIALE E CLASSE DIMENSIONALE

ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni Assunzioni considerate  La difficolta di reperimento
previste di difficile reperimento & imputabile a (%):
(v.a.) Totale (v.a.) % su totale ridotto inadegua-
assunzioni  humero di tezza dei
candidati candidati
TOTALE 140.050 13.360 9,5 4,0 5,6
INDUSTRIA 32.780 3.740 11,4 4,8 6,6
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 9.450 360 3,8 2,2 1,6
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 2.170 320 14,7 4,7 10,0
Industrie del legno e del mobile 880 30 3,4 2,5 0,9
Industrie della carta, cartotecnica e stampa 540 20 - 0,6 3,3
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e della gomma 1.430 300 21,2 7,5 13,7
Industrie lavorazione dei minerali non metalliferi ed estrattive 880 30 3,6 1,1 2,5
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 2.070 520 24,9 5,5 19,4
Industrie meccaniche ed elettroniche 5.110 1.060 20,6 9,9 10,7
Altre industrie 1.560 80 5,2 2,4 2,8
Costruzioni 8.690 1.020 11,7 55 6,2
SERVIZI 107.270 9.620 9,0 3,7 5,2
Commercio 19.650 2.270 11,6 4,0 7,5
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 36.520 2.680 7,3 2,7 4,6
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 6.420 530 8,2 1,9 6,3
Servizi dei media e della comunicazione 710 70 10,3 8,9 1,4
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 2.480 630 25,3 16,1 9,2
Servizi avanzati di supporto alle imprese 6.820 590 8,7 5,4 3,3
Servizi finanziari e assicurativi 1.970 220 10,9 7,1 3,8
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 9.380 740 7,9 1,5 6,4
Servizi alle persone 23.310 1.900 8,1 4,2 4,0
RIPARTIZIONE TERRITORIALE
Nord Ovest 36.220 3.970 10,9 5,6 5,3
Nord Est 35.950 3.540 9,9 3,9 6,0
Centro 26.040 2.500 9,6 4,1 5,5
Sud e Isole 41.840 3.350 8,0 2,6 5,4
CLASSE DIMENSIONALE
1-49 dipendenti 85.120 7.020 8,2 2,2 6,0
50-249 dipendenti 15.430 1.180 7,7 3,6 4,0
250 dipendenti e oltre 39.500 5.160 13,1 7,9 5,2

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 6

ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO DI PERSONALE CON E SENZA ESPERIENZA SPECIFICA, PER SETTORE DI ATTIVITA, RIPARTIZIONE

TERRITORIALE E CLASSE DIMENSIONALE

ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni di cui con specifica esperienza di cui senza specifica esperienza
previste (quota % sul totale) (quota % sul totale)
(v.a.) profes- nello stesso Totale generica espe- senza Totale
sionale settore rienza di lavoro esperienza

TOTALE 140.050 20,0 38,9 58,9 18,0 23,1 41,1
INDUSTRIA 32.780 23,6 40,9 64,6 14,5 21,0 35,4
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 9.450 13,8 42,6 56,5 14,2 29,3 43,5
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 2.170 40,6 34,4 75,1 7,1 17,9 24,9
Industrie del legno e del mobile 880 21,2 49,3 70,5 16,5 13,0 29,5
Industrie della carta, cartotecnica e stampa 540 8,3 51,2 59,6 14,7 25,8 40,4
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e della gomma 1.430 21,1 27,1 48,2 17,0 34,8 51,8
Industrie lavorazione dei minerali non metalliferi ed estrattive 880 24,6 22,3 46,9 12,7 40,4 53,1
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 2.070 33,9 29,5 63,4 15,2 21,4 36,6
Industrie meccaniche ed elettroniche 5.110 32,9 32,2 65,1 17,0 17,9 34,9
Altre industrie 1.560 10,9 37,0 47,9 13,6 38,5 52,1
Costruzioni 8.690 25,9 52,0 77,9 14,6 7,5 22,1
SERVIZI 107.270 18,9 38,3 57,2 19,1 23,7 42,8
Commercio 19.650 11,6 41,3 52,9 23,1 24,0 47,1
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 36.520 14,9 44,6 59,4 21,0 19,5 40,6
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 6.420 23,2 34,6 57,8 18,6 23,6 42,2
Servizi dei media e della comunicazione 710 29,8 20,7 50,5 21,2 28,3 49,5
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 2.480 24,5 39,2 63,7 8,2 28,1 36,3
Servizi avanzati di supporto alle imprese 6.820 38,1 22,7 60,9 10,2 29,0 39,1
Servizi finanziari e assicurativi 1.970 21,6 25,6 47,2 14,7 38,1 52,8
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 9.380 8,6 27,5 36,1 26,8 37,1 63,9
Servizi alle persone 23.310 27,6 37,3 64,9 13,6 21,5 35,1
RIPARTIZIONE TERRITORIALE

Nord Ovest 36.220 22,5 34,9 57,4 17,4 25,2 42,6
Nord Est 35.950 20,1 39,2 59,3 16,0 24,7 40,7
Centro 26.040 18,2 39,2 57,4 19,2 23,3 42,6
Sud e Isole 41.840 18,9 42,0 60,8 19,4 19,7 39,2
CLASSE DIMENSIONALE

1-49 dipendenti 85.120 21,4 40,6 61,9 19,3 18,7 38,1
50-249 dipendenti 15.430 18,4 37,0 55,4 11,1 33,5 44,6
250 dipendenti e oltre 39.500 17,7 36,1 53,8 17,7 28,4 46,2

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 7
ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO SECONDO
TERRITORIALE E CLASSE DIMENSIONALE

LA CLASSE DI ETA, PER SETTORE DI ATTIVITA, RIPARTIZIONE

ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni per classe di eta (%):
previste sino a 29 anni oltre 29 anni indifferente
(v.a)

TOTALE 140.050 29,9 18,8 51,4
INDUSTRIA 32.780 24,8 25,3 49,9
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 9.450 12,4 25,8 61,7
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 2.170 19,7 20,2 60,1
Industrie del legno e del mobile 880 25,3 29,2 45,6
Industrie della carta, cartotecnica e stampa 540 35,3 21,0 43,8
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e della gomma 1.430 41,7 27,3 31,0
Industrie lavorazione dei minerali non metalliferi ed estrattive 880 23,2 53,6 23,1
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 2.070 32,3 23,6 44,2
Industrie meccaniche ed elettroniche 5.110 37,9 24,2 37,9
Altre industrie 1.560 30,9 30,6 38,5
Costruzioni 8.690 25,6 22,8 51,6
SERVIZI 107.270 31,5 16,8 51,8
Commercio 19.650 52,3 12,6 35,2
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 36.520 27,0 12,4 60,6
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 6.420 21,5 36,5 42,0
Servizi dei media e della comunicazione 710 22,9 20,4 56,7
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 2.480 48,1 19,0 32,8
Servizi avanzati di supporto alle imprese 6.820 44,3 23,7 32,0
Servizi finanziari e assicurativi 1.970 45,1 28,4 26,5
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 9.380 15,4 16,6 68,0
Servizi alle persone 23.310 23,6 18,4 58,0
RIPARTIZIONE TERRITORIALE

Nord Ovest 36.220 34,2 19,3 46,5
Nord Est 35.950 26,9 17,5 55,6
Centro 26.040 33,1 21,1 45,9
Sud e Isole 41.840 26,8 17,9 55,3
CLASSE DIMENSIONALE

1-49 dipendenti 85.120 29,1 17,5 53,4
50-249 dipendenti 15.430 19,0 20,8 60,2
250 dipendenti e oltre 39.500 35,8 20,7 43,5

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 8
ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO SECONDO LA PREFERENZA DI GENERE, PER SETTORE DI ATTIVITA,
RIPARTIZIONE TERRITORIALE E CLASSE DIMENSIONALE

ITALIA 3° trimestre 2014
Assun.zuom per genere (%):
previste . i T
femminile maschile indifferente
(v.a)

TOTALE 140.050 16,7 23,6 59,7
INDUSTRIA 32.780 6,7 54,0 39,2
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 9.450 10,0 32,4 57,7
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 2.170 27,8 16,5 55,7
Industrie del legno e del mobile 880 8,9 70,7 20,4
Industrie della carta, cartotecnica e stampa 540 1,1 39,7 59,2
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e della gomma 1.430 6,3 48,5 45,2
Industrie lavorazione dei minerali non metalliferi ed estrattive 880 2,7 66,3 31,0
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 2.070 3,8 70,0 26,2
Industrie meccaniche ed elettroniche 5.110 3,2 46,7 50,0
Altre industrie 1.560 3,8 30,1 66,1
Costruzioni 8.690 1,9 90,7 7,4
SERVIZI 107.270 19,7 14,3 66,0
Commercio 19.650 19,4 23,8 56,7
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 36.520 22,5 9,8 67,7
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 6.420 4,3 44,0 51,7
Servizi dei media e della comunicazione 710 11,0 10,5 78,5
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 2.480 3,6 6,8 89,7
Servizi avanzati di supporto alle imprese 6.820 8,7 11,0 80,3
Servizi finanziari e assicurativi 1.970 6,4 1,2 92,4
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 9.380 22,3 12,8 64,9
Servizi alle persone 23.310 25,1 8,8 66,1
RIPARTIZIONE TERRITORIALE

Nord Ovest 36.220 14,4 22,2 63,5
Nord Est 35.950 19,9 19,4 60,7
Centro 26.040 14,3 23,1 62,6
Sud e Isole 41.840 17,4 28,8 53,8
CLASSE DIMENSIONALE

1-49 dipendenti 85.120 19,4 29,8 50,8
50-249 dipendenti 15.430 13,1 19,6 67,3
250 dipendenti e oltre 39.500 12,2 11,8 76,0

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 9

ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO DI PERSONALE IMMIGRATO, PER SETTORE DI ATTIVITA, RIPARTIZIONE TERRITORIALE E

CLASSE DIMENSIONALE

ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni previste di cui
di personale immigrato sul valore massimo (val.%):
Minimo  %sutot. Massimo %sutot. finoa 29 anni
(v.a.) assunzioni (v.a.) assunzioni esperienza
specifica

TOTALE 11.180 8,0 15.310 10,9 19,7 37,8
INDUSTRIA 2.430 7,4 3.570 10,9 9,5 33,6
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 860 9,1 1.750 18,5 4,3 47,5
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 160 7,3 230 10,4 8,0 45,1
Industrie del legno e del mobile 60 6,8 60 6,9 14,8 42,6
Industrie della carta, cartotecnica e stampa -- - - - - -
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e della gomma 100 7,1 110 7,8 52,7 62,5
Industrie lavorazione dei minerali non metalliferi ed estrattive -- - 40 4,2 16,2 27,0
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 170 8,1 170 8,2 22,9 28,2
Industrie meccaniche ed elettroniche 340 6,7 420 8,1 13,7 17,1
Altre industrie - -- -- -- - --
Costruzioni 670 7,7 750 87 10,0 33
SERVIZI 8.750 8,2 11.740 10,9 22,8 39,1
Commercio 440 2,3 700 3,5 42,3 40,7
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 4.840 13,3 5.800 15,9 27,3 41,5
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 450 7,1 530 8,3 11,5 29,1
Servizi dei media e della comunicazione 60 8,7 100 13,4 6,3 100,0
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 50 1,9 60 2,3 80,7 71,9
Servizi avanzati di supporto alle imprese 510 7,5 590 8,7 3,7 13,5
Servizi finanziari e assicurativi -- - - - -- -
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 1.110 11,8 1.710 18,2 6,8 51,6
Servizi alle persone 1.280 5,5 2.250 9,7 24,3 28,4
RIPARTIZIONE TERRITORIALE

Nord Ovest 2.380 6,6 3.270 9,0 19,6 40,7
Nord Est 3.620 10,1 5.300 14,7 22,7 44,6
Centro 2.470 9,5 3.130 12,0 17,2 32,5
Sud e Isole 2.710 6,5 3.610 8,6 17,5 29,6
CLASSE DIMENSIONALE

1-49 dipendenti 8.390 9,9 9.570 11,2 20,6 35,4
50-249 dipendenti 1.180 7,6 2.190 14,2 7,8 47,9
250 dipendenti e oltre 1.610 4,1 3.540 9,0 24,6 38,1

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 10

ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO PER GRANDE GRUPPO PROFESSIONALE, SETTORE DI ATTIVITA, RIPARTIZIONE TERRITORIALE E

CLASSE DIMENSIONALE

ITALIA 3° trimestre 2014
P T
Assunzioni .dl cui (valori %): :
. diri-  profess. profes- impie- profess. operai condutt. professioni
previste .o L . e
genti intellett. e sioni gati commerc. specializ- impianti e non
(V-a-) scientif. tecniche e servizi zati macchine qualificate
TOTALE 140.050 0,2 8,2 8,9 9,7 41,7 11,4 7,9 12,1
INDUSTRIA 32.780 0,2 4,6 11,4 6,6 2,8 41,6 23,3 9,5
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 9.450 0,1 1,1 4,0 4,5 4,5 39,2 40,8 5,8
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 2.170 0,1 4,7 10,3 12,9 9,4 48,3 11,9 2,4
Industrie del legno e del mobile 880 0,0 1,1 7,5 9,0 8,2 43,1 7,7 23,3
Industrie della carta, cartotecnica e stampa 540 0,0 0,0 24,5 9,3 0,2 40,8 9,6 15,6
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e della gomma 1.430 1,0 15,4 19,4 12,0 3,1 5,4 38,9 4,8
Industrie lavorazione dei minerali non metalliferi ed estrattive 880 0,2 2,7 29,8 15,1 5,0 8,4 32,4 6,3
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 2.070 0,2 6,9 17,9 53 0,4 47,3 20,5 1,5
Industrie meccaniche ed elettroniche 5.110 0,6 15,8 25,9 6,3 2,2 23,6 21,4 4,2
Altre industrie 1.560 0,8 2,2 13,5 9,2 0,1 24,3 10,4 39,5
Costruzioni 8.690 0,0 0,9 56 51 0,0 64,0 10,1 14,3
SERVIZI 107.270 0,1 9,2 8,1 10,6 53,6 2,2 3,2 12,9
Commercio 19.650 0,2 3,2 3,6 4,6 81,2 4,4 1,0 1,9
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 36.520 0,1 0,1 0,8 53 82,2 0,3 0,0 11,1
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 6.420 0,0 0,6 7,9 27,3 4,3 1,0 42,5 16,5
Servizi dei media e della comunicazione 710 0,1 6,0 29,4 33,3 7,2 7,6 0,6 15,8
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 2.480 0,5 30,6 39,7 17,8 9,7 0,5 0,2 0,9
Servizi avanzati di supporto alle imprese 6.820 0,2 30,4 24,4 36,4 1,3 1,1 0,2 6,0
Servizi finanziari e assicurativi 1.970 0,6 4,6 43,1 49,2 2,0 0,1 0,1 0,4
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 9.380 0,2 1,0 2,7 19,6 11,9 2,2 2,5 59,9
Servizi alle persone 23.310 0,1 26,4 13,8 3,6 41,7 4,0 1,1 9,3
RIPARTIZIONE TERRITORIALE
Nord Ovest 36.220 0,3 10,3 13,7 12,3 35,1 10,7 6,8 10,7
Nord Est 35.950 0,1 7,6 8,1 7,7 44,3 10,3 7,7 14,2
Centro 26.040 0,2 7,1 9,2 12,2 42,1 11,4 5,5 12,3
Sud e Isole 41.840 0,0 7,5 5,2 7,5 45,0 12,9 10,6 11,3
CLASSE DIMENSIONALE
1-49 dipendenti 85.120 0,0 6,1 6,6 9,4 47,2 13,9 7,2 9,6
50-249 dipendenti 15.430 0,2 17,9 10,2 7,3 23,4 12,1 14,0 14,9
250 dipendenti e oltre 39.500 0,4 8,8 13,2 11,1 37,0 5,7 7,1 16,5

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 11

ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO E ASSUNZIONI STAGIONALI PER GRANDE GRUPPO PROFESSIONALE,
SECONDO LA CLASSIFICAZIONE ISTAT, E MACROSETTORE DI ATTIVITA

ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni di cui
previste stagionali (%):
(v.a.) (%) (v.a.) (%)
TOTALE 140.050 100,0 54.050 100,0
Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici 24.080 17,2 2.080 3,9
1 Dirigenti 220 0,2 - -
2 Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione 11.430 8,2 500 0,9
3 Professioni tecniche 12.430 8,9 1.570 2,9
Impiegati, professioni commerciali e nei servizi 72.000 51,4 35.090 64,9
4 Impiegati 13.550 9,7 3.160 59
5 Professioni qualificate nelle attivita commerciali e nei servizi 58.450 41,7 31.930 59,1
Operai specializzati e conduttori di impianti e macchine 27.030 19,3 10.040 18,6
6 Operai specializzati 15.940 11,4 4.610 8,5
7 Conduttori di impianti e addetti a macchinari fissi e mobili 11.090 7,9 5.420 10,0
Professioni non qualificate 16.950 12,1 6.850 12,7
di cui INDUSTRIA 32.780 100,0 9.970 100,0
Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici 5.330 16,3 430 4,3
1 Dirigenti 80 0,2 - -
2 Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione 1.520 4,6 60 0,6
3 Professioni tecniche 3.730 11,4 360 3,7
Impiegati, professioni commerciali e nei servizi 3.080 9,4 940 9,5
4 Impiegati 2.160 6,6 370 3,7
5 Professioni qualificate nelle attivita commerciali e nei servizi 920 2,8 570 5,8
Operai specializzati e conduttori di impianti e macchine 21.250 64,8 7.590 76,1
6 Operai specializzati 13.620 41,6 3.630 36,4
7 Conduttori di impianti e addetti a macchinari fissi e mobili 7.630 23,3 3.960 39,7
Professioni non qualificate 3.120 9,5 1.010 10,2
dicui SERVIZI 107.270 100,0 44.080 100,0
Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici 18.750 17,5 1.650 3,8
1 Dirigenti 140 0,1 - -
2 Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione 9.910 9,2 430 1,0
3 Professioni tecniche 8.700 8,1 1.210 2,7
Impiegati, professioni commerciali e nei servizi 68.910 64,2 34.140 77,5
4 Impiegati 11.390 10,6 2.790 6,3
5 Professioni qualificate nelle attivita commerciali e nei servizi 57.530 53,6 31.350 71,1
Operai specializzati e conduttori di impianti e macchine 5.780 5,4 2.450 5,6
6 Operai specializzati 2.320 2,2 980 2,2
7 Conduttori di impianti e addetti a macchinari fissi e mobili 3.460 3,2 1.470 3,3
Professioni non qualificate 13.830 12,9 5.830 13,2

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.
Il segno (--) indica un valore statisticamente non significativo. | totali comprendono comunque i dati non esposti.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 12

ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO SECONDO LE PRINCIPALI CARATTERISTICHE RICHIESTE, PER GRANDE GRUPPO PROFESSIONALE,
SECONDO LA CLASSIFICAZIONE ISTAT, E MACROSETTORE DI ATTIVITA

ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni di cui (valori%):
previste di difficile con classe di eta: genere: Personale
(v.a.) (%) reperi- esperienza sinoqa indiffe- donne indiffe- immigrato
mento  specifica 29 rente rente o
* anni
TOTALE 140.050 100,0 9,5 58,9 29,9 51,4 16,7 59,7 10,9
Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici 24.080 17,2 16,5 71,2 30,9 47,6 9,7 78,4 51
1 Dirigenti 220 0,2 31,8 94,5 46 34,1 1,4 80,2 3,2
2 Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione 11.430 8,2 14,6 76,0 23,8 56,9 10,0 82,8 3,6
3 Professioni tecniche 12.430 8,9 17,9 66,4 37,9 39,4 9,6 74,2 6,5
Impiegati, professioni commerciali e nei servizi 72.000 51,4 8,8 58,2 36,7 48,3 21,6 64,8 9,9
4 Impiegati 13.550 9,7 9,8 52,9 37,0 38,5 14,3 73,9 4,9
5 Professioni qualificate nelle attivita commerciali e nei servizi 58.450 41,7 8,6 59,5 36,6 50,6 23,3 62,7 11,1
Operai specializzati e conduttori di impianti e macchine 27.030 19,3 9,9 66,6 21,1 52,0 7,8 32,3 12,2
6 Operai specializzati 15.940 11,4 12,2 69,8 25,2 50,5 28,7 8,2
7 Conduttori di impianti e addetti a macchinari fissi e mobili 11.090 7,9 6,5 62,0 15,2 54,2 5,2 37,4 17,9
Professioni non qualificate 16.950 12,1 2,1 32,1 13,7 68,6 19,8 55,1 21,4
di cui INDUSTRIA 32.780 100,0 11,4 64,6 24,8 49,9 6,7 39,2 10,9
Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici 5.330 16,3 24,7 75,9 32,1 36,5 5,5 65,5 4,2
1 Dirigenti 80 0,2 45,6 88,6 51 19,0 2,5 75,9 1,3
2 Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione 1.520 4,6 28,9 77,1 30,0 34,4 4,1 80,6 2,5
3 Professioni tecniche 3.730 11,4 22,5 75,1 33,6 37,8 6,2 59,2 5,0
Impiegati, professioni commerciali e nei servizi 3.080 9,4 4,6 54,2 31,1 50,4 22,1 52,7 2,6
4 Impiegati 2.160 6,6 4,9 53,0 31,7 46,8 17,5 51,6 0,7
5 Professioni qualificate nelle attivita commerciali e nei servizi 920 2,8 4,0 57,1 29,9 58,7 32,7 55,4 7,1
Operai specializzati e conduttori di impianti e macchine 21.250 64,8 10,6 65,2 23,0 50,6 5,2 32,5 13,1
6 Operai specializzati 13.620 41,6 13,5 70,3 26,4 48,7 5,6 27,8 9,0
7 Conduttori di impianti e addetti a macchinari fissi e mobili 7.630 23,3 5,3 56,1 16,8 53,8 4,4 40,9 20,5
Professioni non qualificate 3.120 9,5 1,1 51,3 18,3 68,0 4,3 26,6 15,1
dicui SERVIZI 107.270  100,0 9,0 57,2 31,5 51,8 19,7 66,0 10,9
Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici 18.750 17,5 14,2 69,9 30,6 50,8 10,9 82,0 5,4
1 Dirigenti 140 0,1 23,9 97,8 4,3 42,8 0,7 82,6 4,3
2 Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione 9.910 9,2 12,5 75,8 22,9 60,3 10,9 83,2 3,8
3 Professioni tecniche 8.700 8,1 16,0 62,6 39,8 40,1 11,0 80,7 7,2
Impiegati, professioni commerciali e nei servizi 68.910 64,2 9,0 58,4 36,9 48,2 21,6 65,4 10,3
4 Impiegati 11.390 10,6 10,7 52,9 38,0 37,0 13,7 78,1 5,7
5 Professioni qualificate nelle attivita commerciali e nei servizi 57.530 53,6 8,7 59,5 36,7 50,4 23,1 62,9 11,2
Operai specializzati e conduttori di impianti e macchine 5.780 54 7,4 71,9 14,1 57,2 17,4 31,4 8,7
6 Operai specializzati 2.320 2,2 4,7 67,3 17,7 60,8 33,2 339 3,4
7 Conduttori di impianti e addetti a macchinari fissi e mobili 3.460 3,2 9,3 75,1 11,8 54,9 6,8 29,7 12,1
Professioni non qualificate 13.830 12,9 2,4 27,8 12,7 68,7 23,3 61,6 22,8

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

* Esperienza professionale e nello stesso settore.
** Quota massima
Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 13

ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO SECONDO IL TIPO DI CONTRATTO, PER GRUPPO PROFESSIONALE, SECONDO LA

CLASSIFICAZIONE EXCELSIOR

ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni di cui (%):
previste atempo atempo  appren- altri
(v.a) indetermin. determinato distato contratti
* * %k
TOTALE 140.050 20,5 70,6 5,5 3,3
Dirigenti 220 87,6 9,7 2,8 0,0
Specialisti in scienze matematiche, fisiche, naturali 1.440 50,8 31,1 16,7 1,5
Ingegneri, architetti e professioni assimilate 2.060 50,0 36,3 13,2 0,5
Specialisti delle scienze della vita 400 44,7 55,1 0,3 0,0
Specialisti della salute 60 78,0 20,3 0,0 1,7
Tecnici della sanita e dei servizi sociali 2.160 34,1 59,8 4,3 1,7
Specialisti in scienze economiche e gestionali di impresa 720 31,0 37,4 31,1 0,4
Tecnici amministrativi e finanziari e bancari 3.530 35,0 35,3 29,0 0,8
Tecnici del marketing, vendite, distribuzione commerciale 2.320 58,7 34,5 5,3 1,5
Specialisti in scienze umane e sociali e in discipline artistiche 510 18,8 67,9 3,7 9,6
Specialisti della formazione e della ricerca 5.800 7,5 90,4 0,2 1,8
Insegnanti e altri tecnici dei servizi alle persone 910 11,8 81,8 4,2 2,2
Tecnici in campo informatico, ingegneristico e della produzione 3.990 42,8 43,7 12,1 1,4
Addetti accoglienza, informazione e assistenza della clientela 4.860 13,9 80,0 3,8 2,2
Personale di segreteria e servizi generali 6.900 32,4 58,7 8,5 0,4
Addetti alla gestione dei magazzini e spedizionieri 1.910 31,7 58,6 8,5 1,2
Commessi e altro personale qualificato nella grande distribuzione 8.120 21,9 61,4 16,1 0,6
Commessi e altro personale qualificato in negozi ed esercizi all'ingrosso 8.960 20,2 74,2 2,7 2,9
Cuochi, camerieri e altre professioni dei servizi turistici 32.190 59 84,5 1,1 8,5
Operatori dell'assistenza sociale, in istituzioni o domiciliari 4.250 27,3 71,2 0,1 1,3
Operatori della cura estetica 1.410 7,3 55,5 32,2 5,0
Professioni specifiche nei servizi di sicurezza, vigilanza e custodia 2.560 20,7 76,1 3,0 0,2
Professioni specifiche degli altri servizi alle persone 1.410 4,0 88,4 4,7 2,9
Operai specializzati nell’edilizia e nella manutenzione degli edifici 5.940 29,4 60,2 10,3 0,1
Operai specializzati e conduttori di impianti nell'industria alimentare 7.930 4,3 92,5 2,2 1,0
Operai specializzati e condutt. di impianti nelle ind. tessili, abbigl. calzature 1.320 47,9 46,1 5,7 0,3
Operai nelle attivita metalmeccaniche ed elettromeccaniche*** 3.210 32,0 55,9 11,0 1,1
Operai nelle attivita metalmeccaniche richiesti in altri settori 1.720 25,8 59,4 13,9 1,0
Operai specializzati nelle industrie del legno e della carta 420 61,3 25,3 13,1 0,2
Operai specializzati nelle industrie chimiche e della plastica 500 17,4 57,3 21,4 4,0
Operai specializzati in altre attivita industrie 880 19,7 79,0 1,1 0,2
Conduttori di mezzi di trasporto 3.860 16,4 81,4 1,1 1,0
Conduttori di macchinari mobili 650 46,8 52,8 0,3 0,2
Personale generico nelle costruzioni 1.240 20,1 79,7 0,1 0,2
Personale non qualificato nella logistica, facchini e corrieri 2.200 18,5 79,2 0,9 1,4
Personale non qualificato nelle attivita commerciali e nei servizi 1.290 14,7 78,5 1,2 5,6
Personale non qualificato nei servizi di pulizia e in altri servizi alle persone 11.520 28,4 66,0 0,3 5,2
Personale non qualificato nelle attivita industriali e assimilati 710 6,8 86,8 6,2 0,1

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

* Inclusi i contratti stagionali
**Contratto a chiamata.

***QOperai metalmeccanici richiesti dalle imprese appartenenti alle divisioni 24-25-28-29-30-33 della classificazione Ateco 2007.
Il segno (--) indica un valore statisticamente non significativo o nullo. | totali comprendono comunque i dati non esposti.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 14
ASSUNZIONI
CLASSIFICAZIONE EXCELSIOR

PREVISTE A TEMPO DETERMINATO SECONDO

I MOTIVI,

PER GRUPPO PROFESSIONALE, SECONDO LA

ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni a di cui motivi (%):
tempo attivita copertura  sostituzione  periodo di
determinato stagionali picco attivita temporanea prova
(v.a.)
TOTALE 98.910 54,6 20,9 11,6 12,8
Dirigenti - - - - --
Specialisti in scienze matematiche, fisiche, naturali 450 13,2 23,2 4,9 58,7
Ingegneri, architetti e professioni assimilate 750 4,9 13,4 2,7 79,0
Specialisti delle scienze della vita 220 3,2 2,3 22,0 72,5
Specialisti della salute - - - - --
Tecnici della sanita e dei servizi sociali 1.290 21,5 16,2 52,8 9,5
Specialisti in scienze economiche e gestionali di impresa 270 15,3 24,6 5,6 54,5
Tecnici amministrativi e finanziari e bancari 1.240 15,4 12,6 25,7 46,3
Tecnici del marketing, vendite, distribuzione commerciale 800 8,6 21,8 21,7 47,8
Specialisti in scienze umane e sociali e in discipline artistiche 350 82,4 1,7 1,4 14,4
Specialisti della formazione e della ricerca 5.240 1,2 84,8 10,2 3,9
Insegnanti e altri tecnici dei servizi alle persone 740 36,7 57,1 43 1,9
Tecnici in campo informatico, ingegneristico e della produzione 1.750 24,8 14,0 8,3 52,9
Addetti accoglienza, informazione e assistenza della clientela 3.890 65,5 16,3 12,8 5,5
Personale di segreteria e servizi generali 4.050 16,4 33,2 33,2 17,1
Addetti alla gestione dei magazzini e spedizionieri 1.120 32,1 19,9 7,2 40,9
Commessi e altro personale qualificato nella grande distribuzione 4,980 33,4 19,6 31,2 15,8
Commessi e altro personale qualificato in negozi ed esercizi all'ingrosso 6.650 54,0 17,9 12,4 15,7
Cuochi, camerieri e altre professioni dei servizi turistici 27.210 87,6 6,7 4,0 1,7
Operatori dell'assistenza sociale, in istituzioni o domiciliari 3.030 22,9 17,4 50,7 9,0
Operatori della cura estetica 780 23,6 2,8 19,5 54,1
Professioni specifiche nei servizi di sicurezza, vigilanza e custodia 1.950 81,3 5,0 10,5 3,2
Professioni specifiche degli altri servizi alle persone 1.250 42,6 34,0 5,0 18,4
Operai specializzati nell’edilizia e nella manutenzione degli edifici 3.580 11,2 69,1 2,0 17,7
Operai specializzati e conduttori di impianti nell'industria alimentare 7.340 87,1 6,4 1,9 4,7
Operai specializzati e condutt. di impianti nelle ind. tessili, abbigl. calzature 610 12,7 53,8 10,2 23,4
Operai nelle attivita metalmeccaniche ed elettromeccaniche* 1.800 21,8 30,7 1,1 46,5
Operai nelle attivita metalmeccaniche richiesti in altri settori 1.020 29,0 33,1 5,8 32,1
Operai specializzati nelle industrie del legno e della carta 110 18,9 8,5 6,6 66,0
Operai specializzati nelle industrie chimiche e della plastica 290 33,1 25,4 5,6 35,9
Operai specializzati in altre attivita industrie 690 70,8 14,5 4,8 10,0
Conduttori di mezzi di trasporto 3.150 47,6 30,3 5,8 16,2
Conduttori di macchinari mobili 340 36,2 45,5 0,6 17,8
Personale generico nelle costruzioni 980 5,2 56,5 1,8 36,5
Personale non qualificato nella logistica, facchini e corrieri 1.740 51,5 22,1 7,6 18,9
Personale non qualificato nelle attivita commerciali e nei servizi 1.010 60,8 27,3 10,6 1,3
Personale non qualificato nei servizi di pulizia e in altri servizi alle persone 7.610 64,3 10,1 17,5 8,1
Personale non qualificato nelle attivita industriali e assimilati 610 63,8 11,6 3,1 21,5

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

*Operai metalmeccanici richiesti dalle imprese appartenenti alle divisioni 24-25-28-29-30-33 della classificazione Ateco 2007.
Il segno (--) indica un valore statisticamente non significativo. | totali comprendono comunque i dati non esposti.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 15

PRINCIPALI CARATTERISTICHE DELLE ASSUNZIONI PREVISTE

CLASSIFICAZIONE EXCELSIOR

IN COMPLESSO, PER GRUPPO PROFESSIONALE, SECONDO LA

ITALIA 3° trimestre 2014
di cui (valori %):
Assunzioni difficolta di reperimento con esperienza  Personale
previste totale ridotto inadeguata  profes- nello immigrato*
(v.a) numero di competenzae sionale stesso
candidati qualificazione specifica settore
dei candidati

TOTALE 140.050 9,5 4,0 5,6 20,0 38,9 10,9
Dirigenti 220 31,8 19,8 12,0 67,3 27,2 3,2
Specialisti in scienze matematiche, fisiche, naturali 1.440 25,4 16,9 8,5 38,8 29,6 2,8
Ingegneri, architetti e professioni assimilate 2.060 25,4 13,4 12,0 48,6 25,4 1,2
Specialisti delle scienze della vita 400 4.8 1,8 3,0 82,6 6,8 3,8
Specialisti della salute 60 8,5 5,1 3,4 42,4 0,0 0,0
Tecnici della sanita e dei servizi sociali 2.160 19,1 16,7 2,4 27,0 43,3 4,5
Specialisti in scienze economiche e gestionali di impresa 720 19,8 16,9 2,9 25,7 28,5 0,3
Tecnici amministrativi e finanziari e bancari 3.530 7,3 2,8 4,5 25,4 24,4 0,5
Tecnici del marketing, vendite, distribuzione commerciale 2.320 21,6 8,5 13,1 32,2 43,7 1,4
Specialisti in scienze umane e sociali e in discipline artistiche 510 16,6 3,3 13,3 26,2 48,1 3,5
Specialisti della formazione e della ricerca 5.800 8,3 3,8 4,5 41,5 39,4 5,3
Insegnanti e altri tecnici dei servizi alle persone 910 9,6 0,0 9,6 55,4 18,3 9,4
Tecnici in campo informatico, ingegneristico e della produzione 3.990 23,5 16,0 7,4 36,9 31,1 9,3
Addetti accoglienza, informazione e assistenza della clientela 4.860 16,3 2,7 13,5 13,2 31,8 8,7
Personale di segreteria e servizi generali 6.900 9,7 1,0 8,6 26,8 39,6 4,3
Addetti alla gestione dei magazzini e spedizionieri 1.910 2,1 1,0 1,1 9,0 21,2 8,5
Commessi e altro personale qualificato nella grande distribuzione 8.120 15,4 6,2 9,2 8,1 38,0 3,2
Commessi e altro personale qualificato in negozi ed esercizi all'ingrosso 8.960 8,9 2,3 6,6 9,2 48,7 5,5
Cuochi, camerieri e altre professioni dei servizi turistici 32.190 6,7 3,0 3,7 16,0 45,7 14,1
Operatori dell'assistenza sociale, in istituzioni o domiciliari 4.250 11,4 7,2 43 27,1 50,9 19,0
Operatori della cura estetica 1.410 10,8 0,6 10,3 25,9 29,1 15,2
Professioni specifiche nei servizi di sicurezza, vigilanza e custodia 2.560 3,6 1,4 2,2 21,9 35,2 4,6
Professioni specifiche degli altri servizi alle persone 1.410 0,2 0,0 0,2 13,2 43,5 7,2
Operai specializzati nell’edilizia e nella manutenzione degli edifici 5.940 13,8 5,6 8,1 32,7 45,9 4,8
Operai specializzati e conduttori di impianti nell'industria alimentare 7.930 4,2 2,2 2,0 13,0 44,9 21,7
Operai specializzati e condutt. di impianti nelle ind. tessili, abbigl. calzature 1.320 20,2 4,6 15,5 45,1 35,3 14,1
Operai nelle attivita metalmeccaniche ed elettromeccaniche** 3.210 19,7 5,9 13,8 32,3 27,4 10,1
Operai nelle attivita metalmeccaniche richiesti in altri settori 1.720 10,3 4,9 5,4 19,1 45,0 7,6
Operai specializzati nelle industrie del legno e della carta 420 0,7 0,5 0,2 28,6 43,2 6,7
Operai specializzati nelle industrie chimiche e della plastica 500 22,8 3,4 19,4 5,8 20,8 7,6
Operai specializzati in altre attivita industrie 880 1,0 0,3 0,7 26,3 31,0 13,8
Conduttori di mezzi di trasporto 3.860 8,1 1,6 6,4 29,4 47,6 8,2
Conduttori di macchinari mobili 650 2,0 0,6 1,4 22,6 33,5 17,1
Personale generico nelle costruzioni 1.240 0,6 0,3 0,3 4,4 75,2 31,0
Personale non qualificato nella logistica, facchini e corrieri 2.200 3,5 3,0 0,4 3,0 33,5 12,7
Personale non qualificato nelle attivita commerciali e nei servizi 1.290 3,2 0,5 2,6 13,2 5,0 16,0
Personale non qualificato nei servizi di pulizia e in altri servizi alle persone 11.520 1,9 0,9 1,0 4,3 23,7 23,5
Personale non qualificato nelle attivita industriali e assimilati 710 2,1 1,0 1,1 13,6 14,4 7,2

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

*Quota massima

**Operai metalmeccanici richiesti dalle imprese appartenenti alle divisioni 24-25-28-29-30-33 della classificazione Ateco 2007.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 16

ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO PER CLASSE DI ETA E SECONDO LA PREFERENZA DI GENERE, PER GRUPPO

PROFESSIONALE, SECONDO LA CLASSIFICAZIONE EXCELSIOR

ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni di cui (%):
previste classe di eta: genere:
(v.a.) sinoa 29 indifferente donne indifferente
anni
TOTALE 140.050 29,9 51,4 16,7 59,7
Dirigenti 220 4,6 34,1 1,4 80,2
Specialisti in scienze matematiche, fisiche, naturali 1.440 44,3 27,8 1,0 90,8
Ingegneri, architetti e professioni assimilate 2.060 28,8 41,7 0,1 79,7
Specialisti delle scienze della vita 400 46,7 47,7 3,3 96,5
Specialisti della salute 60 5,1 78,0 1,7 96,6
Tecnici della sanita e dei servizi sociali 2.160 35,1 47,7 28,7 70,0
Specialisti in scienze economiche e gestionali di impresa 720 45,8 33,9 0,3 77,4
Tecnici amministrativi e finanziari e bancari 3.530 53,5 30,2 6,4 84,1
Tecnici del marketing, vendite, distribuzione commerciale 2.320 33,9 36,6 9,2 77,0
Specialisti in scienze umane e sociali e in discipline artistiche 510 22,7 69,5 11,4 87,9
Specialisti della formazione e della ricerca 5.800 12,7 72,7 17,1 81,6
Insegnanti e altri tecnici dei servizi alle persone 910 16,0 67,7 8,5 67,3
Tecnici in campo informatico, ingegneristico e della produzione 3.990 34,4 36,1 1,0 69,8
Addetti accoglienza, informazione e assistenza della clientela 4.860 34,4 44,7 11,7 82,3
Personale di segreteria e servizi generali 6.900 40,0 33,4 19,4 76,2
Addetti alla gestione dei magazzini e spedizionieri 1.910 28,9 46,5 5,6 42,4
Commessi e altro personale qualificato nella grande distribuzione 8.120 55,5 30,6 7,9 63,7
Commessi e altro personale qualificato in negozi ed esercizi all'ingrosso 8.960 54,1 37,4 36,3 49,4
Cuochi, camerieri e altre professioni dei servizi turistici 32.190 29,0 59,7 24,1 67,1
Operatori dell'assistenza sociale, in istituzioni o domiciliari 4.250 14,2 66,5 24,2 75,2
Operatori della cura estetica 1.410 56,8 35,1 55,8 34,4
Professioni specifiche nei servizi di sicurezza, vigilanza e custodia 2.560 38,8 34,9 2,3 43,7
Professioni specifiche degli altri servizi alle persone 1.410 24,7 43,9 40,6 43,3
Operai specializzati nell’edilizia e nella manutenzione degli edifici 5.940 30,2 41,9 0,6 4,1
Operai specializzati e conduttori di impianti nell'industria alimentare 7.930 11,3 59,3 10,4 58,4
Operai specializzati e condutt. di impianti nelle ind. tessili, abbigl. calzature 1.320 16,8 59,9 30,6 51,6
Operai nelle attivita metalmeccaniche ed elettromeccaniche* 3.210 36,3 43,9 0,7 22,6
Operai nelle attivita metalmeccaniche richiesti in altri settori 1.720 35,7 38,9 2,0 35,1
Operai specializzati nelle industrie del legno e della carta 420 25,8 32,5 1,7 8,1
Operai specializzati nelle industrie chimiche e della plastica 500 46,7 40,7 2,6 39,5
Operai specializzati in altre attivita industrie 880 13,4 74,5 19,2 51,4
Conduttori di mezzi di trasporto 3.860 9,9 54,0 1,2 26,5
Conduttori di macchinari mobili 650 4,3 81,4 7,1 6,2
Personale generico nelle costruzioni 1.240 16,0 71,1 0,0 0,6
Personale non qualificato nella logistica, facchini e corrieri 2.200 31,0 56,8 1,5 41,2
Personale non qualificato nelle attivita commerciali e nei servizi 1.290 16,0 75,4 12,4 71,3
Personale non qualificato nei servizi di pulizia e in altri servizi alle persone 11.520 9,9 69,8 27,3 63,6
Personale non qualificato nelle attivita industriali e assimilati 710 14,1 69,2 2,0 25,6

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

*Operai metalmeccanici richiesti dalle imprese appartenenti alle divisioni 24-25-28-29-30-33 della classificazione Ateco 2007.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 17

ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO SECONDO IL LIVELLO DI ISTRUZIONE,

TERRITORIALE E CLASSE DIMENSIONALE

PER SETTORE DI ATTIVITA, RIPARTIZIONE

ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni di cui (valori%):
previste laurea diploma qualifica nessuna
(v.a.) professionale formazione
specifica

TOTALE 140.050 12,1 34,1 16,5 37,3
INDUSTRIA 32.780 9,4 31,8 14,8 44,1
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 9.450 3,8 23,3 9,9 63,0
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 2.170 49 35,1 18,4 41,6
Industrie del legno e del mobile 880 2,4 46,8 17,3 33,5
Industrie della carta, cartotecnica e stampa 540 2,8 53,6 22,1 21,5
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e della gomma 1.430 32,7 40,3 4,6 22,4
Industrie lavorazione dei minerali non metalliferi ed estrattive 880 16,0 42,0 15,4 26,6
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 2.070 9,5 48,0 20,8 21,7
Industrie meccaniche ed elettroniche 5.110 25,3 42,9 11,3 20,4
Altre industrie 1.560 14,8 28,5 14,3 42,4
Costruzioni 8.690 2,8 25,0 20,7 51,6
SERVIZI 107.270 12,9 34,9 17,0 35,2
Commercio 19.650 4,7 52,4 8,1 34,8
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 36.520 0,4 22,5 26,4 50,7
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 6.420 3,5 44,9 12,8 38,8
Servizi dei media e della comunicazione 710 14,6 45,0 23,1 17,3
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 2.480 54,1 44,4 0,5 0,9
Servizi avanzati di supporto alle imprese 6.820 37,4 46,4 12,1 4,2
Servizi finanziari e assicurativi 1.970 62,4 37,0 0,2 0,5
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 9.380 2,9 34,5 3,6 59,0
Servizi alle persone 23.310 30,2 32,1 20,8 16,9
RIPARTIZIONE TERRITORIALE

Nord Ovest 36.220 17,2 38,6 15,0 29,3
Nord Est 35.950 10,1 34,2 16,3 39,3
Centro 26.040 12,2 36,7 15,4 35,7
Sud e Isole 41.840 9,2 28,7 18,7 43,5
CLASSE DIMENSIONALE

1-49 dipendenti 85.120 7,3 30,9 21,8 40,1
50-249 dipendenti 15.430 23,3 34,4 11,6 30,7
250 dipendenti e oltre 39.500 18,0 41,1 7,0 33,9

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014
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Tavola 18

ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO E TASSI RELATIVI, PER RIPARTIZIONE TERRITORIALE, REGIONE E PROVINCIA

ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni Tassi di cui stagionali
previste (v.a.) previsti ( x 1000) v.a. (%)
PIEMONTE 9.390 10,0 2.490 26,5
TORINO 4.790 9,4 910 19,0
VERCELLI 350 10,4 100 28,1
NOVARA 560 7,5 150 27,3
CUNEO 1.910 14,7 850 44,5
ASTI 270 7,7 50 17,6
ALESSANDRIA 720 8,4 150 21,2
BIELLA 370 9,5 60 15,6
VERBANO-CUSIO-OSSOLA 420 15,5 220 52,5
VALLE D'AOSTA 670 24,6 500 74,3
LOMBARDIA 21.850 8,5 4.420 20,2
VARESE 1.570 8,2 310 19,7
coOMO 970 7,6 170 17,5
SONDRIO 720 19,8 420 59,1
MILANO 9.680 8,8 1.670 17,2
BERGAMO 2.300 8,4 400 17,3
BRESCIA 2.320 7,6 500 21,5
PAVIA 660 7,8 170 25,2
CREMONA 620 8,8 240 38,6
MANTOVA 870 9,2 170 18,9
LECCO 420 5,6 120 27,4
LODI 330 8,7 50 15,2
MONZA E BRIANZA 1.390 7,7 210 15,3
LIGURIA 4.320 14,8 1.730 40,0
IMPERIA 580 19,4 240 41,8
SAVONA 1.010 21,6 690 69,0
GENOVA 2.220 12,7 570 25,7
LA SPEZIA 520 12,8 220 42,9
TRENTINO ALTO ADIGE 6.510 25,1 4.210 64,6
BOLZANO 3.340 25,1 2.200 65,9
TRENTO 3.160 25,1 2.000 63,3
VENETO 12.370 10,5 4.500 36,4
VERONA 2.710 11,9 1.150 42,5
VICENZA 1.890 8,6 540 28,3
BELLUNO 920 18,1 640 69,2
TREVISO 1.450 6,8 270 18,4
VENEZIA 3.120 15,8 1.140 36,6
PADOVA 1.680 7,5 510 30,2
ROVIGO 590 13,4 260 43,7
FRIULI VENEZIA GIULIA 2.550 9,5 720 28,2
UDINE 1.190 10,0 310 26,0
GORIZIA 310 11,4 140 44,4
TRIESTE 480 9,5 110 22,0
PORDENONE 570 7,9 170 29,3
EMILIA ROMAGNA 14.530 13,3 6.440 44,3
PIACENZA 820 12,7 260 32,4
PARMA 1.990 17,1 1.070 54,0
REGGIO EMILIA 1.180 9,0 250 21,3
MODENA 1.600 8,5 410 25,4
BOLOGNA 2.800 10,5 790 28,3
FERRARA 630 10,3 290 46,1
RAVENNA 1.530 17,3 930 61,1
FORLI'-CESENA 990 10,5 400 40,2
RIMINI 3.000 37,5 2.030 67,6
TOSCANA 9.310 12,3 3.710 39,8
MASSA 510 16,3 300 58,5
LUCCA 1.030 13,0 440 43,0
PISTOIA 520 10,8 170 32,1
FIRENZE 2.820 11,6 750 26,5
LIVORNO 1.110 17,6 600 53,7
PISA 830 10,2 320 39,1
AREZZO 680 9,9 220 31,7
SIENA 580 11,1 250 42,7
GROSSETO 730 22,6 570 77,9
PRATO 510 8,5 100 20,4




ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni Tassi di cui stagionali
previste (v.a.) previsti ( x 1000) v.a. (%)
UMBRIA 1.360 8,5 420 31,1
PERUGIA 1.010 8,2 330 32,3
TERNI 360 9,5 100 27,7
MARCHE 4.000 12,3 2.120 53,0
PESARO-URBINO 810 10,4 300 37,4
ANCONA 1.250 11,7 730 58,5
MACERATA 730 11,3 300 40,9
ASCOLI PICENO 730 18,3 500 68,9
FERMO 480 13,6 280 59,2
LAZIO 11.360 10,3 3.580 31,5
VITERBO 330 9,2 130 40,3
RIETI 170 11,2 80 45,0
ROMA 8.820 9,9 2.430 27,6
LATINA 1.400 16,8 740 52,9
FROSINONE 640 8,3 190 29,4
ABRUZZO 3.760 16,3 1.740 46,3
L'AQUILA 1.190 25,4 490 40,9
TERAMO 890 15,1 520 57,7
PESCARA 640 12,7 220 33,4
CHIETI 1.040 13,9 530 50,8
MOLISE 630 17,0 300 48,3
CAMPOBASSO 460 17,8 240 51,6
ISERNIA 170 15,1 70 39,4
CAMPANIA 11.200 16,2 5.300 47,3
CASERTA 1.970 21,4 590 30,1
BENEVENTO 490 15,8 180 37,4
NAPOLI 5.440 13,7 2.520 46,3
AVELLINO 490 9,7 150 31,8
SALERNO 2.820 22,8 1.850 65,5
PUGLIA 8.640 17,2 4.270 49,5
FOGGIA 2.060 31,8 1.350 65,6
BARI 2.890 12,9 1.220 42,3
TARANTO 730 9,6 240 32,5
BRINDISI 670 14,8 290 43,1
LECCE 2.290 25,3 1.170 51,3
BASILICATA 1.000 13,7 450 45,3
POTENZA 540 10,7 180 32,7
MATERA 460 20,3 280 59,9
CALABRIA 4.060 23,5 1.730 42,7
COSENZA 1.990 32,4 810 40,7
CATANZARO 840 22,0 380 45,6
REGGIO CALABRIA 660 14,9 220 33,3
CROTONE 270 17,1 120 46,6
VIBO VALENTIA 300 23,4 200 65,7
SICILIA 7.620 14,7 2.650 34,8
TRAPANI 960 23,9 440 46,1
PALERMO 1.720 12,5 520 30,1
MESSINA 1.150 16,9 490 42,8
AGRIGENTO 740 23,2 300 41,1
CALTANISSETTA 360 13,3 110 31,7
ENNA 230 17,3 40 18,6
CATANIA 1.380 11,3 440 31,6
RAGUSA 450 12,9 130 29,8
SIRACUSA 640 14,7 170 26,0
SARDEGNA 4.930 22,4 2.780 56,4
SASSARI 1.660 24,5 990 59,9
NUORO 850 34,2 650 77,4
CAGLIARI 2.100 18,6 950 45,5
ORISTANO 330 22,0 180 53,8
NORD OVEST 36.220 9,5 9.130 25,2
NORD EST 35.950 12,9 15.860 44,1
CENTRO 26.040 11,1 9.830 37,8
SUD E ISOLE 41.840 17,1 19.230 46,0
TOTALE ITALIA 140.050 12,3 54.050 38,6

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Il segno (--) indica un valore statisticamente non significativo. | totali comprendono comunque i dati non esposti.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 19

ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO DALLE IMPRESE PER PROVINCIA SECONDO IL SETTORE DI ATTIVITA

ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni Settori di attivita: (%)
previste (v.a.) Industria Servizi
PIEMONTE 9.390 25,0 75,0
TORINO 4.790 21,9 78,1
VERCELLI 350 26,7 73,3
NOVARA 560 23,5 76,5
CUNEO 1.910 31,7 68,3
ASTI 270 31,9 68,1
ALESSANDRIA 720 28,6 71,4
BIELLA 370 28,3 71,7
VERBANO-CUSIO-OSSOLA 420 16,9 83,1
VALLE D'AOSTA 670 14,1 85,9
LOMBARDIA 21.850 25,6 74,4
VARESE 1.570 41,6 58,4
COMO 970 23,0 77,0
SONDRIO 720 18,7 81,3
MILANO 9.680 18,5 81,5
BERGAMO 2.300 34,9 65,1
BRESCIA 2.320 26,8 73,2
PAVIA 660 24,0 76,0
CREMONA 620 31,4 68,6
MANTOVA 870 39,8 60,2
LECCO 420 34,0 66,0
LODI 330 34,0 66,0
MONZA E BRIANZA 1.390 30,5 69,5
LIGURIA 4.320 15,3 84,7
IMPERIA 580 14,7 85,3
SAVONA 1.010 10,7 89,3
GENOVA 2.220 16,8 83,2
LA SPEZIA 520 18,0 82,0
TRENTINO ALTO ADIGE 6.510 11,2 88,8
BOLZANO 3.340 13,7 86,3
TRENTO 3.160 8,6 91,4
VENETO 12.370 25,5 74,5
VERONA 2.710 19,8 80,2
VICENZA 1.890 31,3 68,7
BELLUNO 920 13,9 86,1
TREVISO 1.450 33,8 66,2
VENEZIA 3.120 19,9 80,1
PADOVA 1.680 30,6 69,4
ROVIGO 590 46,5 53,5
FRIULI VENEZIA GIULIA 2.550 28,6 71,4
UDINE 1.190 31,5 68,5
GORIZIA 310 19,9 80,1
TRIESTE 480 21,6 78,4
PORDENONE 570 33,3 66,7
EMILIA ROMAGNA 14.530 25,0 75,0
PIACENZA 820 25,6 74,4
PARMA 1.990 50,6 49,4
REGGIO EMILIA 1.180 26,9 73,1
MODENA 1.600 34,1 65,9
BOLOGNA 2.800 21,6 78,4
FERRARA 630 37,0 63,0
RAVENNA 1.530 18,8 81,2
FORLI'-CESENA 990 28,8 71,2
RIMINI 3.000 4,6 95,4
TOSCANA 9.310 20,1 79,9
MASSA 510 19,3 80,7
LUCCA 1.030 16,9 83,1
PISTOIA 520 21,7 78,3
FIRENZE 2.820 17,4 82,6
LIVORNO 1.110 12,7 87,3
PISA 830 22,4 77,6
AREZZO 680 34,9 65,1
SIENA 580 16,3 83,7
GROSSETO 730 14,3 85,7
PRATO 510 46,5 53,5




ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni Settori di attivita: (%)
previste (v.a.) Industria Servizi
UMBRIA 1.360 23,6 76,4
PERUGIA 1.010 22,9 77,1
TERNI 360 25,5 74,5
MARCHE 4.000 25,5 74,5
PESARO-URBINO 810 30,7 69,3
ANCONA 1.250 22,1 77,9
MACERATA 730 32,4 67,6
ASCOLI PICENO 730 13,7 86,3
FERMO 480 33,0 67,0
LAZIO 11.360 17,9 82,1
VITERBO 330 27,9 72,1
RIETI 170 34,3 65,7
ROMA 8.820 14,8 85,2
LATINA 1.400 18,2 81,8
FROSINONE 640 49,9 50,1
ABRUZZO 3.760 27,7 72,3
L'AQUILA 1.190 41,8 58,2
TERAMO 890 22,1 77,9
PESCARA 640 16,5 83,5
CHIETI 1.040 23,4 76,6
MOLISE 630 29,5 70,5
CAMPOBASSO 460 26,7 73,3
ISERNIA 170 37,1 62,9
CAMPANIA 11.200 28,6 71,4
CASERTA 1.970 15,3 84,7
BENEVENTO 490 41,6 58,4
NAPOLI 5.440 24,1 75,9
AVELLINO 490 40,8 59,2
SALERNO 2.820 42,2 57,8
PUGLIA 8.640 25,7 74,3
FOGGIA 2.060 29,8 70,2
BARI 2.890 19,0 81,0
TARANTO 730 30,6 69,4
BRINDISI 670 33,1 66,9
LECCE 2.290 26,6 73,4
BASILICATA 1.000 27,6 72,4
POTENZA 540 30,5 69,5
MATERA 460 24,4 75,6
CALABRIA 4.060 21,3 78,7
COSENZA 1.990 22,4 77,6
CATANZARO 840 23,4 76,6
REGGIO CALABRIA 660 13,2 86,8
CROTONE 270 22,2 77,8
VIBO VALENTIA 300 25,0 75,0
SICILIA 7.620 24,3 75,7
TRAPANI 960 23,9 76,1
PALERMO 1.720 20,5 79,5
MESSINA 1.150 19,6 80,4
AGRIGENTO 740 23,2 76,8
CALTANISSETTA 360 43,3 56,7
ENNA 230 46,5 53,5
CATANIA 1.380 16,9 83,1
RAGUSA 450 26,0 74,0
SIRACUSA 640 41,6 58,4
SARDEGNA 4.930 18,9 81,1
SASSARI 1.660 14,3 85,7
NUORO 850 16,3 83,7
CAGLIARI 2.100 22,4 77,6
ORISTANO 330 26,3 73,7
NORD OVEST 36.220 24,0 76,0
NORD EST 35.950 22,9 77,1
CENTRO 26.040 20,2 79,8
SUD E ISOLE 41.840 25,3 74,7
TOTALE ITALIA 140.050 23,4 76,6

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 20

PRINCIPALI CARATTERISTICHE DELLE ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO, PER PROVINCIA

ITALIA 3° trimestre 2014

Assunzioni di difficile con esperienza Personale immigrato

previste (v.a.) reperimento *

PIEMONTE 9.390 10,0 54,8 8,3
TORINO 4.790 10,9 52,7 5,3
VERCELLI 350 7,4 60,8 6,8
NOVARA 560 10,0 56,5 9,6
CUNEO 1.910 7,9 53,5 16,9
ASTI 270 7,3 67,0 -
ALESSANDRIA 720 14,4 56,7 9,7
BIELLA 370 8,6 65,0 -
VERBANO-CUSIO-OSSOLA 420 6,7 57,7 7,1
VALLE D'AOSTA 670 8,6 82,9 17,9
LOMBARDIA 21.850 11,8 58,9 8,4
VARESE 1.570 10,3 64,2 5,8
COMO 970 9,1 52,2 6,1
SONDRIO 720 7,4 59,4 13,1
MILANO 9.680 14,5 56,8 8,2
BERGAMO 2.300 8,0 64,4 7,8
BRESCIA 2.320 8,0 62,9 8,5
PAVIA 660 11,6 53,1 10,9
CREMONA 620 8,2 48,0 16,4
MANTOVA 870 8,6 60,2 7,8
LECCO 420 9,2 62,6 10,4
LODI 330 12,8 63,2 10,6
MONZA E BRIANZA 1.390 16,1 60,3 6,8
LIGURIA 4.320 9,0 51,6 12,5
IMPERIA 580 5,4 56,6 18,5
SAVONA 1.010 6,9 57,9 20,7
GENOVA 2.220 10,0 49,7 6,5
LA SPEZIA 520 12,8 41,6 15,3
TRENTINO ALTO ADIGE 6.510 9,3 64,1 11,0
BOLZANO 3.340 12,1 70,2 10,2
TRENTO 3.160 6,2 57,6 11,8
VENETO 12.370 10,5 60,6 14,5
VERONA 2.710 16,1 64,9 20,8
VICENZA 1.890 11,4 61,5 9,7
BELLUNO 920 6,4 50,4 20,1
TREVISO 1.450 10,9 61,2 10,4
VENEZIA 3.120 4,4 65,3 12,6
PADOVA 1.680 13,0 52,9 11,4
ROVIGO 590 12,8 48,2 22,4
FRIULI VENEZIA GIULIA 2.550 12,6 62,6 11,2
UDINE 1.190 12,6 61,7 14,6
GORIZIA 310 10,9 73,6 8,7
TRIESTE 480 18,7 62,8 5,2
PORDENONE 570 8,2 58,2 10,6
EMILIA ROMAGNA 14.530 9,1 55,6 17,2
PIACENZA 820 12,6 51,4 13,4
PARMA 1.990 7,7 47,1 35,6
REGGIO EMILIA 1.180 8,6 66,2 15,6
MODENA 1.600 15,1 60,6 14,3
BOLOGNA 2.800 13,3 58,9 11,4
FERRARA 630 8,8 48,0 12,0
RAVENNA 1.530 7,5 50,6 17,8
FORLI'-CESENA 990 8,6 55,5 12,0
RIMINI 3.000 3,1 56,4 16,2
TOSCANA 9.310 8,5 59,1 13,7
MASSA 510 8,1 58,9 18,1
LUCCA 1.030 16,0 51,7 7,4
PISTOIA 520 4,1 66,2 7,7
FIRENZE 2.820 7,3 63,7 12,3
LIVORNO 1.110 9,3 60,9 9,2
PISA 830 5,8 47,5 7,6
AREZZO 680 6,0 53,0 19,7
SIENA 580 5,1 51,1 30,4
GROSSETO 730 15,0 55,6 25,7
PRATO 510 4,7 78,0 12,0
UMBRIA 1.360 8,6 76,3 19,4




ITALIA 3° trimestre 2014

Assunzioni di difficile con esperienza Personale immigrato

previste (v.a.) reperimento i

PERUGIA 1.010 8,8 77,9 21,2
TERNI 360 8,1 71,7 14,3
MARCHE 4.000 7,6 53,5 9,3
PESARO-URBINO 810 8,3 56,0 5,6
ANCONA 1.250 6,4 51,3 6,6
MACERATA 730 10,5 53,4 15,1
ASCOLI PICENO 730 5,2 49,4 14,3
FERMO 480 8,8 61,6 6,5
LAZIO 11.360 11,4 55,3 10,6
VITERBO 330 6,4 59,1 7,9
RIETI 170 6,5 56,2 -
ROMA 8.820 10,5 53,6 9,4
LATINA 1.400 18,7 63,0 19,2
FROSINONE 640 10,3 59,1 11,5
ABRUZZO 3.760 5,0 60,9 15,3
L'AQUILA 1.190 2,5 79,5 19,7
TERAMO 890 3,8 51,2 15,8
PESCARA 640 14,3 59,8 5,6
CHIETI 1.040 3,0 48,5 15,7
MOLISE 630 9,1 71,3 7,0
CAMPOBASSO 460 8,3 73,1 4,8
ISERNIA 170 11,2 66,5 12,9
CAMPANIA 11.200 8,3 58,8 11,3
CASERTA 1.970 11,8 49,6 10,4
BENEVENTO 490 6,4 56,4 -
NAPOLI 5.440 5,8 59,6 12,9
AVELLINO 490 9,3 66,6 4,7
SALERNO 2.820 10,6 62,6 11,6
PUGLIA 8.640 8,1 63,4 5,9
FOGGIA 2.060 7,0 68,9 59
BARI 2.890 8,4 67,8 59
TARANTO 730 7,2 49,9 6,3
BRINDISI 670 51 67,8 13,5
LECCE 2.290 9,8 55,8 3,5
BASILICATA 1.000 6,7 53,6 7,4
POTENZA 540 7,7 37,4 3,9
MATERA 460 5,6 72,2 11,4
CALABRIA 4.060 5,6 50,8 7,8
COSENZA 1.990 6,3 47,5 11,9
CATANZARO 840 4,8 59,9 -
REGGIO CALABRIA 660 53 40,9 3,8
CROTONE 270 3,8 57,1 -
VIBO VALENTIA 300 5,7 63,7 8,0
SICILIA 7.620 7,2 61,7 5,5
TRAPANI 960 4,5 55,1 10,7
PALERMO 1.720 8,1 59,6 3,9
MESSINA 1.150 8,4 66,0 9,1
AGRIGENTO 740 2,8 49,5 3,7
CALTANISSETTA 360 12,1 80,1 59
ENNA 230 3,1 75,7 -
CATANIA 1.380 9,2 65,0 2,9
RAGUSA 450 71 58,9 -
SIRACUSA 640 5,9 63,7 5,6
SARDEGNA 4.930 13,0 67,9 8,1
SASSARI 1.660 12,0 61,1 14,6
NUORO 850 11,6 80,4 2,5
CAGLIARI 2.100 15,0 68,7 6,1
ORISTANO 330 9,4 65,3 -
NORD OVEST 36.220 10,9 57,4 9,0
NORD EST 35.950 9,9 59,3 14,7
CENTRO 26.040 9,6 57,4 12,0
SUD E ISOLE 41.840 8,0 60,8 8,6
TOTALE ITALIA 140.050 9,5 58,9 10,9

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

*Quota massima

Il segno (--) indica un valore statisticamente non significativo. | totali comprendono comunque i dati non esposti.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 21

PRINCIPALI CARATTERISTICHE DELLE ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO, PER PROVINCIA E LIVELLO DI ISTRUZIONE

ITALIA 3° trimestre 2014
L di cui:
Assunzioni - - —
. univer- secondario e qualifica
previste (v.a.) sitario post second. profess.
PIEMONTE 9.390 14,0 38,6 17,9
TORINO 4.790 17,2 37,1 17,2
VERCELLI 350 11,6 38,4 17,0
NOVARA 560 11,6 36,5 23,2
CUNEO 1.910 9,8 38,6 20,5
ASTI 270 12,5 36,3 21,2
ALESSANDRIA 720 9,8 49,4 15,8
BIELLA 370 11,6 43,9 10,5
VERBANO-CUSIO-OSSOLA 420 10,7 36,6 15,0
VALLE D'AOSTA 670 5,7 35,6 14,1
LOMBARDIA 21.850 19,9 38,5 14,0
VARESE 1.570 17,6 38,2 16,2
COMO 970 14,2 42,7 11,0
SONDRIO 720 45 33,7 19,0
MILANO 9.680 25,6 40,0 11,6
BERGAMO 2.300 20,2 36,1 12,0
BRESCIA 2.320 15,7 38,0 16,8
PAVIA 660 15,5 35,3 16,6
CREMONA 620 11,1 34,9 14,7
MANTOVA 870 9,0 34,6 17,7
LECCO 420 14,9 30,7 26,7
LODI 330 11,2 30,7 16,4
MONZA E BRIANZA 1.390 16,9 42,8 18,1
LIGURIA 4.320 12,5 39,0 13,8
IMPERIA 580 5,0 33,7 28,5
SAVONA 1.010 4,8 40,0 26,1
GENOVA 2.220 18,5 41,5 53
LA SPEZIA 520 10,4 32,3 9,7
TRENTINO ALTO ADIGE 6.510 4,9 27,9 26,2
BOLZANO 3.340 4,0 31,0 32,3
TRENTO 3.160 5,9 24,6 19,7
VENETO 12.370 11,7 38,1 12,1
VERONA 2.710 12,1 42,5 9,3
VICENZA 1.890 9,9 35,9 12,8
BELLUNO 920 3,4 34,3 10,0
TREVISO 1.450 19,5 46,8 13,7
VENEZIA 3.120 10,3 31,6 11,8
PADOVA 1.680 15,9 44,1 14,3
ROVIGO 590 4,6 26,8 18,0
FRIULI VENEZIA GIULIA 2.550 11,9 43,4 14,1
UDINE 1.190 12,6 46,5 13,9
GORIZIA 310 51 35,0 15,4
TRIESTE 480 19,8 39,7 17,7
PORDENONE 570 7,5 44,6 11,0
EMILIA ROMAGNA 14.530 10,8 32,1 15,9
PIACENZA 820 9,6 32,3 23,3
PARMA 1.990 10,6 23,7 12,4
REGGIO EMILIA 1.180 16,1 39,6 15,2
MODENA 1.600 13,6 42,7 16,9
BOLOGNA 2.800 18,8 40,5 9,9
FERRARA 630 7,2 36,8 18,2
RAVENNA 1.530 9,0 25,3 28,0
FORLI'-CESENA 990 7,8 28,7 17,1
RIMINI 3.000 3,1 24,7 14,4
TOSCANA 9.310 9,6 35,4 19,0
MASSA 510 6,3 31,9 21,7
LUCCA 1.030 10,9 26,5 24,6
PISTOIA 520 4,3 31,9 26,7
FIRENZE 2.820 10,9 47,5 20,9
LIVORNO 1.110 10,5 24,0 20,6
PISA 830 10,7 34,6 16,0
AREZZO 680 9,0 32,1 16,3
SIENA 580 10,1 36,4 8,9
GROSSETO 730 7,0 24,7 13,7
PRATO 510 8,0 38,6 10,6




ITALIA 3° trimestre 2014
L di cui:
Assunzioni - - —
. univer- secondario e qualifica
previste (v.a.) sitario post second. profess.
UMBRIA 1.360 9,5 35,6 14,0
PERUGIA 1.010 11,1 37,3 12,9
TERNI 360 - 30,8 17,1
MARCHE 4.000 7,9 33,7 20,1
PESARO-URBINO 810 11,0 39,3 19,6
ANCONA 1.250 9,1 34,8 19,6
MACERATA 730 6,5 23,3 28,2
ASCOLI PICENO 730 6,7 32,5 15,4
FERMO 480 - 39,5 17,0
LAZIO 11.360 16,2 39,0 10,9
VITERBO 330 5,5 31,2 22,1
RIETI 170 41 32,0 14,2
ROMA 8.820 18,3 42,8 9,2
LATINA 1.400 8,3 19,6 19,3
FROSINONE 640 14,6 35,3 9,3
ABRUZZO 3.760 4,9 32,0 11,5
L'AQUILA 1.190 43 32,6 10,9
TERAMO 890 3,7 30,6 9,5
PESCARA 640 6,1 29,2 16,3
CHIETI 1.040 6,0 34,4 10,7
MOLISE 630 54 34,6 31,6
CAMPOBASSO 460 5,7 37,2 33,7
ISERNIA 170 4,7 27,6 25,9
CAMPANIA 11.200 13,9 30,2 15,3
CASERTA 1.970 12,4 40,6 20,6
BENEVENTO 490 10,3 45,1 9,1
NAPOLI 5.440 20,0 22,3 16,6
AVELLINO 490 10,1 35,9 16,5
SALERNO 2.820 4,5 34,5 9,7
PUGLIA 8.640 6,8 27,3 17,8
FOGGIA 2.060 5,6 23,3 21,0
BARI 2.890 10,7 30,7 7,8
TARANTO 730 6,2 32,6 15,7
BRINDISI 670 4,5 24,8 22,1
LECCE 2.290 3,9 25,7 27,0
BASILICATA 1.000 8,3 39,7 12,6
POTENZA 540 6,7 31,2 19,1
MATERA 460 10,1 49,6 5,2
CALABRIA 4.060 6,0 28,7 25,8
COSENZA 1.990 4,3 28,2 24,2
CATANZARO 840 5,7 29,0 33,1
REGGIO CALABRIA 660 8,7 29,5 24,6
CROTONE 270 16,2 32,0 11,3
VIBO VALENTIA 300 3,0 26,0 32,0
SICILIA 7.620 11,3 27,7 17,9
TRAPANI 960 7,9 19,4 19,5
PALERMO 1.720 16,5 29,7 15,2
MESSINA 1.150 9,6 27,2 17,3
AGRIGENTO 740 6,8 16,7 23,9
CALTANISSETTA 360 7,6 13,8 27,2
ENNA 230 4,9 21,7 19,9
CATANIA 1.380 15,7 42,9 14,2
RAGUSA 450 7,1 30,7 20,7
SIRACUSA 640 8,1 22,9 17,4
SARDEGNA 4.930 5,9 23,6 28,1
SASSARI 1.660 6,1 24,8 23,9
NUORO 850 1,5 16,6 34,9
CAGLIARI 2.100 7,7 25,0 28,7
ORISTANO 330 3,9 27,5 28,7
NORD OVEST 36.220 17,2 38,6 15,0
NORD EST 35.950 10,1 34,2 16,3
CENTRO 26.040 12,2 36,7 15,4
SUD E ISOLE 41.840 9,2 28,7 18,7
TOTALE ITALIA 140.050 12,1 34,1 16,5

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Il segno (--) indica un valore statisticamente non significativo. | totali comprendono comunque i dati non esposti.
Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 22
ASSUNZIONI PREVISTE IN COMPLESSO, PER PROVINCIA E GRANDE GRUPPO PROFESSIONALE

ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni Gruppi professionali (distribuzione %)
previste (v.a.) dirigenti, prof. impiegati e add. operai special. professioni
spec. e tecnici vendita e serv. cond. impianti non qualificate
PIEMONTE 9.390 20,2 50,7 19,8 9,4
TORINO 4.790 24,6 52,0 14,2 9,2
VERCELLI 350 14,5 57,4 21,0 7,1
NOVARA 560 17,5 51,0 22,6 8,9
CUNEO 1.910 16,1 42,6 32,8 8,5
ASTI 270 17,6 50,9 18,7 12,8
ALESSANDRIA 720 15,3 51,6 22,9 10,3
BIELLA 370 13,7 53,4 20,2 12,7
VERBANO-CUSIO-OSSOLA 420 12,8 61,5 14,5 11,2
VALLE D'AOSTA 670 6,5 73,7 12,3 7,5
LOMBARDIA 21.850 28,0 42,4 17,9 11,6
VARESE 1.570 24,8 40,5 25,4 9,3
COMO 970 19,5 55,5 16,3 8,7
SONDRIO 720 6,8 58,4 16,6 18,2
MILANO 9.680 36,6 41,2 10,4 11,9
BERGAMO 2.300 25,9 38,1 29,8 6,2
BRESCIA 2.320 24,3 43,9 19,1 12,8
PAVIA 660 19,2 42,8 21,6 16,4
CREMONA 620 15,3 32,5 34,0 18,2
MANTOVA 870 15,0 36,4 35,2 13,3
LECCO 420 21,0 39,5 24,3 15,1
LODI 330 15,8 39,5 28,0 16,7
MONZA E BRIANZA 1.390 22,0 49,2 18,7 10,1
LIGURIA 4.320 17,2 62,1 11,1 9,6
IMPERIA 580 6,6 76,2 11,1 6,2
SAVONA 1.010 7,3 77,4 10,5 4,8
GENOVA 2.220 25,6 51,6 10,3 12,6
LA SPEZIA 520 12,4 61,7 15,9 10,1
TRENTINO ALTO ADIGE 6.510 8,7 62,0 12,2 17,0
BOLZANO 3.340 7,4 70,3 12,6 9,7
TRENTO 3.160 10,1 53,3 11,8 24,8
VENETO 12.370 18,8 51,5 19,1 10,6
VERONA 2.710 19,5 51,2 19,0 10,3
VICENZA 1.890 17,3 54,3 19,5 9,0
BELLUNO 920 4,6 71,4 12,5 11,5
TREVISO 1.450 26,1 45,6 15,0 13,3
VENEZIA 3.120 19,6 55,1 18,8 6,5
PADOVA 1.680 22,3 41,3 17,6 18,8
ROVIGO 590 10,6 38,4 43,7 7,3
FRIULI VENEZIA GIULIA 2.550 16,8 48,0 19,1 16,1
UDINE 1.190 19,7 44,3 21,6 14,4
GORIZIA 310 8,4 45,7 14,8 31,2
TRIESTE 480 22,2 52,8 10,6 14,3
PORDENONE 570 11,0 53,0 23,3 12,7
EMILIA ROMAGNA 14.530 16,0 48,8 19,5 15,7
PIACENZA 820 12,3 47,5 21,2 19,0
PARMA 1.990 14,0 29,4 40,8 15,9
REGGIO EMILIA 1.180 23,5 51,3 18,1 7,0
MODENA 1.600 20,3 44,7 26,1 8,9
BOLOGNA 2.800 29,2 41,9 12,2 16,7
FERRARA 630 10,7 43,7 30,9 14,7
RAVENNA 1.530 13,5 52,4 17,7 16,4
FORLI'-CESENA 990 10,1 48,6 28,1 13,2
RIMINI 3.000 51 68,8 4,7 21,4
TOSCANA 9.310 14,0 56,6 17,2 12,1
MASSA 510 8,3 65,9 13,4 12,4
LUCCA 1.030 11,1 59,4 15,8 13,7
PISTOIA 520 9,1 52,6 22,1 16,2
FIRENZE 2.820 17,6 60,3 12,9 9,2
LIVORNO 1.110 15,4 60,8 13,8 10,0
PISA 830 14,2 55,5 18,1 12,2
AREZZO 680 13,0 39,0 31,5 16,5
SIENA 580 13,6 59,5 15,8 111
GROSSETO 730 8,4 59,4 13,4 18,8
PRATO 510 17,8 34,1 37,3 10,8




ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni Gruppi professionali (distribuzione %)
previste (v.a.) dirigenti, prof. impiegati e add. operai special. professioni
spec. e tecnici vendita e serv. cond. impianti non qualificate
UMBRIA 1.360 14,6 52,0 20,1 13,3
PERUGIA 1.010 17,5 52,0 20,1 10,3
TERNI 360 6,4 51,8 20,2 21,6
MARCHE 4.000 11,2 61,7 20,3 6,8
PESARO-URBINO 810 18,3 50,6 24,6 6,5
ANCONA 1.250 11,4 63,6 18,7 6,3
MACERATA 730 9,0 57,8 26,6 6,7
ASCOLI PICENO 730 9,1 72,0 10,6 8,4
FERMO 480 5,3 65,5 22,5 6,7
LAZIO 11.360 20,6 50,0 15,0 14,4
VITERBO 330 9,1 50,6 31,2 9,1
RIETI 170 6,5 51,5 39,1 -
ROMA 8.820 23,3 47,7 12,1 16,9
LATINA 1.400 9,8 67,0 19,7 3,6
FROSINONE 640 17,6 44,3 29,2 8,9
ABRUZZO 3.760 8,1 57,4 24,6 9,9
L'AQUILA 1.190 6,4 45,7 36,6 11,3
TERAMO 890 8,1 59,6 18,7 13,6
PESCARA 640 8,4 65,7 16,8 9,2
CHIETI 1.040 10,0 63,9 20,7 5,4
MOLISE 630 10,2 50,6 30,5 8,8
CAMPOBASSO 460 9,6 58,6 23,9 7,9
ISERNIA 170 11,8 28,8 48,2 -
CAMPANIA 11.200 17,4 47,1 27,3 8,2
CASERTA 1.970 14,3 61,2 15,1 9,4
BENEVENTO 490 12,3 43,2 39,9 4,5
NAPOLI 5.440 23,8 45,3 23,2 7,7
AVELLINO 490 16,7 34,4 37,9 10,9
SALERNO 2.820 8,4 43,6 39,7 8,3
PUGLIA 8.640 11,1 56,0 21,2 11,7
FOGGIA 2.060 7,2 56,5 26,9 9,3
BARI 2.890 16,7 57,7 17,4 8,2
TARANTO 730 12,0 42,4 26,9 18,7
BRINDISI 670 7,0 50,1 20,7 22,3
LECCE 2.290 8,4 59,7 19,1 12,8
BASILICATA 1.000 11,0 50,7 26,4 11,9
POTENZA 540 8,2 49,0 32,0 10,8
MATERA 460 14,2 52,6 20,0 13,1
CALABRIA 4.060 7,5 61,0 19,8 11,8
COSENZA 1.990 5,2 64,9 19,4 10,5
CATANZARO 840 6,9 61,8 22,1 9,2
REGGIO CALABRIA 660 10,9 61,7 14,6 12,8
CROTONE 270 17,7 38,3 23,3 20,7
VIBO VALENTIA 300 7,7 51,7 23,7 17,0
SICILIA 7.620 15,9 45,4 23,3 15,4
TRAPANI 960 9,1 48,4 22,6 19,9
PALERMO 1.720 21,2 46,0 18,4 14,3
MESSINA 1.150 13,1 59,2 17,8 9,9
AGRIGENTO 740 8,3 30,9 24,2 36,6
CALTANISSETTA 360 9,0 35,7 45,2 10,1
ENNA 230 10,6 40,3 33,6 15,5
CATANIA 1.380 25,9 45,6 18,8 9,7
RAGUSA 450 15,8 40,2 22,4 21,6
SIRACUSA 640 10,3 41,4 40,7 7,6
SARDEGNA 4.930 8,3 59,3 19,7 12,7
SASSARI 1.660 8,4 61,0 17,1 13,5
NUORO 850 2,6 61,7 14,7 21,1
CAGLIARI 2.100 10,6 58,8 22,4 8,1
ORISTANO 330 8,2 48,3 27,8 15,7
NORD OVEST 36.220 24,3 47,4 17,5 10,7
NORD EST 35.950 15,7 52,1 18,0 14,2
CENTRO 26.040 16,5 54,3 16,9 12,3
SUD E ISOLE 41.840 12,7 52,5 23,5 11,3
TOTALE ITALIA 140.050 17,2 51,4 19,3 12,1

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

statisticamente non significativo. | totali

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Sezione 3
Le assunzioni previste al netto di
quelle per motivi stagionali

- al netto delle assunzioni con contratto di somministrazione per le quali si rinvia alla sezione 4 -




Tavola 23

ASSUNZIONI NON STAGIONALI SECONDO LE PRINCIPALI CARATTERISTICHE RICHIESTE PER SETTORE DI ATTIVITA, RIPARTIZIONE

TERRITORIALE E CLASSE DIMENSIONALE

ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni di cui (Valori%):
non di difficile con classe di eta: Personale
stagionali reperi- esperignza sinoa 29 indiffe- ~immigrato
o] mento specifica anni rente *x
° *
TOTALE 86.000 11,8 59,4 32,6 47,2 8,6
INDUSTRIA 22.810 14,5 67,9 30,1 43,8 8,4
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 2.070 9,7 56,2 22,6 43,2 11,7
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 1.880 16,3 77,8 18,9 60,3 10,1
Industrie del legno e del mobile 760 3,3 72,8 25,1 43,8 5,7
Industrie della carta, cartotecnica e stampa 450 4,5 70,8 30,6 44,5 3,6
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e della gomma 1.250 22,7 48,1 42,9 29,1 8,1
Industrie lavorazione dei minerali non metalliferi ed estrattive 690 3,6 38,3 25,1 23,6 3,0
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 1.950 25,8 64,0 33,5 43,0 8,4
Industrie meccaniche ed elettroniche 4.590 21,6 66,3 39,1 36,0 8,5
Altre industrie 1.200 6,5 52,9 34,1 33,1 1,8
Costruzioni 7.970 10,8 77,7 27,0 50,5 9,1
SERVIZI 63.190 10,9 56,3 33,5 48,4 8,7
Commercio 14.200 13,6 51,0 54,5 34,0 1,9
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 9.060 11,1 56,3 30,2 58,4 13,4
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 4.450 6,8 59,0 19,0 44,2 9,8
Servizi dei media e della comunicazione 310 22,3 61,3 22,3 49,5 0,7
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 2.300 26,8 62,1 50,6 34,6 2,4
Servizi avanzati di supporto alle imprese 6.510 8,5 61,0 45,1 30,7 8,4
Servizi finanziari e assicurativi 1.870 10,7 48,6 43,9 27,3 0,4
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 8.000 8,6 35,8 16,4 67,7 16,1
Servizi alle persone 16.500 9,2 68,3 21,6 58,5 10,2
RIPARTIZIONE TERRITORIALE
Nord Ovest 27.100 12,6 58,6 36,4 44,2 7,8
Nord Est 20.090 12,6 61,6 31,2 50,1 10,9
Centro 16.210 12,2 59,3 36,2 41,8 10,1
Sud e Isole 22.600 9,9 58,4 26,8 52,1 6,5
CLASSE DIMENSIONALE
1-49 dipendenti 45.620 10,9 64,2 31,5 48,4 8,4
50-249 dipendenti 9.950 9,3 58,3 23,5 55,2 9,8
250 dipendenti e oltre 30.420 14,1 52,6 37,4 42,8 8,6

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

* Esperienza professionale e nello stesso settore.

**Quota massima

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 24

ASSUNZIONI NON STAGIONALI SECONDO IL LIVELLO DI ISTRUZIONE, PER SETTORE DI ATTIVITA, RIPARTIZIONE

TERRITORIALE E CLASSE DIMENSIONALE

ITALIA 3° trimestre 2014
Assunzioni di cui (valori%):
non stagionali  |aurea diploma qualifica nessuna
(v.a.) professionale formazione
specifica

TOTALE 86.000 18,3 38,5 14,0 29,1
INDUSTRIA 22.810 12,4 34,9 16,7 36,0
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 2.070 10,1 22,7 11,5 55,7
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 1.880 5,3 34,8 18,4 41,5
Industrie del legno e del mobile 760 2,4 49,7 17,1 30,8
Industrie della carta, cartotecnica e stampa 450 3,4 64,5 26,1 6,1
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e della gomma 1.250 35,0 40,9 3,7 20,4
Industrie lavorazione dei minerali non metalliferi ed estrattive 690 19,4 36,2 16,7 27,7
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 1.950 9,9 48,9 21,4 19,8
Industrie meccaniche ed elettroniche 4.590 27,4 44,9 10,0 17,8
Altre industrie 1.200 18,9 32,2 15,5 33,3
Costruzioni 7.970 3,0 25,1 22,1 49,8
SERVIZI 63.190 20,4 39,9 13,0 26,7
Commercio 14.200 6,4 54,9 10,6 28,1
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 9.060 0,7 29,4 18,8 51,2
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 4.450 4,4 48,3 10,7 36,6
Servizi dei media e della comunicazione 310 31,5 45,6 18,4 4,6
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 2.300 57,2 41,6 0,4 0,8
Servizi avanzati di supporto alle imprese 6.510 38,1 46,0 12,0 3,9
Servizi finanziari e assicurativi 1.870 61,3 38,1 0,1 0,5
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 8.000 3,2 34,8 2,5 59,5
Servizi alle persone 16.500 39,1 30,3 21,2 9,4
RIPARTIZIONE TERRITORIALE

Nord Ovest 27.100 21,9 39,1 13,6 25,4
Nord Est 20.090 16,7 37,9 14,4 31,0
Centro 16.210 17,9 41,0 14,4 26,7
Sud e Isole 22.600 15,7 36,6 13,8 33,8
CLASSE DIMENSIONALE

1-49 dipendenti 45.620 12,8 38,5 19,6 29,1
50-249 dipendenti 9.950 33,9 34,4 10,5 21,2
250 dipendenti e oltre 30.420 21,4 40,0 6,7 31,9

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 25

ASSUNZIONI NON STAGIONALI PER GRANDE GRUPPO PROFESSIONALE, SETTORE DI ATTIVITA, RIPARTIZIONE TERRITORIALE E CLASSE

DIMENSIONALE
ITALIA 3° trimestre 2014

Assunzioni di cui (valori %):

non dirigenti profess. profes- impiegati profess. operai  condutt. professioni
intellett. sioni commerc. specializ- impianti e non
stagionali e scientif. tecniche e servizi zati macchine qualificate
(v.a.)

TOTALE 86.000 0,2 12,7 12,6 12,1 30,8 13,2 6,6 11,7
INDUSTRIA 22.810 0,3 6,4 14,8 7,9 1,5 43,8 16,1 9,2
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 2.070 0,5 3,8 10,4 7,4 8,0 42,0 23,5 4.4
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 1.880 0,1 5,4 10,5 13,6 4,2 54,5 11,3 0,4
Industrie del legno e del mobile 760 0,0 1,1 8,5 9,3 0,9 47,8 7,4 25,1
Industrie della carta, cartotecnica e stampa 450 0,0 0,0 29,7 11,0 0,0 49,2 10,1 0,0
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e della gomma 1.250 1,2 16,4 21,2 12,5 1,7 4,4 38,6 3,9
Industrie lavorazione dei minerali non metalliferi ed estrattive 690 0,3 3,5 23,8 18,3 0,1 9,9 38,6 5,7
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 1.950 0,3 7,2 18,9 5,5 0,3 46,0 20,6 1,3
Industrie meccaniche ed elettroniche 4.590 0,7 17,2 27,8 6,3 1,4 20,8 21,4 4,5
Altre industrie 1.200 1,0 2,9 17,2 11,9 0,1 29,9 10,4 26,5
Costruzioni 7.970 0,0 1,0 59 55 0,0 65,1 7,7 14,8
SERVIZI 63.190 0,2 15,0 11,9 13,6 41,4 2,1 3,2 12,7
Commercio 14.200 0,2 4,4 4,9 5,2 79,8 4,0 0,2 1,3
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 9.060 0,1 0,4 0,5 49 84,9 0,9 0,1 8,2
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 4.450 0,0 0,8 9,9 29,0 2,9 1,0 38,9 17,4
Servizi dei media e della comunicazione 310 0,3 8,9 47,2 34,1 3,3 3,3 1,3 1,6
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 2.300 0,6 32,6 41,9 17,6 5,7 0,6 0,2 0,9
Servizi avanzati di supporto alle imprese 6.510 0,2 30,3 24,8 37,8 1,0 0,7 0,2 5,0
Servizi finanziari e assicurativi 1.870 0,6 4,8 42,0 50,2 1,9 0,1 0,1 0,4
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 8.000 0,3 1,1 3,0 21,5 11,7 2,2 1,1 59,2
Servizi alle persone 16.500 0,1 35,5 15,5 3,0 35,4 2,5 0,7 7,3
RIPARTIZIONE TERRITORIALE
Nord Ovest 27.100 0,4 13,3 17,0 14,3 28,2 11,4 5,3 10,1
Nord Est 20.090 0,2 12,7 12,2 8,9 33,2 12,5 6,3 14,0
Centro 16.210 0,3 10,6 12,2 16,1 30,1 13,6 5,7 11,5
Sud e Isole 22.600 0,1 13,6 8,0 9,4 32,5 15,6 9,1 11,8
CLASSE DIMENSIONALE
1-49 dipendenti 45.620 0,0 11,2 11,0 13,8 28,6 20,5 7,4 7,5
50-249 dipendenti 9.950 0,3 27,0 13,5 7.3 19,9 8,4 8,4 15,2
250 dipendenti e oltre 30.420 0,5 10,3 14,8 11,1 37,8 3,8 4,7 17,0

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Sezione 4
| flussi complessivi in ingresso e in
uscita nel mercato del lavoro




Tavola 26

MOVIMENTI OCCUPAZIONALI DEL 3° TRIMESTRE 2014 PER SETTORE DI ATTIVITA, RIPARTIZIONE TERRITORIALE E CLASSE DIMENSIONALE

ITALIA
ENTRATE USCITE
Lavora- Collabo-  Altri Lavora- Llavora- Collabo- Altri Lavora-
tori alle di cui (v.a.): ratori  lavora- tori  torialle dicui(v.a.): ratoricon lavora- tori
dipen- non  stagio- interi- con torinon comples- dipen- non interi- contratto torinon comples-
denze stagio-  nali nali contratto  alle siviin  denze stagio- nali a alle siviin
(v.a.) nali a dipen- ingresso (v.a.) nalie progetto dipen-  uscita
progetto denze* (v.a.) stagio- (v.a.) denze*  (v.a.)
(v.a.) (v.a.) nali (v.a.)
TOTALE 159.890 86.000 54.050 19.850 16.670 6.840 183.400|252.450 227.470 24.980 14.560 4.550 271.560
INDUSTRIA 41.340 22.810 9.970 8.570 2.480 1.020 44.840| 66.970 53.650 13.320 2.550 670 70.200
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 10.480 2.070 7.380 1.030 100 140 10.720 9.070 7.590 1.470 140 60 9.260
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 3.260 1.880 290 1.090 280 30 3.570 7.610 6.120 1.490 230 20 7.860
Industrie del legno e del mobile 1.200 760 120 320 70 20 1.290 2.360 1.910 450 80 10 2.450
Industrie della carta, cartotecnica e stampa 920 450 90 380 30 10 960 1.220 830 380 100 0 1.320
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e gomma 2.620 1.250 180 1.190 110 20 2.750 5.010 3.160 1.850 100 20 5.130
Industrie lavoraz. minerali non metalliferi ed estrattive 1.110 690 190 230 140 10 1.260 2.130 1.750 390 100 60 2.300
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 3.450 1.950 120 1.380 300 90 3.830 6.600 4590 2.000 330 90 7.020
Industrie meccaniche ed elettroniche 6.860 4.590 520 1.750 480 150 7.490| 11.570 7.780 3.790 640 80 12.290
Altre industrie 2.220 1.200 370 660 190 20 2.430 3.220 2.310 910 200 20 3.430
Costruzioni 9.230 7.970 720 550 770 550 10.550 18.200 17.620 580 640 310 19.150
SERVIZI 118.550 63.190 44.080 11.280 14.190 5.820 138.570( 185.480 173.820 11.660 12.010 3.880 201.360
Commercio 23.530 14.200 5.450 3.880 1.910 1.220 26.650( 31.230 27.700 3.530 2.260 610 34.100
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 39.080 9.060 27.470  2.550 670 100 39.850f 79.120 76.550 2.570 670 70 79.860
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 7.160 4.450 1.970 740 410 170 7.740 9.750 9.020 730 320 140 10.200
Servizi dei media e della comunicazione 810 310 410 100 320 60 1.180 1.180 1.090 100 310 70 1.560
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 2.940 2.300 190 460 1.130 290 4.360 2.850 2.370 480 1.130 200 4.180
Servizi avanzati di supporto alle imprese 7.400 6.510 310 580 3.620 1.380 12.400 6.880 6.190 700 2.080 1.170 10.140
Servizi finanziari e assicurativi 2.300 1.870 100 330 140 690 3.130 3.370 3.050 320 150 430 3.950
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 11.310 8.000 1.380 1.930 1.990 250 13.550| 13.790 11.390 2.400 1.840 100 15.730
Servizi alle persone 24.030 16.500 6.810 720 4.010 1.680 29.720( 37.310 36.470 840 3.250 1.090 41.650
RIPARTIZIONE BERRITORIALE
Nord Ovest 42.870  27.100 9.130 6.650 5.070 2.010 49.950( 57.560 49.440 8.130 5.940 1.460 64.960
Nord Est 40.670  20.090 15.860 4.720 2.030 1.370 44,070 71.150 64.390 6.750 2.170 1.000 74.310
Centro 31.130 16.210 9.830 5.090 3.850 1.380 36.360f 53.240 47.660 5.580 2.950 890 57.080
Sud e Isole 45.220 22.600 19.230 3.380 5.710 2.080 53.020f 70.500 65.980 4.530 3.500 1.210 75.220
CLASSE DIMENSIONALE
1-49 dipendenti 93.060 45.620 39.500 7.930 13.240 5.980 112.270| 176.920 168.630 8.290 10.200 3.940 191.060
50-249 dipendenti 19.700 9.950 5.480 4.280 1.530 410 21.640 25.480 18.970 6.500 2.070 270 27.810
250 dipendenti e oltre 47.130 30.420 9.080 7.640 1.900 460 49.500( 50.050 39.860 10.190 2.300 340 52.690

I valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

*Collaboratori a partita IVA e occasionali

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 26

MOVIMENTI OCCUPAZIONALI DEL 3° TRIMESTRE 2014 PER SETTORE DI ATTIVITA, RIPARTIZIONE TERRITORIALE E

CLASSE DIMENSIONALE

SALDI
Lavoratori alle Collabora- Altri Lavoratori
dipendenze di cui (v.a.): tori con lavoratori  complessivi
(v.a.) non interi-  contratto a non alle (v.a.)
stagionalie  nali progetto dipen-
stagionali (v.a.) denze* (v.a.)

TOTALE -92.560 -87.420 -5.140 2.110 2.290 -88.160
INDUSTRIA -25.630 -20.880 -4.760 -80 350 -25.360
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 1.410 1.860 -440 -30 80 1.460
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature -4.350 -3.950 -400 40 10 -4.300
Industrie del legno e del mobile -1.170 -1.030 -140 -10 10 -1.170
Industrie della carta, cartotecnica e stampa -300 -300 -10 -70 10 -370
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e gomma -2.390 -1.730 -660 10 0 -2.380
Industrie lavoraz. minerali non metalliferi ed estrattive -1.020 -860 -160 40 -50 -1.030
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo -3.150 -2.530 -620 -30 0 -3.180
Industrie meccaniche ed elettroniche -4.710 -2.670 -2.040 -150 70 -4.800
Altre industrie -1.000 -750 -250 0 0 -1.000
Costruzioni -8.960 -8.930 -30 130 230 -8.600
SERVIZI -66.920 -66.540 -380 2.180 1.950 -62.800
Commercio -7.700 -8.050 350 -350 600 -7.440
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici -40.040 -40.030 -10 0 30 -40.010
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio -2.590 -2.600 0 90 40 -2.460
Servizi dei media e della comunicazione -380 -380 0 10 -10 -380
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 90 110 -20 -10 90 170
Servizi avanzati di supporto alle imprese 520 630 -120 1.540 200 2.260
Servizi finanziari e assicurativi -1.070 -1.080 10 -10 260 -820
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone -2.480 -2.010 -470 150 150 -2.180
Servizi alle persone -13.280 -13.160 -120 760 590 -11.930
RIPARTIZIONE TERRITORIALE

Nord Ovest -14.690 -13.220 -1.480 -880 550 -15.010
Nord Est -30.470 -28.440 -2.030 -130 370 -30.230
Centro -22.110 -21.630 -480 900 490 -20.710
Sud e Isole -25.280 -24.140 -1.140 2.210 870 -22.200
CLASSE DIMENSIONALE

1-49 dipendenti -83.870 -83.510 -360 3.040 2.040 -78.790
50-249 dipendenti -5.770 -3.550 -2.230 -540 140 -6.180
250 dipendenti e oltre -2.920 -360 -2.560 -400 120 -3.200

I valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

*Collaboratori a partita IVA e occasionali

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 27
PRINCIPALI MOVIMENTI OCCUPAZIONALI DEL 3° TRIMESTRE 2014 E DEL 3° TRIMESTRE 2013 PER SETTORE DI ATTIVITA, RIPARTIZIONE TERRITORIALE E CLASSE
DIMENSIONALE

ITALIA
ENTRATE DEL 3° TRIMESTRE 2014 ENTRATE DEL 3° TRIMESTRE 2013
Lavora- di cui (v.a.): Collabo-  Altri  Lavora- Lavora- di cui (v.a.): Collabo-  Altri  Lavora-
tori alle - - — ratori lavora- tori  torialle — — ratori lavora- tori
) non  stagio- interi- . . non  stagio- interi- X
dipen- . . . con tori comples- dipen- . . . con tori  comples-
stagio-  nali nali . stagio- nali nali .
denze nali contrat- non siviin  denze nali contrat- non sivi in
(v.a.) toa alle ingresso (v.a.) toa alle  ingresso
proget- dipen-  (v.a.) proget- dipen-  (v.a.)
to (v.a.) denze* to (v.a.) denze*

TOTALE 159.890 86.000 54.050 19.850 16.670 6.840 183.400|155.380 83.290 56.700 15.390 16.730 11.200 183.310
INDUSTRIA 41.340 22.810 9.970 8.570 2.480 1.020 44.840( 39.540 22.480 9.480 7.590 3.420 1.870 44.830
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 10.480 2.070 7.380 1.030 100 140 10.720 7.530 1.470 5.230 830 160 90 7.770
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 3.260 1.880 290 1.090 280 30 3.570 2.650 1.500 560 580 300 90 3.040
Industrie del legno e del mobile 1.200 760 120 320 70 20 1.290 1.530 810 310 400 190 90 1.810
Industrie della carta, cartotecnica e stampa 920 450 90 380 30 10 960 770 320 170 280 90 40 910
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e gomma 2.620 1.250 180 1.190 110 20 2.750 2.220 1.090 330 800 150 70 2.430
Industrie lavoraz. minerali non metalliferi ed estrattive 1.110 690 190 230 140 10 1.260 1.750 980 330 440 130 50 1.920
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 3.450 1.950 120 1.380 300 90 3.830 4370 2.790 330 1.250 630 200 5.200
Industrie meccaniche ed elettroniche 6.860  4.590 520 1.750 480 150 7.490 6.950 4.550 410 1.990 600 220 7.770
Altre industrie 2,220 1.200 370 660 190 20 2.430 2,570 1.660 490 420 130 30 2.730
Costruzioni 9.230 7.970 720 550 770 550 10.550 9.210 7.300 1.320 600 1.030 1.000 11.240
SERVIZI 118.550 63.190 44.080 11.280 14.190 5.820 138.570| 115.830 60.810 47.220 7.800 13.310 9.340 138.480
Commercio 23.530 14.200 5.450 3.880 1.910 1.220 26.650| 23.450 13.630 7.130 2.690 2.410 1.800 27.670
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 39.080 9.060 27.470  2.550 670 100 39.850| 39.840 8.880 29.270 1.690 750 250 40.830
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 7.160  4.450 1.970 740 410 170 7.740 6.380 4.040 1.710 630 730 780 7.890
Servizi dei media e della comunicazione 810 310 410 100 320 60 1.180 1.010 710 250 50 190 140 1.330
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 2.940 2.300 190 460 1.130 290 4.360 2.610 2.100 270 240 900 810 4.320
Servizi avanzati di supporto alle imprese 7.400 6.510 310 580 3.620 1.380 12.400 5.590 4.710 430 440 2.240 1.820 9.650
Servizi finanziari e assicurativi 2.300 1.870 100 330 140 690 3.130 3.010 2.370 260 390 400 380 3.780
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 11.310  8.000 1.380 1.930 1.990 250 13.550 9.920 7.610 1.220 1.090 1.530 900 12.350
Servizi alle persone 24.030 16.500 6.810 720 4.010 1.680 29.720| 24.040 16.770 6.680 580 4.160 2.460 30.660
RIPARTIZIONE TERRITORIALE
Nord Ovest 42.870 27.100 9.130  6.650 5.070  2.010  49.950 41.220 25.190 9.970 6.070 4.630  2.960 48.810
Nord Est 40.670 20.090 15.860 4.720 2.030 1.370 44.070( 40.960 19.480 17.090 4.400 2.630 2.120 45.710
Centro 31.130 16.210 9.830 5.090 3.850  1.380 36.360| 27.770 17.030 8.140 2.590 4.280  2.870 34.920
Sud e Isole 45.220 22.600 19.230 3.380 5.710 2.080 53.020| 45.420 21.590 21.500 2.330 5.200 3.260 53.880
CLASSE DIMENSIONALE
1-49 dipendenti 93.060 45.620 39.500 7.930 13.240 5.980 112.270| 89.150 42.710 41.430 5.000 13.130 9.490 111.770
50-249 dipendenti 19.700  9.950 5.480 4.280 1.530 410 21.640| 20.100 10.860 5.290 3.950 2.270 1.350 23.730
250 dipendenti e oltre 47.130 30.420 9.080  7.640 1.900 460  49.500 46.130 29.720 9.970 6.430 1.320 360 47.810

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.
*Collaboratori a partita IVA e occasionali

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 27

PRINCIPALI MOVIMENTI OCCUPAZIONALI DEL 3° TRIMESTRE 2014 E DEL 3° TRIMESTRE 2013 PER SETTORE DI ATTIVITA, RIPARTIZIONE TERRITORIALE E CLASSE

DIMENSIONALE

SALDI DEL 3° TRIMESTRE 2014

SALDI DEL 3° TRIMESTRE 2013

Lavora- di cui (v.a.): Collabo- Altri lavora- Lavora- Lavora- di cui (v.a.): Collabo- Altri lavora- Lavora-

tori alle - - ratori tori non tori tori alle - - ratori tori non tori

dipen- non - Interr con alledipen- comples-  dipen- non . interr con alle dipen- comples-

P stagio-  nali p . P P stagio-  nali P . P
denze nali e contrat-  denze*  sivi(v.a.) denze (v.a.) nali e contrat-  denze*  sivi(v.a.)
(v.a.) . toa (v.a.) . toa (v.a.)
stagio- . stagio- .
. r o . I b
nali proge nali proge
to (v.a.) to (v.a.)

TOTALE -92.560 -87.420 -5.140 2.110 2.290 -88.160 -94.690 -88.050 -6.630 3.820 6.400 -84.480
INDUSTRIA -25.630 -20.880 -4.760 -80 350 -25.360 -28.730 -24.090 -4.650 810 870 -27.050
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 1.410 1.860 -440 -30 80 1.460 -430 -40 -390 40 30 -360
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature -4.350  -3.950 -400 40 10 -4.300 -3.140 -2.730 -410 100 30 -3.010
Industrie del legno e del mobile -1.170 -1.030 -140 -10 10 -1.170 -1.480 -1.330 -160 80 50 -1.350
Industrie della carta, cartotecnica e stampa -300 -300 -10 -70 10 -370 -860 -660 -200 20 20 -810
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e gomma -2.390  -1.730 -660 10 0 -2.380 -1.800  -1.100 -690 30 40 -1.730
Industrie lavoraz. minerali non metalliferi ed estrattive -1.020 -860 -160 40 -50 -1.030 -960 -860 -100 50 20 -880
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo -3.150 -2.530 -620 -30 0 -3.180 -1.900  -1.400 -500 160 130 -1.600
Industrie meccaniche ed elettroniche -4.710  -2.670 -2.040 -150 70 -4.800 -3.970 -2.340 -1.630 -50 150 -3.870
Altre industrie -1.000 -750 -250 0 0 -1.000 -580 -380 -200 20 20 -540
Costruzioni -8.960 -8.930 -30 130 230 -8.600 -13.620 -13.260 -370 350 380 -12.890
SERVIZI -66.920 -66.540 -380 2.180 1.950 -62.800 -65.960 -63.970 -1.990 3.000 5.520 -57.430
Commercio -7.700 -8.050 350 -350 600 -7.440 -5.640 -5.490 -150 630 1.170 -3.840
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici -40.040 -40.030 -10 0 30 -40.010 -41.320 -41.290 -30 170 80 -41.070
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio -2.590 -2.600 0 90 40 -2.460 -4.230  -4.030 -190 80 490 -3.650
Servizi dei media e della comunicazione -380 -380 0 10 -10 -380 -280 -250 -30 70 100 -110
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 90 110 -20 -10 90 170 -1.030 -490 -540 30 210 -800
Servizi avanzati di supporto alle imprese 520 630 -120 1.540 200 2.260 -1.590  -1.430 -160 520 1.210 140
Servizi finanziari e assicurativi -1.070 -1.080 10 -10 260 -820 -780 -800 20 80 250 -460
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone -2.480 -2.010 -470 150 150 -2.180 -2.720  -2.030 -690 320 590 -1.820
Servizi alle persone -13.280 -13.160 -120 760 590 -11.930 -8.380 -8.160 -220 1.120 1.430 -5.830
RIPARTIZIONE TERRITORIALE
Nord Ovest -14.690 -13.220 -1.480 -880 550  -15.010 -18.950 -17.350  -1.600 1.050 1.600 -16.300
Nord Est -30.470 -28.440 -2.030 -130 370 -30.230 -32.340 -30.030 -2.320 -240 1.170 -31.420
Centro -22.110 -21.630 -480 900 490 -20.710 -20.440 -18.920 -1.520 1.240 1.980 -17.220
Sud e Isole -25.280 -24.140 -1.140 2.210 870 -22.200 -22.960 -21.770 -1.190 1.770 1.650 -19.540
CLASSE DIMENSIONALE
1-49 dipendenti -83.870 -83.510 -360 3.040 2.040  -78.790 -85.320 -83.940  -1.380 4.170 5.960 -75.190
50-249 dipendenti -5.770 -3.550 -2.230 -540 140 -6.180 -4.270 -1.940 -2.330 520 800 -2.950
250 dipendenti e oltre -2.920 -360  -2.560 -400 120 -3.200 -5.110  -2.180  -2.930 -870 -360 -6.340

I valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

*Collaboratori a partita IVA e occasionali
Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo



Tavola 28

FLUSSI COMPLESSIVI E QUOTA SUL TOTALE PROVINCIALE DELLE ASSUNZIONI PREVISTE NEL COMPLESSO E
ALTRE FORME CONTRATTUALI IL CUI CONTRATTO VERRA ATTIVATO NEL 3° TRIMESTRE 2014 PER RIPARTIZIONE
TERRITORIALE, REGIONE E PROVINCIA

ITALIA 3° trimestre 2014
Lavoratori  Lavoratori di cui (%): Collaboratori Altri
complessivi alle non  stagionali lavoratori con contratto lavoratori non
iningresso dipendenze stagionali interinali  a progetto alle dipendenze*
PIEMONTE 12.710 87,0 54,3 19,6 13,1 9,0 a1
TORINO 6.480 85,3 59,8 14,0 11,5 11,8 3,0
VERCELLI 510 86,1 49,5 19,4 17,2 8,4 5,5
NOVARA 890 86,7 46,0 17,2 23,4 9,0 4,3
CUNEO 2.310 91,5 45,9 36,9 8,7 3,9 4,7
ASTI 390 84,5 58,1 12,4 14,0 6,5 9,0
ALESSANDRIA 1.070 87,8 52,9 14,3 20,6 7,0 5,2
BIELLA 500 88,0 62,7 11,6 13,6 5.4 6,6
VERBANO-CUSIO-OSSOLA 560 89,3 35,7 39,5 14,1 6,4 4,3
VALLE D'AOSTA 760 93,4 22,4 65,0 6,0 3,9 2,6
LOMBARDIA 31.370 84,2 55,6 14,1 14,6 11,5 4,2
VARESE 2.240 90,1 56,3 13,8 20,0 7,6 2,2
COMO 1.340 88,7 59,5 12,6 16,6 7,5 38
SONDRIO 820 92,1 35,6 51,3 5,2 4,7 3,2
MILANO 14.090 80,4 56,9 11,8 11,7 16,1 36
BERGAMO 3.430 88,1 55,3 11,6 21,2 9,0 2,9
BRESCIA 3.320 85,8 54,8 15,0 15,9 7,0 73
PAVIA 970 82,3 51,4 17,3 13,6 9,2 8,5
CREMONA 930 90,2 40,9 25,8 23,6 6,2 35
MANTOVA 1.270 81,0 55,5 13,0 12,4 9,4 9,6
LECCO 680 84,7 45,2 17,1 22,4 9,6 5,7
LODI 470 85,8 59,9 10,7 15,2 6,4 7,7
MONZA E BRIANZA 1.800 89,9 65,3 11,8 12,9 7,5 2,6
LIGURIA 5.120 91,5 50,6 33,7 7,1 5,5 3,0
IMPERIA 690 92,0 49,1 35,3 7,6 3,6 4,4
SAVONA 1.120 94,7 27,9 62,0 4,7 2,4 2,9
GENOVA 2.600 92,9 63,2 21,9 7,9 4,8 2,3
LA SPEZIA 710 80,6 41,7 31,4 7,6 15,1 4,2
TRENTINO ALTO ADIGE 7.240 94,1 31,8 58,1 42 3,1 2,8
BOLZANO 3.770 92,9 30,2 58,4 43 34 3,6
TRENTO 3.470 95,4 33,5 57,8 4,1 2,7 1,9
VENETO 15.800 91,6 49,8 28,5 13,3 5,3 3,2
VERONA 3.400 88,9 45,8 33,8 9,3 45 6,6
VICENZA 2.510 92,2 53,8 21,3 17,1 5,9 1,9
BELLUNO 1.070 92,1 26,4 59,4 6,3 5,6 2,3
TREVISO 2.020 91,5 58,8 13,3 19,5 6,4 2,1
VENEZIA 3.550 94,4 55,8 32,2 6,3 3,9 1,7
PADOVA 2.490 91,6 47,1 20,4 24,1 6,4 2,0
ROVIGO 760 87,7 44,1 34,2 9,5 5,9 6,3
FRIULI VENEZIA GIULIA 3.390 88,4 54,1 21,3 13,1 6,9 a,7
UDINE 1.540 88,5 56,9 20,0 11,7 7,8 3,7
GORIZIA 430 86,2 40,3 32,2 13,8 7,2 6,5
TRIESTE 630 88,1 59,6 16,9 11,6 6,4 5,6
PORDENONE 790 89,7 51,7 21,4 16,6 5.4 5,0
EMILIA ROMAGNA 17.650 92,9 45,9 36,5 10,6 4, 2,9
PIACENZA 1.150 89,4 48,1 23,0 18,3 43 6,3
PARMA 2.340 94,7 39,0 45,8 9,8 34 1,9
REGGIO EMILIA 1.500 94,2 62,0 16,7 15,5 4,3 1,5
MODENA 2.150 91,3 55,6 19,0 16,7 6,6 21
BOLOGNA 3.480 92,0 57,7 22,8 11,5 45 35
FERRARA 850 84,2 39,8 34,0 10,3 5,0 10,9
RAVENNA 1.760 95,5 33,7 53,0 8,7 31 1,5
FORLI'-CESENA 1.240 89,0 47,9 32,2 8,9 7,0 4,0
RIMINI 3.180 96,9 30,5 63,6 2,7 2,1 1,0
TOSCANA 11.670 90,5 48,0 31,8 10,8 5,5 3,9
MASSA 610 91,0 34,6 48,7 7,7 3,8 5,2
LUCCA 1.210 91,6 48,4 36,6 6,6 5,0 34
PISTOIA 680 84,0 51,4 24,3 8,3 10,5 5,4
FIRENZE 3.620 92,6 57,2 20,7 14,8 5,0 2,4




Tavola 28

FLUSSI COMPLESSIVI E QUOTA SUL TOTALE PROVINCIALE DELLE ASSUNZIONI PREVISTE NEL COMPLESSO E
ALTRE FORME CONTRATTUALI IL CUI CONTRATTO VERRA ATTIVATO NEL 3° TRIMESTRE 2014 PER RIPARTIZIONE
TERRITORIALE, REGIONE E PROVINCIA

ITALIA 3° trimestre 2014
Lavoratori  Lavoratori di cui (%): Collaboratori Altri
complessivi alle non  stagionali lavoratori con contratto lavoratori non
in ingresso dipendenze stagionali interinali  a progetto alle dipendenze*
LIVORNO 1.380 91,3 37,1 43,1 11,2 3,5 5,2
PISA 1.010 92,7 49,9 32,0 10,9 4,8 2,5
AREZZO 860 87,8 54,3 25,1 8,4 6,3 5,8
SIENA 720 88,7 46,7 34,8 71 5,0 6,3
GROSSETO 870 90,2 18,4 65,0 6,8 6,6 3,2
PRATO 710 84,8 57,2 14,6 13,0 9,2 6,1
UMBRIA 1.840 88,6 51,1 23,1 14,5 8,4 2,9
PERUGIA 1.340 91,5 50,9 24,3 16,4 6,7 1,8
TERNI 500 80,8 51,6 19,8 9,4 13,2 6,0
MARCHE 5.040 90,5 37,3 42,0 11,1 5,4 4,2
PESARO-URBINO 1.040 92,5 48,7 29,1 14,7 56 1,9
ANCONA 1.520 92,5 34,2 48,3 9,9 5,0 2,5
MACERATA 970 86,1 44,7 30,9 10,5 8,5 5,4
ASCOLI PICENO 890 89,3 25,4 56,2 7,7 2,9 7,8
FERMO 620 90,8 31,3 45,6 13,9 4,4 4,8
LAZIO 17.810 80,7 43,7 20,1 16,9 15,6 3,7
VITERBO 500 80,7 39,6 26,7 14,5 9,8 9,4
RIETI 260 77,0 36,3 29,7 10,9 14,5 8,6
ROMA 14.380 79,7 44,4 16,9 18,4 16,7 3,6
LATINA 1.690 92,5 39,1 44,0 9,4 5,9 1,7
FROSINONE 980 76,2 46,2 19,2 10,8 19,9 3,9
ABRUZZO 4.840 89,2 41,7 36,0 11,4 6,6 4,2
L'AQUILA 1.490 88,5 47,1 32,6 8,7 5,7 5,8
TERAMO 1.160 91,0 32,6 44,4 14,0 53 3,7
PESCARA 950 85,5 45,1 22,6 17,8 11,4 3,2
CHIETI 1.240 91,3 41,3 42,6 7,4 53 33
MOLISE 800 86,4 40,4 37,8 8,2 7,2 6,4
CAMPOBASSO 570 88,3 39,1 41,8 7,4 6,2 5,5
ISERNIA 240 81,9 435 28,3 10,1 9,7 8,4
CAMPANIA 14.170 86,2 41,7 37,4 7,1 10,6 3,2
CASERTA 2.300 89,1 60,1 25,8 3,2 83 2,6
BENEVENTO 560 91,1 54,0 32,3 4,8 5,2 3,7
NAPOLI 7.130 82,6 40,9 35,4 6,3 14,5 2,9
AVELLINO 820 77,9 40,6 18,9 18,4 18,3 3,8
SALERNO 3.370 92,8 28,8 54,9 9,1 3,2 4,0
PUGLIA 10.700 86,4 40,8 39,9 57 8,8 4,8
FOGGIA 2.460 86,4 28,8 54,9 2,8 8,4 5,2
BARI 3.720 84,0 44,9 32,9 6,2 11,5 4,4
TARANTO 1.060 85,0 46,4 22,3 16,3 10,7 43
BRINDISI 840 86,0 45,9 34,7 5,4 9,7 43
LECCE 2.630 90,4 42,3 44,5 3,5 4,4 5,2
BASILICATA 1.250 86,4 43,8 36,3 6,3 9,0 4,6
POTENZA 690 83,9 52,2 25,4 6,4 11,6 4,5
MATERA 560 89,6 33,4 49,9 6,3 5,7 4,7
CALABRIA 5.120 85,5 45,3 33,8 6,4 11,7 2,8
COSENZA 2.400 86,6 49,3 33,8 3,5 11,8 1,6
CATANZARO 1.140 86,0 40,1 33,6 12,4 11,6 2,4
REGGIO CALABRIA 850 81,6 51,7 25,8 4,1 14,4 4,0
CROTONE 350 84,2 40,8 35,6 78 98 6,0
VIBO VALENTIA 390 87,4 26,5 50,6 10,3 7,2 5,4
SICILIA 10.380 77,7 47,9 25,5 43 16,9 5,4
TRAPANI 1.130 87,3 45,6 39,0 2,7 9,9 2,8
PALERMO 2.330 78,0 51,6 22,3 4,1 18,3 3,7
MESSINA 1.530 78,4 43,1 32,3 3,0 10,3 11,3
AGRIGENTO 920 84,6 47,4 33,1 4,0 11,8 3,6
CALTANISSETTA 460 87,1 53,1 24,7 9,4 7,2 5,7
ENNA 330 81,0 55,4 12,7 13,0 8,4 10,5
CATANIA 2.270 65,2 41,6 19,3 43 31,7 3,0
RAGUSA 630 75,4 50,4 21,4 3,7 12,6 12,0




Tavola 28

FLUSSI COMPLESSIVI E QUOTA SUL TOTALE PROVINCIALE DELLE ASSUNZIONI PREVISTE NEL COMPLESSO E
ALTRE FORME CONTRATTUALI IL CUI CONTRATTO VERRA ATTIVATO NEL 3° TRIMESTRE 2014 PER RIPARTIZIONE
TERRITORIALE, REGIONE E PROVINCIA

ITALIA 3° trimestre 2014
Lavoratori  Lavoratori di cui (%): Collaboratori Altri
complessivi alle non  stagionali lavoratori con contratto lavoratori non
in ingresso dipendenze stagionali interinali  a progetto alle dipendenze*
SIRACUSA 790 84,8 59,8 21,0 3,9 11,1 4,
SARDEGNA 5.750 90,8 37,4 48,3 5,1 7,3 1,9
SASSARI 1.840 94,1 36,2 54,1 3,9 38 21
NUORO 930 94,4 20,4 70,0 4,0 33 2,2
CAGLIARI 2.560 87,5 44,6 37,2 5,7 11,3 1,2
ORISTANO 420 87,6 36,5 42,5 8,6 7,6 48
NORD OVEST 49.950 85,8 54,2 18,3 13,3 10,1 4,0
NORD EST 44.070 92,3 45,6 36,0 10,7 4,6 3,1
CENTRO 36.360 85,6 44,6 27,0 14,0 10,6 3,8
SUD E ISOLE 53.020 85,3 42,6 36,3 6,4 10,8 3,9
TOTALE ITALIA 183.400 87,2 46,9 29,5 10,8 9,1 3,7

*Collaboratori a partita IVA e occasionali
Il segno (--) indica un valore statisticamente non significativo. | totali comprendono comunque i dati non esposti.
Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 29

MOVIMENTI OCCUPAZIONALI PREVISTI DALLE IMPRESE PER SETTORE DI ATTIVITA', RIPARTIZIONE TERRITORIALE E CLASSE

DIMENSIONALE

ITALIA 3° trimestre 2014
Movimenti previsti
Entrate Uscite di cui per Saldo
(v.a.) (v.a.) scadenzadi pensiona- (v.a.) %
contratto (%) mento (%)

TOTALE 140.050 227.470 74,2 4,5 -87.420 -0,8
INDUSTRIA 32.780 53.650 59,1 8,4 -20.880 -0,5
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 9.450 7.590 80,1 3,6 1.860 0,6
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 2.170 6.120 59,6 12,5 -3.950 -1,0
Industrie del legno e del mobile 880 1.910 41,9 15,2 -1.030 -0,5
Industrie della carta, cartotecnica e stampa 540 830 56,8 17,4 -300 -0,2
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e della gomma 1.430 3.160 47,0 7,9 -1.730 -0,5
Industrie lavorazione dei minerali non metalliferi ed estrattive 880 1.750 36,4 14,4 -860 -0,4
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 2.070 4.590 44,2 12,7 -2.530 -0,4
Industrie meccaniche ed elettroniche 5.110 7.780 42,0 10,2 -2.670 -0,3
Altre industrie 1.560 2.310 57,3 18,8 -750 -0,2
Costruzioni 8.690 17.620 67,9 4,2 -8.930 -1,0
SERVIZI 107.270  173.820 78,9 3,3 -66.540 -1,0
Commercio 19.650 27.700 58,1 6,3 -8.050 -0,4
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 36.520 76.550 94,2 0,4 -40.030 -4,4
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 6.420 9.020 60,5 13,3 -2.600 -0,3
Servizi dei media e della comunicazione 710 1.090 45,7 16,5 -380 -0,4
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 2.480 2.370 32,9 9,0 110 0,0
Servizi avanzati di supporto alle imprese 6.820 6.190 64,2 7,8 630 0,1
Servizi finanziari e assicurativi 1.970 3.050 26,4 26,3 -1.080 -0,2
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 9.380 11.390 61,4 3,4 -2.010 -0,3
Servizi alle persone 23.310 36.470 83,4 1,4 -13.160 -1,3
RIPARTIZIONE TERRITORIALE

Nord Ovest 36.220 49.440 64,9 7,1 -13.220 -0,3
Nord Est 35.950 64.390 78,1 51 -28.440 -1,0
Centro 26.040 47.660 77,6 4,4 -21.630 -0,9
Sud e Isole 41.840 65.980 75,0 2,2 -24.140 -1,0
CLASSE DIMENSIONALE

1-49 dipendenti 85.120  168.630 79,0 3,6 -83.510 -1,4
50-249 dipendenti 15.430 18.970 69,5 5,2 -3.550 -0,2
250 dipendenti e oltre 39.500 39.860 56,1 8,1 -360 0,0

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Tavola 30

MOVIMENTI OCCUPAZIONALI PREVISTI DALLE IMPRESE PER PROVINCIA

ITALIA 3° trimestre 2014
Movimenti previsti
Entrate  Uscite di cui per Saldo
(v.a.) (v.a.) scadenza pensiona- (v.a.) %
di mento (%)
contratto
PIEMONTE 9.390 12.480 67,4 7,3 -3.090 -0,3
TORINO 4.790 6.080 65,2 6,8 -1.290 -0,3
VERCELLI 350 430 80,0 6,2 -80 -0,2
NOVARA 560 1.100 63,1 8,1 -540 -0,7
CUNEO 1.910 1.990 67,3 10,1 -80 -0,1
ASTI 270 510 59,0 8,7 -230 -0,7
ALESSANDRIA 720 1.120 69,3 5,7 -400 -0,5
BIELLA 370 510 65,8 10,1 -140 -0,3
VERBANO-CUSIO-OSSOLA 420 740 88,7 3,1 -320 1,2
VALLE D'AOSTA 670 1.100 93,5 1,7 -440 -1,6
LOMBARDIA 21.850 28.340 58,8 8,1 -6.500 -0,3
VARESE 1.570 2.220 57,4 8,2 -650 -0,3
COMO 970 1.610 68,3 9,1 -640 -0,5
SONDRIO 720 690 81,3 2,8 30 0,1
MILANO 9.680 11.100 59,1 6,9 -1.420 -0,1
BERGAMO 2.300 2.770 58,0 6,7 -470 -0,2
BRESCIA 2.320 3.290 53,2 8,9 -970 -0,3
PAVIA 660 1.200 62,3 9,9 -540 -0,6
CREMONA 620 820 62,9 12,8 -190 -0,3
MANTOVA 870 1.030 60,5 6,9 -160 -0,2
LECCO 420 880 50,6 10,3 -460 -0,6
LoDI 330 630 63,3 7,9 -300 -0,8
MONZA E BRIANZA 1.390 2.120 51,0 12,3 -730 -0,4
LIGURIA 4.320 7.510 80,0 3,6 -3.190 -1,1
IMPERIA 580 1.210 89,2 5,0 -630 22,1
SAVONA 1.010 2.510 87,4 1,2 -1.500 3,2
GENOVA 2.220 3.020 70,2 5,6 -800 -0,5
LA SPEZIA 520 770 79,8 1,9 -260 -0,6
TRENTINO ALTO ADIGE 6.510 10.010 89,3 3,2 -3.500 -1,4
BOLZANO 3.340 5.220 91,1 2,7 -1.870 -1,4
TRENTO 3.160 4.790 87,5 3,7 -1.630 -1,3
VENETO 12.370 21.720 74,1 5,7 -9.350 -0,8
VERONA 2.710 5.430 75,9 5,7 -2.730 -1,2
VICENZA 1.890 3.110 69,5 8,2 -1.220 -0,6
BELLUNO 920 1.400 89,3 1,9 -480 -1,0
TREVISO 1.450 2.080 60,9 7,2 -620 -0,3
VENEZIA 3.120 6.060 81,2 4,3 -2.940 -1,5
PADOVA 1.680 2.750 60,6 73 -1.070 -0,5
ROVIGO 590 890 80,3 3,6 -300 -0,7
FRIULI VENEZIA GIULIA 2.550 4.610 68,0 5,9 -2.060 -0,8
UDINE 1.190 1.810 75,3 4,9 -630 -0,5
GORIZIA 310 820 70,9 8,3 -510 -1,9
TRIESTE 480 780 59,6 6,4 -300 -0,6
PORDENONE 570 1.190 60,4 5,6 -620 -0,9
EMILIA ROMAGNA 14.530 28.060 78,9 51 -13.530 -1,2
PIACENZA 820 960 59,4 6,2 -140 -0,2
PARMA 1.990 1.570 57,9 9,0 410 0,4
REGGIO EMILIA 1.180 1.720 63,7 8,4 -540 -0,4
MODENA 1.600 2.570 58,4 17,1 -970 -0,5
BOLOGNA 2.800 3.810 60,7 9,2 -1.010 -0,4
FERRARA 630 1.390 82,0 3,6 -770 -1,3
RAVENNA 1.530 3.330 89,7 2,2 -1.810 -2,0
FORLI'-CESENA 990 2.990 82,5 3,1 -1.990 22,1
RIMINI 3.000 9.720 94,1 0,8 -6.720 -8,4
TOSCANA 9.310 16.690 79,2 5,4 -7.380 -1,0
MASSA 510 1.130 86,3 2,6 -620 -2,0
LUCCA 1.030 2.050 87,6 2,0 -1.020 -1,3
PISTOIA 520 920 72,3 9,9 -400 -0,8
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MOVIMENTI OCCUPAZIONALI PREVISTI DALLE IMPRESE PER PROVINCIA

ITALIA 3° trimestre 2014
Movimenti previsti
Entrate  Uscite di cui per Saldo
(v.a.) (v.a.) scadenza pensiona- (v.a.) %
di mento (%)
contratto
FIRENZE 2.820 3.690 67,9 8,2 -870 -0,4
LIVORNO 1.110 3.130 88,0 1,5 -2.020 -3,2
PISA 830 1.330 74,7 71 -500 -0,6
AREZZO 680 1.090 76,6 10,5 -410 -0,6
SIENA 580 980 80,1 6,4 -400 -0,8
GROSSETO 730 1.320 84,8 1,1 -590 -1,8
PRATO 510 1.050 74,8 9,9 -540 -0,9
UMBRIA 1.360 2.180 69,7 9,6 -820 -0,5
PERUGIA 1.010 1.350 61,4 12,6 -340 -0,3
TERNI 360 830 83,3 4,8 -470 -1,3
MARCHE 4.000 9.910 85,0 2,4 -5.910 -1,8
PESARO-URBINO 810 2.300 83,7 2,2 -1.490 -1,9
ANCONA 1.250 2.870 84,6 2,8 -1.610 -1,5
MACERATA 730 1.850 85,4 4,1 -1.110 -1,7
ASCOLI PICENO 730 1.780 87,9 1,2 -1.050 -2,6
FERMO 480 1.120 83,5 1,0 -640 -1,8
LAZIO 11.360 18.890 73,1 4,0 -7.520 -0,7
VITERBO 330 750 81,8 6,1 -420 -1,2
RIETI 170 240 86,4 51 -70 -0,4
ROMA 8.820 14.270 69,7 4,4 -5.450 -0,6
LATINA 1.400 2.490 88,3 1,6 -1.090 -1,3
FROSINONE 640 1.140 74,8 3,0 -500 -0,6
ABRUZZO 3.760 6.320 83,1 2,5 -2.550 -1,1
L'AQUILA 1.190 1.250 81,3 2,2 -60 -0,1
TERAMO 890 2.250 90,7 2,0 -1.360 -2,3
PESCARA 640 1.340 80,7 1,7 -700 -1,4
CHIETI 1.040 1.480 75,5 4,3 -450 -0,6
MOLISE 630 1.010 68,3 1,1 -390 -1,0
CAMPOBASSO 460 780 67,3 1,4 -320 -1,2
ISERNIA 170 240 71,7 0,0 -70 -0,6
CAMPANIA 11.200 16.290 66,9 2,9 -5.090 -0,7
CASERTA 1.970 2.920 60,2 0,8 -940 -1,0
BENEVENTO 490 770 60,8 1,0 -280 -0,9
NAPOLI 5.440 7.800 63,0 3,5 -2.360 -0,6
AVELLINO 490 870 82,3 3,7 -390 -0,8
SALERNO 2.820 3.940 77,5 3,7 -1.120 -0,9
PUGLIA 8.640 14.710 77,6 1,9 -6.080 -1,2
FOGGIA 2.060 3.260 89,2 0,8 -1.200 -1,9
BARI 2.890 4.870 63,7 1,8 -1.980 -0,9
TARANTO 730 1.480 72,2 5,6 -760 -1,0
BRINDISI 670 1.150 87,3 5,0 -480 -1,1
LECCE 2.290 3.950 84,4 0,6 -1.660 -1,8
BASILICATA 1.000 1.410 70,2 1,9 -410 -0,6
POTENZA 540 820 61,3 2,6 -290 -0,6
MATERA 460 590 82,5 1,0 -120 -0,5
CALABRIA 4.060 5.660 82,4 1,3 -1.610 -0,9
COSENZA 1.990 2.540 84,9 0,7 -540 -0,9
CATANZARO 840 1.140 82,2 2,1 -300 -0,8
REGGIO CALABRIA 660 820 78,6 3,3 -160 -0,4
CROTONE 270 510 81,1 0,8 -240 -1,6
VIBO VALENTIA 300 660 78,9 0,2 -360 -2,8
SICILIA 7.620 11.800 68,5 1,9 -4.180 -0,8
TRAPANI 960 1.370 72,0 0,9 -410 -1,0
PALERMO 1.720 2.520 60,5 2,7 -800 -0,6
MESSINA 1.150 1.830 67,5 1,5 -680 -1,0
AGRIGENTO 740 900 78,9 1,0 -160 -0,5
CALTANISSETTA 360 530 59,2 1,1 -180 -0,7
ENNA 230 260 64,3 0,0 -30 -0,2
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MOVIMENTI OCCUPAZIONALI PREVISTI DALLE IMPRESE PER PROVINCIA

ITALIA 3° trimestre 2014
Movimenti previsti
Entrate  Uscite di cui per Saldo
(v.a.) (v.a.) scadenza pensiona- (v.a.) %
di mento (%)
contratto
CATANIA 1.380 2.390 64,5 3,0 -1.010 0,8
RAGUSA 450 880 85,7 1,1 -430 -1,2
SIRACUSA 640 1.120 76,2 1,6 -470 -1,1
SARDEGNA 4.930 8.770 85,2 2,3 -3.840 -1,7
SASSARI 1.660 3.470 88,1 1,6 -1.820 2,7
NUORO 850 1.420 90,3 0,5 -580 2,3
CAGLIARI 2.100 3.350 81,1 2,9 -1.260 -1,1
ORISTANO 330 520 77,2 7,3 -190 -1,2
NORD OVEST 36.220 49.440 64,9 7,1 -13.220 -0,3
NORD EST 35.950 64.390 78,1 51 -28.440 -1,0
CENTRO 26.040 47.660 77,6 4,4 -21.630 -0,9
SUD E ISOLE 41.840 65.980 75,0 2,2 -24.140 -1,0
TOTALE ITALIA 140.050 227.470 74,2 4,5 -87.420 -0,8

| valori assoluti sono arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei

singoli valori.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2014



Allegati




Settori di esposizione dei dati nazionali dell'indagine Excelsior trimestrale

Sino al 2° TRIMESTRE 2013

Dal 3° TRIMESTRE 2013

1 Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco
2 Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature
3 Industrie del legno e del mobile Industrie del legno e del mobile
4 Industrie della carta, cartotecnica e stampa Industrie della carta, cartotecnica e stampa
5 Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e della gomma
Industrie della gomma e delle materie plastiche
6 Estrazione di minerali Industrie lavorazione dei minerali non metalliferi ed estrattive
Industrie della lavorazione dei minerali non metalliferi
7 Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo
Industrie della fabbricazione di macchinari e attrezzature e dei . . .
8 . Industrie meccaniche ed elettroniche
mezzi di trasporto
Industrie della fabbricazione di macchinari e attrezzature e dei
mezzi di trasporto
Lavori di impianto tecnico: riparazione, manutenzione e
installazione
Industrie dei beni per la casa, per il tempo libero e altre . .
9 ) ) P P P Altre industrie
manifatturiere
Public utilities (energia, gas, acqua, ambiente)
10 Costruzioni Costruzioni
11 Commercio all'ingrosso Commercio
Commercio al dettaglio
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici
12 Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici
13 Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio
14 Servizi dei media e della comunicazione Servizi dei media e della comunicazione
15 Servizi informatici e delle telecomunicazioni Servizi informatici e delle telecomunicazioni
16 Servizi avanzati di supporto alle imprese Servizi avanzati di supporto alle imprese
17 Servizi finanziari e assicurativi Servizi finanziari e assicurativi
18 Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone
19 Istruzione e servizi formativi privati Servizi alle persone

Sanita, assistenza sociale e servizi sanitari privati

Altri servizi alle persone




Corrispondenze tra settori e classificazione Ateco2007

Settori Divisioni, gruppi, classi e categorie Ateco2007

Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 10 INDUSTRIE ALIMENTARI
11 INDUSTRIA DELLE BEVANDE
12 INDUSTRIA DEL TABACCO

Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 13 INDUSTRIE TESSILI
14 CONFEZIONE DI ARTICOLI DI ABBIGLIAMENTO; CONFEZIONE DI ARTICOLI IN PELLE E PELLICCIA
15 FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN PELLE E SIMILI

Industrie del legno e del mobile 16 INDUSTRIA DEL LEGNO E DEI PRODOTT! IN LEGNO E SUGHERO (ESCLUSI | MOBILI);
31 FABBRICAZIONE DI MOBILI

Industrie della carta, cartotecnica e stampa 17 FABBRICAZIONE DI CARTA E DI PRODOTTI DI CARTA
18 STAMPA E RIPRODUZIONE DI SUPPORTI REGISTRATI

Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e della 19 FABBRICAZIONE DI COKE E PRODOTTI DERIVANTI DALLA RAFFINAZIONE DEL PETROLIO
gomma

20 FABBRICAZIONE DI PRODOTTI CHIMICI
21 FABBRICAZIONE DI PRODOTTI FARMACEUTICI DI BASE E PREPARATI FARMACEUTICI
22 FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN GOMMA E MATERIE PLASTICHE

Industrie lavorazione dei minerali non metalliferi ed 05 ESTRAZIONE DI CARBONE (ESCLUSA TORBA)
06 ESTRAZIONE DI PETROLIO GREGGIO E DI GAS NATURALE
07 ESTRAZIONE DI MINERALI METALLIFERI
08 ALTRE ATTIVITA DI ESTRAZIONE DI MINERALI DA CAVE E MINIERE
09 ATTIVITA DEI SERVIZI DI SUPPORTO ALL'ESTRAZIONE
23 FABBRICAZIONE DI ALTRI PRODOTTI DELLA LAVORAZIONE DI MINERALI NON METALLIFERI

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 24 METALLURGIA
25 FABBRICAZIONE DI PRODOTTI IN METALLO (ESCLUSI MACCHINARI E ATTREZZATURE)

Industrie meccaniche ed elettroniche 26 FABBRICAZIONE DI COMPUTER E PRODOTTI DI ELETTRONICA E OTTICA; APPARECCHI
27 FABBRICAZIONE DI APPARECCHIATURE ELETTRICHE ED APPARECCHIATURE PER USO
DOMESTICO NON ELETTRICHE
28 FABBRICAZIONE DI MACCHINARI ED APPARECCHIATURE NCA
29 FABBRICAZIONE DI AUTOVEICOLI, RIMORCHI E SEMIRIMORCHI
30 FABBRICAZIONE DI ALTRI MEZZI DI TRASPORTO
325  Fabbricazione di strumenti e forniture mediche e dentistiche
33 RIPARAZIONE, MANUTENZIONE ED INSTALLAZIONE DI MACCHINE ED APPARECCHIATURE
95 RIPARAZIONE DI COMPUTER E DI BENI PER USO PERSONALE E PER LA CASA

Altre industrie 321  Fabbricazione di gioielleria, bigiotteria e articoli connessi; lavorazione delle pietre preziose
322  Fabbricazione di strumenti musicali
323  Fabbricazione di articoli sportivi
324  Fabbricazione di giochi e giocattoli
329  Industrie manifatturiere nca
36 RACCOLTA, TRATTAMENTO E FORNITURA DI ACQUA
37 GESTIONE DELLE RETI FOGNARIE
38 ATTIVITA DI RACCOLTA, TRATTAMENTO E SMALTIMENTO RIFIUTI; RECUPERO MATERIALI
39 ATTIVITA DI RISANAMENTO E ALTRI SERVIZI DI GESTIONE DEI RIFIUTI

Costruzioni 41 COSTRUZIONE DI EDIFICI
42 INGEGNERIA CIVILE
43 LAVORI DI COSTRUZIONE SPECIALIZZATI

Commercio 45 COMMERCIO E RIPARAZIONE DI AUTOVEICOLI E MOTOCICLI
46 COMMERCIO ALL'INGROSSO (ESCLUSO QUELLO DI AUTOVEICOLI E DI MOTOCICLI)
47 COMMERCIO AL DETTAGLIO (ESCLUSO QUELLO DI AUTOVEICOLI E DI MOTOCICLI)

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 55 ALLOGGIO
56 ATTIVITA DEI SERVIZI DI RISTORAZIONE

79 ATTIVITA DEI SERVIZI DELLE AGENZIE DI VIAGGIO, DEI TOUR OPERATOR E SERVIZI DI
PRENOTAZIONE E ATTIVITA CONNESSE



Corrispondenze tra settori e classificazione Ateco2007

Settori

Divisioni, gruppi, classi e categorie Ateco2007

Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio

Servizi dei media e della comunicazione

Servizi informatici e delle telecomunicazioni

Servizi avanzati di supporto alle imprese

Servizi finanziari e assicurativi

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone

Servizi alle persone

49
50
51
52
53

58
59

60
639

61
62
631

69
70
71
72
73
74
78

64
65
66

77
80
81
82

85
86
87
88
75
90
91
92
93
96

TRASPORTO TERRESTRE E TRASPORTO MEDIANTE CONDOTTE
TRASPORTO MARITTIMO E PER VIE D'ACQUA

TRASPORTO AEREO

MAGAZZINAGGIO E ATTIVITA DI SUPPORTO Al TRASPORTI
SERVIZI POSTALI E ATTIVITA DI CORRIERE

ATTIVITA EDITORIALI

ATTIVITA DI PRODUZIONE CINEMATOGRAFICA, DI VIDEO E DI PROGRAMM I TELEVISIVI, DI
REGISTRAZIONI MUSICALI E SONORE
ATTIVITA DI PROGRAMMAZIONE E TRASMISSIONE

Altre attivita dei servizi d'informazione

TELECOMUNICAZIONI
PRODUZIONE DI SOFTWARE, CONSULENZA INFORMATICA E ATTIVITA CONNESSE
elaborazione dei dati, hosting e attivita connesse; portali web

ATTIVITA LEGALI E CONTABILITA

ATTIVITA DI DIREZIONE AZIENDALE E DI CONSULENZA GESTIONALE

ATTIVITA DEGLI STUDI DI ARCHITETTURA E INGEGNERIA; COLLAUDI E ANALISI TECNICHE
RICERCA SCIENTIFICA E SVILUPPO

PUBBLICITA E RICERCHE DI MERCATO

ALTRE ATTIVITA PROFESSIONALI, SCIENTIFICHE E TECNICHE

ATTIVITA DI RICERCA, SELEZIONE, FORNITURA DI PERSONALE

ATTIVITA DI SERVIZI FINANZIARI (ESCLUSE LE ASSICURAZIONI E | FONDI PENSIONE)
ASSICURAZIONI, RIASSICURAZIONI E FONDI PENSIONE (ESCLUSE LE ASSICURAZIONI SOCIALI
ATTIVITA AUSILIARIE DEI SERVIZI FINANZIARI E DELLE ATTIVITA ASSICURATIVE

ATTIVITA IMMOBILIARI

ATTIVITA DI NOLEGGIO E LEASING OPERATIVO

SERVIZI DI VIGILANZA E INVESTIGAZIONE

ATTIVITA DI SERVIZI PER EDIFICI E PAESAGGIO

ATTIVITA DI SUPPORTO PER LE FUNZIONI D'UFFICIO E ALTRI SERVIZI DI SUPPORTO ALLE
IMPRESE

ISTRUZIONE

ASSISTENZA SANITARIA

SERVIZI DI ASSISTENZA SOCIALE RESIDENZIALE

ASSISTENZA SOCIALE NON RESIDENZIALE

SERVIZI VETERINARI

ATTIVITA CREATIVE, ARTISTICHE E DI INTRATTENIMENTO

ATTIVITA DI BIBLIOTECHE, ARCHIVI, MUSEI ED ALTRE ATTIVITA CULTURALI
ATTIVITA RIGUARDANTI LE LOTTERIE, LE SCOMMESSE, LE CASE DA GIOCO
ATTIVITA SPORTIVE, DI INTRATTENIMENTO E DI DIVERTIMENTO

ALTRE ATTIVITA DI SERVIZI PER LA PERSONA



Corrispondenze tra gruppi professionali "Excelsior Trimestrale" e classificazione felle professioni ISTAT

Gruppi professionali "EXCELSIOR TRIMESTRALE" Grandi gruppi, gruppi, classi e professioni ISTAT
Dirigenti 1 Dirigenti
Specialisti in scienze matem., fisiche, naturali 2.1 Specialisti in scienze matematiche, informatiche, chimiche, fisiche e naturali
Ingegneri, architetti e professioni assimilate 2.2 Ingegneri, architetti e professioni assimilate
Specialisti delle scienze della vita 2.3 Specialisti nelle scienze della vita
Specialisti della salute 24 Specialisti della salute

2.5.3.3 Specialisti in scienze psicologiche e psicoterapeutiche
Specialisti in scienze economiche e gestionali di impresa 2.5.1.1 Specialisti della gestione e del controllo nella pubblica amministrazione

2.5.1.2 Specialisti della gestione e del controllo nelle imprese private
2.5.1.3 Specialisti di gestione e sviluppo del personale e dell’organizzazione del lavoro

2.5.1.4 Specialisti in contabilita e problemi finanziari
2.5.2.2 Espertilegaliin imprese o enti pubblici
2.5.3.1 Specialisti in scienze economiche

Tecnici del marketing, vendite, distribuzione commerciale 2.5.1.5 Specialisti nei rapporti con il mercato

2.5.1.6 Specialisti nelle pubbliche relazioni, dell'immagine e simili
3.3.3  Tecnici dei rapporti con i mercati
3.3.4  Tecnici della distribuzione commerciale e professioni assimilate

Specialisti in scienze umane e sociali e in discipline artistiche 2.5.2.1 Procuratori legali ed avvocati

2.5.3.2 Specialisti in scienze sociologiche e antropologiche

2.5.3.4 Specialisti in scienze storiche, artistiche, politiche e filosofiche
2.5.4.1 Scrittori e professioni assimilate

2.5.4.2 Giornalisti

2.5.4.3 |Interpreti e traduttori a livello elevato

2.5.4.4 Linguisti e filologi

2.5.4.5 Archivisti, bibliotecari, conservatori di musei e professioni assimilate
2.5.5.1 Pittori, scultori, disegnatori e restauratori di beni culturali
2.5.5.2 Registi, direttori artistici, attori, sceneggiatori e scenografi
2.5.5.3 Coreografi e ballerini

2.5.5.4 Compositori, musicisti e cantanti

2.5.5.5 Artisti delle forme di cultura popolare, di varieta e acrobati

Specialisti della formazione e della ricerca 2.6 Specialisti della formazione e della ricerca

Tecnici in campo informatico, ingegneristico e della 3.1 Professioni tecniche in campo scientifico, ingegneristico e della produzione
produzione

Tecnici della sanita e dei servizi sociali 3.2 Professioni tecniche nelle scienze della salute e della vita

3.4.5.1 Assistenti sociali
3.4.5.2 Tecnici del reinserimento e dell'integrazione sociale

Tecnici amministrativi e finanziari e bancari 3.3.1  Tecnici dell’organizzazione e dell’lamministrazione delle attivita produttive
3.3.2  Tecnici delle attivita finanziarie ed assicurative
4.2.1.1 Addetti agli sportelli assicurativi, bancari e di altri intermediari finanziari

Insegnanti e altri tecnici dei servizi alle persone 3.4.2  Insegnanti nella formazione professionale, istruttori, allenatori, atleti e professioni
assimilate
3.4.3  Tecnici dei servizi ricreativi
3.4.4  Tecnici dei servizi culturali
3.4.5.3 Tecnici dei servizi per I'impiego
3.4.5.4 Tecnici dei servizi di sicurezza privati e professioni assimilate



Corrispondenze tra gruppi professionali "Excelsior Trimestrale" e classificazione felle professioni ISTAT

Gruppi professionali "EXCELSIOR TRIMESTRALE"

Grandi gruppi, gruppi, classi e professioni ISTAT

Addetti accoglienza, informaz. e assistenza della clientela

Personale di segreteria e servizi generali

Addetti alla gestione dei magazzini e spedizionieri
Commessi e altro personale qualificato nella grande
distribuzione

Commessi e altro personale qualificato in negozi ed esercizi
all'ingrosso

Cuochi, camerieri e altre professioni dei servizi turistici

Operatori dell'assistenza sociale, in istituzioni o domiciliari

Operatori della cura estetica

Professioni specifiche degli altri servizi alle persone

Professioni specifiche nei servizi di sicurezza, vigilanza e
custodia

Operai specializzati nell’edilizia e nella manutenzione degli
edifici

Operai specializzati e conduttori di impianti nell'industria
alimentare

3.4.1

4.2.1.2
4213

4.2.1.4
4.2.1.5
4.2.1.6
4.2.2
5.2.3

4.1.1
4.1.2
4.4.1

4.4.2
43.2

5.1

53

5.4.4.3

543

541

5.4.2
5.4.4.2
5.4.5
5.4.6
5.4.7
6.5.3.7

5.4.8

6.1

6.4

6.5.1
7.3
7.2.8

Professioni tecniche delle attivita turistiche, ricettive ed assimilate

Addetti agli sportelli dei servizi postali
Addetti agli sportelli per I'esazione di imposte e contributi e al recupero crediti

Addetti agli sportelli delle agenzie di pegno e professioni assimilate
Addetti alla vendita di biglietti
Addetti agli sportelli delle agenzie di viaggio

Impiegati addetti all'accoglienza e all'informazione della clientela
Assistenti di viaggio e professioni assimilate

Impiegati addetti alla segreteria e agli affari generali
Impiegati addetti alle macchine d'ufficio
Impiegati addetti al controllo di documenti e allo smistamento e recapito della posta

Impiegati addetti all'archiviazione e conservazione della documentazione
Impiegati addetti alla gestione economica, contabile e finanziaria

Impiegati addetti alla gestione amministrativa della logistica

Professioni qualificate nelle attivita commerciali (categorie Ateco 471)

Professioni qualificate nelle attivita commerciali (altre Ateco)

Esercenti nelle attivita ricettive

Esercenti ed addetti nelle attivita di ristorazione
Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali
Addetti all'assistenza personale

Operatori della cura estetica

Maestri di arti e mestieri

Professioni qualificate nei servizi ricreativi, culturali ed assimilati
Addetti alla sorveglianza di bambini e professioni assimilate
Addestratori e custodi di animali

Esercenti e addetti di agenzie per il disbrigo di pratiche ed assimilate
Esercenti e addetti di agenzie di pompe funebri

Artigiani e addetti alle tintolavanderie

Professioni qualificate nei servizi di sicurezza, vigilanza e custodia

Artigiani e operai specializzati dell’ industria estrattiva, dell’edilizia e della manutenzione

degli edifici

Agricoltori e operai specializzati dell’agricoltura, delle foreste, della zootecnia, della pesca e

della caccia

Artigiani ed operai specializzati delle lavorazioni alimentari

Operatori di macchinari fissi in agricoltura e nella industria alimentare

Operai addetti a macchine confezionatrici di prodotti industriali (ATECO 10 11 12)



Corrispondenze tra gruppi professionali "Excelsior Trimestrale" e classificazione felle professioni ISTAT

Gruppi professionali "EXCELSIOR TRIMESTRALE"

Grandi gruppi, gruppi, classi e professioni ISTAT

Operai nelle attivita metalmeccaniche ed elettromeccaniche 6.2

(richiesti nelle ATECO 24-25-28-29-30-33)

Operai nelle attivita metalmeccaniche
(richiesti in altri settori)

Operai specializzati e condutt. di impianti nelle ind. tessili,
abbigl. calzature

Operai specializzati nelle industrie del legno e della carta

Operai specializzati nelle industrie chimiche e della plastica

7.1.7
7.2.1

7.2.7
7.2.8

6.2

7.1.2

7.1.7
7.2.1

7.2.7

7.1.6

6.3.3.2
6.5.3.1
6.5.3.2
6.5.3.3
6.5.3.4
6.5.3.5

6.5.3.6
6.5.4

7.2.8

6.3.3.1

6.5.2
7.1.4

7.24

7.2.5
7.2.8

7.1.5

Artigiani ed operai metalmeccanici specializzati e installatori e manutentori di attrezzature
elettriche ed elettroniche

Artigiani ed operai specializzati della meccanica di precisione su metalli e materiali
assimilati
Operatori di impianti per la trasformazione e lavorazione a caldo dei metalli

Conduttori di impianti per la produzione di energia termica e di vapore, per il recupero dei
rifiuti e per il trattamento e la distribuzione delle acque

Operatori di catene di montaggio automatizzate e di robot industriali

Operai addetti a macchine automatiche e semiautomatiche per lavorazioni metalliche e per
prodotti minerali

Operai addetti all'assemblaggio di prodotti industriali

Operai addetti a macchine confezionatrici di prodotti industriali

(ATECO 24 25 26 27 28 29 30 325)

Artigiani ed operai metalmeccanici specializzati e installatori e manutentori di attrezzature
elettriche ed elettroniche

Artigiani ed operai specializzati della meccanica di precisione su metalli e materiali
assimilati

Operatori di impianti per la trasformazione e lavorazione a caldo dei metalli

Operatori di catene di montaggio automatizzate e di robot industriali

Operai addetti a macchine automatiche e semiautomatiche per lavorazioni metalliche e per
prodotti minerali

Operai addetti all'assemblaggio di prodotti industriali

Conduttori di impianti per la produzione di energia termica e di vapore, per il recupero dei
rifiuti e per il trattamento e la distribuzione delle acque

Artigiani delle lavorazioni artistiche a mano di tessili, cuoio e simili

Preparatori di fibre

Tessitori e maglieristi a mano e su telai manuali

Sarti e tagliatori artigianali, modellisti e cappellai

Pellicciai, modellatori di pellicceria e professioni assimilate

Biancheristi, ricamatori a mano e professioni assimilate

Tappezzieri e materassai

Artigiani ed operai specializzati della lavorazione del cuoio, delle pelli e delle calzature ed
assimilati

Operai addetti a macchinari dell'industria tessile, delle confezioni ed assimilati

Operai addetti a macchine confezionatrici di prodotti industriali (ATECO 13 14 15)

Artigiani delle lavorazioni artistiche del legno e di materiali assimilati

Attrezzisti, operai e artigiani del trattamento del legno ed assimilati
Conduttori di impianti per la trasformazione del legno e la fabbricazione della carta

Operai addetti a macchinari in impianti per la produzione in serie di articoli in legno

Conduttori di macchinari per tipografia e stampa su carta e cartone
Operai addetti a macchine confezionatrici di prodotti industriali (ATECO 17)

Operatori di macchinari e di impianti per la raffinazione del gas e dei prodotti petroliferi,
per la chimica di base e la chimica fine e per la fabbricazione di prodotti derivati dalla
chimica

Operai dei rivestimenti metallici, della galvanoplastica e per la fabbricazione di prodotti
fotografici

Conduttori di macchinari per la fabbricazione di articoli in gomma e materie plastiche

Operai addetti a macchine confezionatrici di prodotti industriali (ATECO 19 20 21 22)



Corrispondenze tra gruppi professionali "Excelsior Trimestrale" e classificazione felle professioni ISTAT

Gruppi professionali "EXCELSIOR TRIMESTRALE" Grandi gruppi, gruppi, classi e professioni ISTAT

Operai specializzati in altre attivita industrie 6.3.2  Vasai, soffiatori e formatori di vetrerie e professioni assimilate
6.3.4  Artigiani ed operai specializzati delle attivita poligrafiche
6.5.5  Artigiani ed operai specializzati dell’industria dello spettacolo
7.1.1  Conduttori di impianti e macchinari per 'estrazione e il primo trattamento dei minerali

7.1.3  Conduttori di forni ed altri impianti per la lavorazione del vetro, della ceramica e di
materiali assimilati

7.1.8  Conduttori di impianti per la trasformazione dei minerali

7.2.8  Operai addetti a macchine confezionatrici di prodotti industriali (altre ateco)

Conduttori di mezzi di trasporto 7.4.1  Conduttori di convogli ferroviari e altri manovratori di veicoli su rotaie e di impianti a fune

7.4.2  Conduttori di veicoli a motore e a trazione animale
7.4.5 Marinai di coperta e operai assimilati

Conduttori di macchinari mobili 7.4.3  Conduttori di macchine agricole
7.4.4  Conduttori di macchine per movimento terra, di macchine di sollevamento e di maneggio
dei materiali
Personale generico nelle costruzioni 8.4.1  Personale non qualificato delle miniere e delle cave

8.4.2  Personale non qualificato delle costruzioni e professioni assimilate
Personale non qualificato nella logistica, facchini e corrieri 8.1.3  Personale non qualificato addetto allo spostamento e alla consegna merci
Personale non qualificato nelle attivita commerciali e nei 8.2 Professioni non qualificate nelle attivita domestiche, ricreative e culturali
servizi

8.1.2  Personale non qualificato di ufficio

8.1.5  Personale non qualificato nei servizi di istruzione e sanitari

8.1.6  Personale non qualificato addetto ai servizi di custodia di edifici, attrezzature e beni

8.1.1  Venditori ambulanti

Personale non qualificato nei servizi di pulizia e in altri servizi 8.1.4  Personale non qualificato nei servizi di pulizia di uffici, alberghi, navi, ristoranti, aree
alle persone pubbliche e veicoli

Personale non qualificato nelle attivita industriali e assimilati 8.4.3  Personale non qualificato nella manifattura

8.3 Professioni non qualificate nell'agricoltura, nella manutenzione del verde, nell'allevamento,
nella silvicoltura e nella pesca



